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¿QUÉ ENTENDEMOS POR RED? 

. 

Es el conjunto de  

relaciones que mantiene  

un CEPA con su entorno,  

ya sea directamente o por 

medio de la tecnología 

Networking 



TIPOS DE REDES 

. 

INSTITUCIONALES 

verticales 

ALIANZAS ESTRATÉGICAS 

horizontales 

Otros CEPA 

Asociación 

Alumnos Agentes que 

generan valor 

ADEACAM 

SOCIALES 

horizontales 



. 

COMPETENCIAS  

PROFESIONALES 

DEL ASESOR Y 

ORIENTADOR  

PROFESIONAL 

Editorial 

Síntesis 

Guía práctica  

del asesor 

y orientador profesional 
Mª Luisa Sánchez Almagro 

(coord). 

Antonio Prieto Clemente 

Pedro Alonso García 

Jesús Amores Pérez Medios, 

recursos en 

el contexto 

FACTORES DE ÉXITO 

Actividades en común 

Amplían actividades formativas 

• Todos los miembros perciben que se benefician de la red 

 

 

 

• Tienes que estar dispuesto a dedicar tiempo y esfuerzo a ayudar 

 

 

 

• Se deben cuidar las relaciones personales para evitar la erosión 

   a medio y lago plazo. 



NUEVOS PUNTOS DE 
VISTA PARA ABORDAR 

UN PROBLEMA 

MEJORA EL 
CONOCIMIENTO DEL 

ENTORNO 

INTERCAMBIO DE 
RECURSOS 

RENTABILIDAD 
RECURSOS 

ACERCA EL SISTEMA 
EDUCATIVO SOCIAL Y LABORAL 

SE FOMENTA LA 
COLABORACIÓN 

AUMENTA LA 
AUTOESTIMA 
PROFESIONAL 

MOTIVA A 
PROFESORADO Y 

ALUMNADO 

VENTAJAS DE LA RED 

VISIBILIDAD 



RED TRADICIONAL VS. RED EN LÍNEA 



COMPARATIVA REDES TRADICIONAL VS EN LINEA 

RED TRADICIONAL RED EN LÍNEA 

VENTAJAS 

Contacto personal Sin reuniones 

Lenguaje emocional de 

emisor 

Mayores nº contactos 

Aprender de expertos 

Detectas reacciones del 

otro 

Convertirnos en expertos 

DES-

VENTAJAS 

Temporal Atemporal 

- Costo económico 

(desplazamiento) 

Intrusismo profesional en la red 

LOS CEPAS SE CENTRAN EN LA ALTERNATIVA MIXTA 



 

 

1.  ERASMUS + 

2. Barreras 

+ Cómo aplicar 

en el aula/centro 

estas redes 

sociales. 

3. Límites 

- Tecnología 

del CEPA no 

se encuentra 

actualizada 

«D.Gral. Infantil, Primaria y Secundaria 

 

EL ORIENTADOR TRABAJA 

CON UN EQUIPO 

MULTIDISCIPLINAR 

RED INSTITUCIONAL 
Red en línea 

Red tradicional 

RED SOCIAL 

VENTAJAS 



3. Utiliza la  

información que  

consigas 

 

4. Pide ayuda  

pero también  

tienes que ofrecer  

apoyos  

     5. Atiende a tus contactos 

 

1. Encuentra  

       personas 

       con 

       finalidades  

       comunes. 

5 CLAVES PARA CREAR UNA BUENA 
RED- ALIANZAS ESTRATÉGICAS 

2. Cuida la imagen 

 del CEPA: 

Blog, WEB, e-correo,  

infraestructuras… 

 

eventos/ 

etwinning.net 



Infografia-ejemplo-completo.pdf


REDES ALIANZAS 

ESTRATÉGICAS  

EN CEPA VILLAVERDE 

-     Mesa de Empleo  y 

Formación Villaverde 

-     Mesa de Salud 

- Asociación de alumnos 

del ACEASVA. 

- Foros de la web del 

CEPA 

- RED Educativa 

- Blog Orientadores 

Adultos 

- Blog ESPABILA-T 

(CEPAs Joan Mir i Mir, 

Río Tajo y Villaverde) 

(infografía) 

 



GRACIAS 

 

 

 

 
http://www.educa2.madrid.org/web/centro.cepa.villaverde.madrid 

 

cepa.villaverde.madrid@educa.madrid.org  
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