CFGS EN INTEGRACION SOCIAL (TARDE)

El Técnico Superior en Integracion Social se ocupa de:

“Programar, organizar, implementar y evaluar las intervenciones de inte-
gracién social aplicando estrategias y técnicas especificas, promovien-
do la igualdad de oportunidades, actuando en todo momento con
una actitud de respeto hacia las personas destinatarias y garantizando
la creacién de entornos seguros tanto para las personas destinatarias
como para el profesional.”

PLAN DE ESTUDIOS

En el centro educativo, a través de una formacién tedrico-prdctica. Los
contenidos se agrupan en los siguientes mddulos profesionales:

PRIMER CURSO (de octubre a junio)
eContexto de la intervenciéon social
e|nsercion sociolaboral

eMediacién comunitaria

ePromocién de la autonomia personal
eMetodologia de la intervencion social
eFormacioén y orientaciéon laboral

SEGUNDO CURSO (de septiembre a marzo-junio)
eHabilidades sociales

®Primeros auxilios

e Atencién a las unidades de convivencia

e Apoyo a la intervencién educativa

eSistemas aumentativos y alternativos de la comunicacion
eEmpresa e iniciativa emprendedora

el engua exfranjera profesional

eProyecto de integracion social

En empresas, al finalizar la formacién en el centro educativo, comple-
tandola y realizando actividades propias de la profesion:
Formacion en Centros de Trabajo (FCT) (370 horas).

Sus salidas mds comunes son:

e Educador Social.

e Mediador.

e Insercion laboral de personas con discapacidad.
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CFGM ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DE-
PENDENCIA (MANANA)

El Técnico en Atencidon a la Dependencia se ocupa de:

“Atender a las personas en situacion de dependencia, en el dmbito
domiciliario e institucional, a fin de mantener y mejorar su calidad de
vida, realizando actividades asistenciales, no sanitarias, psicosociales y
de apoyo a la gestion doméstica, aplicando medidas y normas de pre-
vencion y seguridad y derivéindolas a otros servicios cuando sea nece-
sario.”

PLAN DE ESTUDIOS

En el centro educativo, a través de una formacién tedrico-prdctica. Los
contenidos se agrupan en los siguientes mddulos profesionales:

PRIMER CURSO (de septiembre a junio)
e Apoyo domiciliario

e Atencidn higiénica

e Atencidn y apoyo psicosocial

eCaracteristicas y necesidades de las personas en situacion de
dependencia

®Primeros auxilios
eFormacioén y orientacion laboral

eOrganizacion de la atencion a personas en situacién de depen-
dencia

SEGUNDO CURSO (de septiembre a marzo-junio)
®Apoyo a la comunidad

e Atencidn sanitaria

e®Destrezas sociales

®Empresa e iniciativa emprendedora

®|nglés técnico para grado medio.
eTeleasistencia

En empresas, al finalizar la formacién en el centro educativo, comple-
tandola y realizando actividades propias de la profesion:
Formacion en Centros de Trabajo (FCT) (370 horas).

Atencién a personas en domicilios.
Atencién a personas en instituciones sociales.

CFGS EN EDUCACION INFANTIL (MANANA)

El Técnico Superior en Educacion Infantil se ocupa de:

“Disenar, implementar y evaluar proyectos y programas educativos de
atencion a la infancia en el primer ciclo de educacién infantil en el dm-
bito formal, de acuerdo con la propuesta pedagdgica elaborada por
un Maestro con la especializacién en educacién infantil o titulo de gro-
do equivalente, y en toda la etapa en el dmbito no formal, generando
entornos seguros y en colaboracion con otfros profesionales y con las
familias. .

PLAN DE ESTUDIOS

En el centro educativo, a través de una formacién tedrico-prdctica. Los
contenidos se agrupan en los siguientes mddulos profesionales:

PRIMER CURSO (de octubre a junio)
e Autonomia personal y salud infantil
eDesarrollo cognitivo y motor
eDiddctica de la educacién infantil
of| juego infantil y su metodologia
eFormacioén y orientacion laboral
einglés.

®Primeros auxilios

SEGUNDO CURSO (de septiembre a marzo-junio)
eDesarrollo socioafectivo

®Recursos diddcticos en inglés

®Empresa e iniciativa emprendedora
®Expresion y comunicacion

eSimulacién empresarial.

eHabilidades sociales

e|ntervencion con las familias e intervencion con menores en ries-
go social

eProyecto de fin de mddulo.

En empresas, al finalizar la formacién en el centro educativo, comple-
téndola y realizando actividades propias de la profesién:
Formacién en Centros de Trabajo (FCT) (370 horas).

Su salida mds comun es la de Educador.



