Direccion General de
sy Recursos Humanos

jololell CONSEJERIA DE EDUCACION
E INVESTIGACION

Comunidad de Madrid

DIAS DE LIBRE DISPOSICION
- SOLICITUD DEL PERMISO Y RESOLUCION -

Etigueta del Registro

Datos del interesado

Apellido 1° |Apeliido 20 ||
Nombre | |DNI ||
Direccion |Tipo via | Nombre via “ ‘N° “—
Esc. [ lpiso “7 Puerta “—|CP “—|Provincia |
Localidad | ‘Teléfono fijo* “— Teléfono movil*

Correo electronico* ||

—

Los datos sefialados con asterisco son de cumplimentaciéon voluntaria. Si estos no se rellenan, la tramitaciéon de esta solicitud no resultara
afectada por este motivo

Fechas solicitadas para el permiso
Dias periodo no lectivo I[ " 120] [/ 120
Dias periodo lectivo /[ 1120] [ 1120

Informacién adicional

El abajo firmante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que retine los requisitos establecidos en el procedimiento correspondiente.

FIRMA DEL INTERESADO

Recibi (cumplimentar sélo en la copia que se queda el
interesado)

Fecha:

Fdo.:

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “PERSONAL SICE”, cuya finalidad es la gestion de los datos del personal
docente y del personal de administracién y servicios, que trabaja y ha trabajado en los centros docentes no universitarios de la Comunidad de Madrid,
necesarios para la organizacion de los centros. Podran ser cedidos a los interesados legitimos. El 6rgano responsable del fichero es la Secretaria General
Técnica, ante él podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO |DIRECTOR/A DEL I

Limpiar campos Imprimir Guardar
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Resolucién de la Direccién del Centro

El Director del Centro considera que:

I Si I I INGI | Procede su concesion atendiendo a las necesidades del servicio.

En caso de resolucién de denegacion:

- MOTIVACION

- ACCIONES EFECTUADAS (PRECEPTIVAS): )
Este acto ha sido comunicado a la Direccion del Area Territorial correspondiente y, simultdneamente, notificado al interesado

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
P.D. (Resolucién de 14/06/2010).
EL DIRECTOR/A DEL CENTRO,

0. e e e
(nombre y apellidos de quién firma)
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