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1. Introduccidn.

1.1 JUSTIFICACION.

El curso COVID-19 finalizado. Lo concluimos con la sensacion de una gran mejora de la calidad del trabajo realizado. Sintetizar en 60-70 paginas todo lo realizado es una

tarea harto dificil, ante la diversidad de propuesta que realizamos en este centro.

De manera sucinta, el modelo de Centro Educativo, con el que hemos pretendido vehiculizar las estrategias para la consecucion de nuestros fines educativos, lo podemos

concretizar:

e En nuestro Centro hemos tenido siempre presente tanto las estructuras formales como las no formales, donde hemos entrelazado a todo el conjunto de la comunidad
educativa.

e Hemos intentado presentarnos como una escuela integradora y eficaz, teniendo siempre en cuenta que el objetivo esencial es mejorar, para ello continuamos
implementando programas de mejora, intentado ejecutarlos con las mejores practicas docentes.

e Larazén de ser hasidoy sera que todos los procesos de ensefianza y aprendizaje en el sentido mas amplio del término lleguen a buen puerto, recalcandose entre otros
la convivencia y la resolucién positiva de conflictos, y todo esto amalgamado sera el quehacer cotidiano y sefia de identidad.

e Partiendo del Curriculo oficial se han realizado evaluaciones internas y externas -se han plasmado los resultados mas destacados-. La evaluacion interna se ha definido
de manera formativa, esto nos ha permitido apreciar las disfunciones y por consiguiente hemos reorientado los procesos de ensefianza-aprendizaje cuando ha sido
necesario.

Todo lo reflejado en esta memoria se encuentra mediatizado por el contexto donde desempefiamos nuestra importante tarea docente.

1.2 CONTEXTO.
ALUMNADO DEL CENTRO

Datos

UNIDADES 3 2+1** 2+1** gr* 4 4 4 4 4 5 25 33
ALUMNOS 50 47 50 147 73 75 74 76 73 99 470 617
(por edad)

ACNEAEs 2 1 1 4 3 3 2 2 2 4 16 20
ANCEs - - - - - - 2 1 4-3* 9 16-15* 16-15*
EXTRANJEROS 13 8 6 27 9 14 9 11 10 7 60 87
REPETIDORES 19/20 - - - - 2 - - - 2 3 7 7
REPETIDORES 21/22 - - - - 2 1 - 1 1 1 6 6
CON 1 ANO DE DESFASE 20/21 - - - - 3 3 5 6 7 24 24
CON AREAS NO SUPERADAS 20/21 - - - - 5 4 4 6 11 17 45 45
COMEDOR 17 17 24 58 18 30 29 22 18 26 143 201
BECAS Comedor 3 4 2 9 8 7 12 2 9 5 43 52
DESAYUNO 5 11 3 19 8 10 8 9 5 8 48 67
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*: n° de alumnos que iniciaron el curso en compensacion educativay n® de alumnos que finalizaron. **; aula mixta de Ed. Infantil de 4-5 afios.

PLANTILLA DE PROFESORADO

9 10 10 7 3 ly1.2 1/2 1/2 2y 1/2

1.3 PROCEDIMIENTOS PREVIOS A LA ELABORACION.

Con el propésito de que la elaboracién de la Memoria Final sea un proceso que se efectla durante todas las actuaciones y actividades del curso, hemos seguido el
procedimiento establecido en el PAT (Plan de Accién Tutorial).

ACOGIDA Y PUESTA EN MARCHA

DEL CURSO

MEJORA DEL APRENDIZAJE Y DE

LA CONVIVENCIA

Primer Trimestre

Organizacion del Periodo de Adaptacion y Plan de Acogida de alumnos nuevos.

Plan de acogida al profesorado de nueva incorporacion.

Consulta de expedientes de los alumnos.

Lectura y comentario de los documentos base del centro.

Propuestas Actividades Complementarias de centro y de equipos docentes.

Establecimiento de normas generales de organizacion en nivel, equipos docentes, etapa y centro.
Confeccion de la PGA del curso escolar.

Todos los Trimestres
Evaluacion inicial y recogida de informacién sobre el alumnado: datos personales y familiares, rendimiento escolar,
dificultades de aprendizaje, necesidades educativas especiales, etc.
Conocimiento de la situacion de los alumnos y del grupo. Seguimiento y mejoras.
Organizacion y funcionamiento de centro y de aula: normas, agrupamientos, horario, materiales, etc.
Actividades para desarrollar habitos: actitudes participativas, relaciones sociales, autocontrol. Seguimiento y mejora.
Determinacion de propuestas practicas de mejora de la convivencia.
Organizacion y realizacion de las Actividades Complementarias de centro, equipo docente y nivel.
Seguimiento, valoracion y ajustes de los apoyos realizados.
Coordinacion con el personal no docente (comedor y actividades).
Reuniones de Tutores, Equipos Docentes con Jefatura de Estudios para valorar el rendimiento académico del curso.
Reuniones Interniveles: establecimiento de criterios y coordinacion.
Evaluacién y modificacion, si procede, de los planes de mejora de los resultados académicos.
Valoracion de los resultados de la evaluacién interna y externa: cumplimentar ficha de deteccién de dificultades de
aprendizaje y necesidades educativas especiales para el proximo curso.

PGA.

Proyectos
Curriculares.

Acta de Equipos
Docentes.

Acta de CCP.

Acta de Claustro.
Acta de Consejo
Escolar.

Ficha de datos.
Escala de
Observacion.
Anecdotario.

Cuaderno de
Incidencias.

Diario de la
Convivencia.

Acta de  Equipo
Docente.

Acta de CCP.

Acta de Claustro.
Acta de Consejo
Escolar.
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e Confeccion de los Informes Individualizados de evaluacion continua. Expediente
e  Cumplimentacion del historial y expediente del alumnado. académico.
e Revisién de los libros de texto para el proximo curso.

e Preparacion y desarrollo de las reuniones con las familias.

e Preparacion de documentos de evaluacion del alumnado. Evaluacion e informacion a las familias.

e Organizacion y realizacion de reuniones de bienvenida del alumnado que se incorpora el préximo curso.

e Recogida de informacion y confeccion de la Memoria Final.

1.4 RECOGIDA DE INFORMACION.

Todas las actuaciones-actividades se han sistematizado a través de una planificacién mensual, entregada a todo el Profesorado del centro.

Los documentos obtenidos en cada una de las reuniones se han incorporado a los distintos documentos del centro. Queda constancia de las reuniones, con asuntos tratados
y acuerdos tomados, en las Actas de Equipos Docentes, CCP, Claustro y Consejo Escolar.

La planificacion del mes de junio, mas especifica de organizacién encaminada a la confeccién de la Memoria, se ha sistematizado en:

Entrega de cuadro organizativo de actuaciones y actividades.

Reuniones de Tutores, Equipos Docentes y Equipo de Orientacion y Apoyo.

Revision y confeccion de Informes Individualizados y Expedientes Académicos del alumnado.

Reunién de Tutores-Jefatura de Estudios: prevision de deteccion de dificultades de aprendizaje y necesidades educativas especiales y de compensacion educativa
para el préximo curso.

Reunion de Tutores 6° EP-Jefatura de Estudios, Direccidn y especialistas AL y PT: con Jefes de Estudios de los IES de referencia.
Reunién del Equipo Directivo con Orientadora y PTSC del EOEP.

Reunion del Equipo Directivo con Servicios Sociales del municipio.

Equipo de E. Infantil-Director- Jefe de Estudios: Preparacién y realizacién de la reunién con familias de alumnado de nueva incorporacion.
Reunion del Director-Jefe de Estudios con Directores de las Escuelas Infantiles de referencia.

Reuniones Equipo Directivo: recogida de informacién y confeccién de la Memoria Final.

1.5 INFORME DE CLAUSTRO Y CONSEJO ESCOLAR.

En las reuniones de Claustro (10:00 h.) y Consejo Escolar (14:00 h.) celebradas el dia 29 de junio de 2021 y con los asistentes resefiados en ambas Actas, SE HA
REALIZADO LA LECTURA Y SE HA INFORMADO Y APROBADO POR UNANIMIDAD LA MEMORIA FINAL DEL CURSO ESCOLAR 2020/2021.



2. Grado de Consecucion de los Objetivos Generales de la PGA.

Poner en funcionamiento el nuevo Plan
de Convivencia elaborado en la medida
de lo posible. Revisar y modificar, si es
pertinente, los diferentes aspectos que
se consideren como mejorables del Plan
de Convivencia una vez puesto en
funcionamiento.

Revisar y adaptar los planes educativos
del centro adecuandolos a las nuevas
demandas para mejorar su
funcionamiento, priorizando los planes
de mejora derivados de la evaluacién de
diagnostico y evaluaciones externas,
para mejorar los resultados académicos
de los alumnos e impulsar nuevos
planes estratégicos.

Mejorar las infraestructuras y medios
materiales para desarrollar con calidad
nuestro Proyecto Educativo. Gestionar
las necesidades detectadas. Solicitar,
mediante los medios pertinentes, la
obra para el arreglo de las zonas de
patio.

Continuar desarrollando un plan de
formacion del profesorado como eje
dinamizador de procesos de reflexion y
mejora y que sean aplicables al proceso
de ensefianza-aprendizaje en las aulas
(método ABN, educacién emocional,
TIC).

ALTO

ALTO

MEDIO-ALTO

ALTO

La puesta en practica de
algunas actividades se ha
dilatado en el tiempo debido a
diversos factores.

La diversidad de opiniones en
algunos aspectos, dificulta la
toma de decisiones.

No se pueden mejorar todas las
infraestructuras y contar con los
materiales que nos gustaria por
el elevado coste y falta de
presupuesto.

No todos los miembros del
claustro han participado en la
formacion.

Elevado ndmero de
contenidos a trabajar en
algunas areas.
Fenémenos
meteorolégicos
inesperados, con
suspension de la actividad
presencial que provocé la
modificacion de la
aplicacion del calendario
establecido inicialmente.

En algunos aspectos,
existen diferentes puntos
de vista entre el
profesorado.

Costes elevados. Falta de
presupuesto.

Situacion  personal e
imposibilidad de horarios
(ponencias y sesiones de
trabajo fuera del horario
laboral).

Se ha puesto en practica el
Plan de Convivencia y se ha
realizado el seguimiento del
mismo con los miembros de la
Comisién, consensuando
todas las actividades a
realizar e informando a los
Equipos Docentes.

Se van concretando las
actividades a realizar con el
alumnado.

Partiendo del documento
existente se ha adaptado a la
realidad del centro y a la
normativa vigente.

Los documentos elaborados
son operativos y facilitan el
trabajo en el aula.

Se van mejorando algunos
aspectos de la infraestructura
del centro, pero a un ritmo
mucho mas lento del deseado.
Se han solicitado los arreglos
o0 mejoras de todas las
necesidades detectadas.

Se han conseguido aunar
diferentes criterios y
establecer unas directrices
comunes para el desarrollo de
la metodologia ABN con los
alumnos en las aulas.

Se han elaborado diferentes
documentos e identificado
como documentos propios de
nuestro centro, relacionados
con la tematica del curso,
utiles para la aplicacion
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Fomentar el uso del nuevo
documento elaborado.
Seguir  concretando  las
actividades anuales para la
mejora de la convivencia y la
educacion emocional.
Difundir a toda la comunidad
educativa el Plan de
Convivencia.

Seguir actualizando cada
curso al menos un
documento institucional,
adecuandolo a la normativa
vigente y a las caracteristicas
del centro.

Continuar  solicitando y
proponiendo al Ayuntamiento
la mejora de todas las
necesidades que detectemos
en el centro.

Continuar con la formacion
del profesorado en el centro
en cursos venideros.

Poner en marcha y de forma
progresiva diferentes
técnicas y secuenciacion de
contenidos trabajados en el
PFC con el fin de continuar
con la implantacién de la
metodologia ABN en el
Centro.
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directa en el aula.

Se han implicado un elevado
namero de docentes en las
diferentes sesiones de

formacion.

Mejorar el funcionamiento de nuestro
centro, desarrollando un plan de

Cuando algunos grupos han
sido confinados, no llegamos a

Falta de cercania con el
alumnado. Mal

Hemos contado con unos
criterios comunes y la misma
linea de actuacion para todos
los grupos ya que lo
acordamos al comienzo de
curso.

Continuar con la misma linea

. - ALTO funcionamiento de los . - 3 L
contingencia para desarrollar la labor todo el alumnado como de recursos  digitales  en Se han reunido, como minimo de actuacion.
docente de forma presencial y online. manera presencial. ; gttare: una vez al mes, los diferentes
determinadas ocasiones. . .
miembros de las diferentes
comisiones establecidas,
consensuando actividades a
realizar.
Mantenemos al dia vy
En algunas ocasiones, los | Configuracion erronea por @ actualizados nuestros
. L dispositivos electrénicos de las | parte de las familias en | sistemas de comunicacién, lo . .
Potenciar el plan de comunicacién . . . . - . . Continuar en esta linea de
. familias no  estan bien | algunos dispositivos | que mejora la fluidez y la -
interna y externa del centro para ) ; . e . . actuacion.
L L configurados y no reciben las | electronicos. difusion de la informacién . .
optimizar los canales de comunicacién y e - . Continuar implementando el
. . . -, ALTO notificaciones. Introduccion de | entre las familias que 3
mejorar la trasmision de la informacién ) . . . . uso de Roble para las
Consideramos que algunas | credenciales erréneas | muestran mayor interés.

(actuaciones COVID-19, comunicacién
de casos, etc.).

OBJETIVOS ESPECIFICOS

GRADO DE
CONSECUCION
DE LO
PLANIFICADO

familias no prestan la suficiente
atencion a nuestros sistemas de
comunicacion.

DISFUNCIONES MAS
SIGNIFICATIVAS

para el uso de Roble al
confundir caracteres de
algunas contrasefias.

CAUSAS Y FACTORES

Algunas familias van visitando
la pagina Web del Centro con
mayor asiduidad.

LOGROS

ESCALA DE
VALORACION
1-2-3-4

notificaciones de diferentes
comunicaciones.

PROPUESTAS DE
MEJORA

Debido al caracter de algunos
contenidos, hemos necesitado

Con la vuelta a la actividad

. repasar durante un mayor | Asegurar la correcta | Todas las programaciones se presencial durante el
Reformular las Programaciones . L
il . tiempo del pensado con | adquisicion de los | han adaptado a las presente  curso  escolar,
Didacticas de las éareas ante la ALTO - . . . 3
L anterioridad algunos contenidos | contenidos por parte de | necesidades de  nuestro volver a reformular las
problematica planteada por COVID-19. . : .
como consecuencia del | los alumnos. alumnado. programaciones  didacticas
confinamiento del curso de cara al siguiente curso.
anterior.
- Se han establecido de forma Revisar los criterios de
Reformular y establecer los criterios de ) o e ;
e A . . Lo clara y concisa, los criterios a calificacion establecidos por
calificacion para aplicar en caso de MUY ALTO Sin disfunciones significativas. 4

confinamiento.

aplicar en caso de
confinamiento del alumnado.

si se considerara necesaria
su modificacion.
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Consideramos como alto el nivel de consecucién de los objetivos generales y de los distintos &mbitos propuestos en la PGA de este curso escolar, sobre todo, teniendo
en cuenta la situacién ocasionada por el COVID-19. La respuesta del Equipo Docente ha sido muy positiva ante las caracteristicas del presente curso escolar, adaptandose
rapidamente a la nueva situacion y a la “nueva” vida del centro. Destacamos también, de manera positiva y generalizada la adaptacién de las familias del Centro a las
caracteristicas de este curso escolar, respetando, por lo general, los protocolos establecidos para el buen desarrollo del curso.
Después de realizar el seguimiento y las mejoras posteriores al andlisis (enero y abril), llegamos a la conclusién de que, en nuestro caso concreto, se han mejorado
sensiblemente con respecto al curso pasado. La variable que siempre incide negativamente, y que en muchas ocasiones impide la optimizacién de los Apoyos ordinarios,
es la utilizaciéon de muchas de estas sesiones para cubrir las ausencias del Profesorado.
Las medidas de Apoyo Especifico y de Compensacién Educativa adoptadas para los ACNEAEs y ANCEs, y el seguimiento conjunto del Equipo Directivo/EOEP/Tutores
mejoran el proceso de ensefianza-aprendizaje de estos alumnos, ademas de por lo general, sus resultados académicos.
Con respecto a las reuniones internivelares, se han intensificado mas en el Profesorado de E. Infantil y 1° y 2° de Primaria, y que se han centrado en los siguientes
aspectos:

. Cuestiones organizativas comunes que favorezcan el paso de una etapa a otra.

e  Acuerdos en aspectos puntuales y concretos del desarrollo de capacidades, destrezas y competencias en los distintos niveles, de forma gradual, y que mejoren

sensiblemente el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado del centro.

e  Aspectos comunes sobre metodologia para favorecer el cambio de etapa.
Estos acuerdos se han puesto en comun en reuniones del Claustro de Profesores para su posterior definicion y aprobacion.
El equipo de E. Primaria se ha reunido para cuestiones de caracter organizativo comin, modificacién de las programaciones didacticas y para la revision de los criterios
de promocion y de los criterios de calificacion ademas de los libros de texto.

Planes de trabajo desarrollados. Curso 2020/2021.

3.1 VALORACION DEL AMBITO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.

DOCUMENTOS INSTITUCIONALES
Podemos concretar en este apartado que la Comunidad Educativa se ha dedicado a la puesta en marcha, revision y modificacién de lo que llamamos documentos-base o
documentos institucionales:

>
¥

Y ¥V V¥

Proyecto Educativo de Centro (revision y modificacion).

Concrecion Curricular:

Programaciones Didacticas y Programaciones de Aula de Ed. Primaria (revision y modificacion).

Propuesta Pedagdgica de E. Infantil (revisién y modificacion).

Criterios de calificacion y criterios de promocion (revision y modificacion).

Las estrategias y actividades de animacioén a la lectura y el desarrollo de la comprensidn lectora y de la expresion oral y escrita (revision y modificacion).
Las medidas necesarias para trabajar la comunicacion audiovisual y tecnologias de la informacién y la comunicacion (revision y modificacion).

El programa de actividades fisico deportivas (revision y modificacion).

Plan de Fomento de la Lectura y desarrollo de la comprension lectora y la escritura, y de la mejora de la expresion oral (revisién y modificacién).

Plan de Atencién a la Diversidad (revision y modificacion).

Normas de organizacion y funcionamiento del centro (nuevo).

Plan de Convivencia (puesta en funcionamiento, revision y modificacion del Plan concretado en base al Decreto 32/2019 de 9 de abiril, aprobado a finales del curso

2019/2020).
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Plan de Accion Tutorial (revision y modificacion).
Plan de acogida (revision).
Proyecto de habilidades sociales y mediacion escolar (revision y modificacion).

Estan actualizados y adecuados a la normativa en vigor, aprobados por el Claustro y el Consejo Escolar y enviados al SITE de la DAT-SUR.

PLANES DE TRABAJO DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DE LOS ORGANOS COLEGIADOS.
Equipo Directivo. Equipos de Equipo docente. EOEP y Equipo de Apoyo.

La dinamica organizativa que emana del E. Directivo se ha encaminado en dos direcciones: Equipos Docentes y Equipo de Apoyo/EOEP, a través de reuniones periddicas
Jefatura- Equipos Docentes/Equipo de Apoyo y Direccién-EOEP/Equipo de Apoyo.

Para publicitar y extender la responsabilidad y el compromiso de las diversas actuaciones realizadas en los distintos &mbitos de actuacion, tanto de érganos como de
personas, se vierten todas ellas en las distintas reuniones de Claustro y de CCP.

El Equipo Directivo se redne con periodicidad minima semanal y ademas siempre que la situacion lo requiera. Procuramos estar siempre dos miembros en reuniones
puntuales con alumnos, familias, profesorado u otro tipo de personas fisicas o juridicas.

Resefiamos que durante este curso escolar todos los miembros del Equipo Directivo han dedicado, juntos o por separado y dentro de su horario y su labor como tal,
periodos de tiempo considerables a la resolucion de problemas surgidos con padres y alumnos, asi como a la organizacion de la ensefianza ante la carencia de personal
por ausencias del mismo.

Los Equipos Docentes mantienen su organizacion de reuniones semanales, ademas de las propias de nivel. Tratan de asuntos relacionados con la practica educativa y
la accion tutorial, consensuando todas las actuaciones dirigidas a la mejora del proceso de aprendizaje de los alumnos. El profesorado que no es tutor se adscribe a un
equipo docente, aunque asiste también a los otros.

El Equipo de Apoyo se reune periédicamente, basando sus reuniones en las necesidades de los alumnos y en su problematica, con el fin de resolver las dificultades que
se van planteando y poder avanzar en el proceso de recuperacion y mejora. Asimismo estan presentes en reuniones de los Equipos Docentes. Aportan su criterio sobre
los apoyos especificos junto al de los tutores, con los que mantienen reuniones puntuales y sobre todo al comienzo de curso, e igualmente en las valoraciones
trimestrales, siempre con la finalidad de optimizar al maximo el trabajo directo con los alumnos.

Este curso se ha mantenido en el plan mensual un tiempo definido en el horario, aparte de las reuniones mensuales de la CCP, para entablar informacién, comunicacion
y coordinacién con Tutores sobre el proceso de los ACNEAEs y ANCEs.

Revisar y adaptar los planes Se continta mejorando la calidad . .
) . - Seguir actualizando cada
educativos del centro adecuandolos a y operatividad de los documentos
. No se han detectado L curso al  menos un
las nuevas demandas para mejorar su . . L institucionales. S
. ) o disfunciones significativas . documento institucional,
funcionamiento, priorizando los planes ALTO Los planes de mejora elaborados 3 .
. . o durante este curso en este 7 I adecuandolo a la
de mejora derivados de la evaluacion . son practicos y faciles de . .
. - ) sentido. L normativa vigente y a las
de diagnéstico y evaluaciones trasladar al quehacer diario del L
: caracteristicas del centro.
externas, para mejorar los resultados aula.



académicos de los alumnos e impulsar
nuevos planes estratégicos.

Identificar las  necesidades de
infraestructuras y medios materiales
para desarrollar con calidad nuestro
Proyecto Educativo. Gestionar las
necesidades detectadas.

Continuar desarrollando un plan de
formaciéon del profesorado como eje
dinamizador de procesos de reflexion y
mejora y que sean aplicables al
proceso de ensefianza-aprendizaje en
las aulas.

Poner en funcionamiento el Plan de
Convivencia acorde al Decreto
32/2019 de 9 de abril. Revisar y
modificar, si es pertinente, los
diferentes aspectos que se consideren
como mejorables del Plan de

MEDIO-ALTO

ALTO

ALTO

La falta de presupuesto
dificulta la mejora de todas
las necesidades detectadas
en el centro.

No todo el profesorado ha
podido participar en la
formaciéon realizada en el
centro por sus circunstancias
personales.

Como consecuencia de la
crisis sanitaria, no hemos
podido desarrollar el plan de
patios de la forma que
teniamos establecida al verse
limitado el uso de material.

Costes elevados.
Falta de
presupuesto.

Situacion personal e
imposibilidad de
horarios (ponencias
y sesiones de trabajo
fuera del horario
laboral).

El cumplimiento de
los protocolos
CovID y el
mantenimiento de la
distancia social.

La evaluacion del alumnado ha
sido mas objetiva que el curso
anterior ya que Unicamente han
trabajado de manera online
algunos grupos que han sido
confinados de manera puntual.
Se han adaptado los documentos
institucionales del centro a la
normativa vigente y a las
caracteristicas del mismo en al
menos un 85%.

Se ha conseguido mejorar un 5%
los aprendizajes de los alumnos.
El 75% del alumnado y del
profesorado se muestra
satisfecho con las actividades y
cambios realizados.

Se van mejorando algunos
aspectos de la infraestructura del
centro, pero a un ritmo mucho
mas lento del deseado.

Se han solicitado los arreglos o
mejoras de todas las necesidades
detectadas.

Se han conseguido aunar
diferentes criterios y establecer
unas directrices comunes para el
desarrollo de la metodologia ABN
con los alumnos en las aulas.

Se han elaborado diferentes
documentos e identificado como
documentos propios de nuestro
centro, relacionados con la
tematica del curso, Utiles para la
aplicacion directa en el aula.

Se han implicado un elevado
nimero de docentes en las
diferentes sesiones de formacion.

Apreciamos la disminucion de
conflictos y la mejora de la
convivencia, disminuyendo las
conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia
al menos un 10%.
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Continuar con la revision
mejora de los PMR y su
aplicacioén en el aula.
Realizar un andlisis
minucioso de la incidencia
de los planes de mejora
sobre los resultados
académicos de los
alumnos ante la dificultad
encontrada este afio para
su realizacion.

Continuar  solicitando vy
proponiendo al
Ayuntamiento la mejora de
todas las necesidades que
detectemos en el centro.

Continuar con la formacion
del profesorado en el
centro en cursos
venideros.

Poner en marcha y de
forma progresiva diferentes
técnicas y secuenciacion
de contenidos trabajados
en el PFC con el fin de
continuar con la
implantacion de la
metodologia ABN en el
Centro.

Revisar y modificar, si
fuese necesario, el Plan de
Convivencia elaborado
tomando como referencia
el Decreto 32/2019 de 9 de
abril como las actividades

10



Convivencia una vez puesto en
funcionamiento.

Continuar desarrollando el plan de
comunicacién interna y externa del

centro para mejorar las relaciones con

las familias, las instituciones y el ALTO
profesorado, proyectando una imagen

claray concisa del trabajo realizado en

el centro.

Mejorar el funcionamiento de nuestro
centro, desarrollando un plan de
contingencia para desarrollar la labor
docente de forma presencial y online.

ALTO

Del mismo modo, no se ha
podido desarrollar el proyecto
de habilidades sociales con el
alumnado para no romper los
grupos de  convivencia
estable.

Por Ultimo, destacaremos
también que la crisis sanitaria
ha impedido el impulso que
desde el centro se estaba
dando al trabajo cooperativo.

En algunas ocasiones, las
familias no reciben la
informacién al no tener los
dispositivos electrénicos que
utilizan para el intercambio

de informacién bien
configurado.
Algunas familias no

muestran implicacion con el
centro ni con la vida escolar
de sus hijos.

Algunas familias muestran
dificultades para acceder a
Roble a pesar de tener las
credenciales disponibles. El
principal problema es que
confunden algunos
caracteres por el tipo de letra
generado por defecto en las
credenciales.

Aunque el plan esta
desarrollado y bien definido,
en los casos de
confinamiento de algunos
grupos, apreciamos que no
se llega al alumnado de la
misma forma que con la
ensefianza presencial.

Configuracion

errénea por parte de
las familias en
algunos dispositivos
electronicos.

No se consigue que
las familias estén

interesadas en
algunas actividades
planificadas, que

son diversas y de
actualidad a la
problematica del
alumnado.
Introduccion de
credenciales
erréneas para el uso
de Roble.

Falta de cercania
con el alumnado.
Mal funcionamiento
de los recursos
digitales en
determinadas
ocasiones.

Se ha puesto en funcionamiento
el Plan de Convivencia del Centro
tomando como referencia el
Decreto 32/2019 de 9 de abril, y
propuesto diferentes actividades
a realizar durante el préximo
curso ademas de revisar
diferentes aspectos de dicho plan
y ejecutar diferentes actividades
durante el presente curso escolar.

El intercambio de informacion se
produce de una forma rapida y
eficaz.

Se ha incrementado la
participacion de las familias en la
vida del centro al menos un 10%
respecto al curso anterior y se
constata en la comunidad escolar
una mejor imagen del centro.

Se han mejorado las relaciones y
los cauces de coordinaciéon con
las instituciones y otras entidades.
Se ha continuado potenciando el
uso de Roble con las familias. .

Hemos contado con unos criterios
comunes y la misma linea de
actuacion para todos los grupos
ya que lo consensuamos al
comienzo del curso.

Se han reunido, como minimo una
vez al mes, los diferentes
miembros de las diferentes
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que se han ido
incorporando en los Gltimos
cursos para hacerlo mas
practico y mejorar su
difusion a la comunidad
educativa.

Si la situacion sanitaria lo
permitiese, continuar con el
desarrollo  del plan de
patios, el fomento del
trabajo cooperativo y la
puesta en marcha del
proyecto de mediacion y
habilidades sociales.

Continuar en esta linea de
actuacion, incidiendo en la
mejora de la participacion
de las familias en la AMPA
y en las actividades que se
plantean desde el centro.
Continuar implementando
el uso de Roble para las
notificaciones de diferentes
comunicaciones.

Revisar y modificar, en
caso de considerarse
necesario, el plan de
contingencia  para el
desarrollo de nuestra labor
docente tanto de forma
online como telematica.
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OBSERVACIONES:

comisiones establecidas,
consensuando actividades a
realizar.

\ El equipo Directivo se reunira siempre y cuando las necesidades del centro asi lo requieran para garantizar la coherencia en las decisiones o medidas a adoptar.

MEMORIA DEL EQUIPO DOCENTE DE EDUCACION INFANTIL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

GRADO DE
CONSECUCION DE
LO PLANIFICADO

DISFUNCIONES MAS
SIGNIFICATIVAS

CAUSAS Y FACTORES

LOGROS

ESCALA DE
VALORACION
1-2-3-4

PROPUESTAS DE MEJORA

Favorecer la autonomia de todos
los alumnos en las diferentes

Dificultad por parte de los
alumnos para resolver de
manera auténoma y
pacifica los conflictos.

En el nivel de 3 afios es

Caracteristicas
psicoevolutivas de los
grupos nuevos de 3 afios.

Observacién directa y
sistematica del alumno.

Utilizacién de registros
realizados por el alumno que

Concienciar a las familias de la
importancia en la educacion

fruta todos los dias y
sobre todo respecto a

fruta.
No se ha establecido un

actividades del aula y en la complicado debido a sus | Situacion de alerta | sirven de guia para la resolucién - o
L P . MEDIO L - - 2 para la resolucion pacifica de
resolucion pacifica de conflictos caracteristicas sanitaria. de conflictos de forma conflictos
mediante distintas estrategias. madurativas, aunque se | Comportamiento auténoma y pacifica. '
trabaja continuamente en | disruptivos de | Se han facilitado orientaciones a
el aula. determinados alumnos. familias para guiarles en la
Clima *“distorsionado” en resolucion pacifica de conflictos.
algunas aulas.
-Se evallan las programaciones
para modificarlas en el caso de
que fuera necesario.
-Se  busca garantizar la Busqueda de mecanismos
continuidad y coherencia en el para intentar hacer mas
trabajo de todos los maestros operativa la toma de
. revisando acuerdos y decisiones en reuniones y no
En algunas toma de | Nos dilatamos mucho a la . . .
L - - L estableciendo puntos de dilatarnos en el tiempo.
Favorecer la coordinacion entre decisiones, consideramos | hora de debatir ciertos o S o .
. . B . . cohesion con Primaria de tal Establecer criterios realistas
niveles, equipos docentes, etapas y MEDIO que hemos sido poco @ temas por la diversidad de ) 2 o
; . o manera que nos permita de continuidad entre las
equipos de apoyo. operativos. opiniones. ; ) . -
trabajar de la forma mas etapas de Infantil y Primaria,
adecuada en cada caso. teniendo en cuenta las
- Se evallan los distintos planes caracteristicas evolutivas del
de mejora de los resultados alumnado de  Educacion
académicos y se establecen, en Infantil.
el caso de que sea necesario,
propuestas de mejora.
Existe disparidad de @ Algunos comparieros Insistir en las reuniones con
) - ini i consideran ue suele | Altraer el desayuno que quieren las  familias  sobre la
Continuar - desarrollando —habitos opiniones en el equipo invertirse u?\ tiempo @ desde casa s); qutomln sin importancia de una
saludables relacionados con la BAJO respecto a la ) P P i
alimentacion conveniencia de tomar @ €xcesivo en preparar la | problemas. 1 alimentacién saludable.

Valorar la opcién de introducir
otros alimentos saludables.
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Planificacion y desarrollo de los
programas del centro.

*Se tendra en cuenta la situacién
sanitaria en cada momento.

Continuar con la formacion del
profesorado durante el presente
curso escolar.

Favorecer el intercambio de
informacion  entre  familias vy
escuela.

MEDIO

BAJA

MUY ALTO

cémo traerla y tomarla en
el centro por parte de los
alumnos.

El alumnado, en general,
ha traido desayunos poco
saludables.

Dificultad para abordarlos
en profundidad.

Algunos programas no se
han podido realizar y otros
no han podido desarrollarse
completamente.

Durante este curso escolar,
el profesorado de
Educacion  Infantii  ng
hemos participado en el
proyecto de formacién del
centro.

Ninguna a destacar.

calendario de desayuno
debido a la situacion de
alerta  sanitaria. Cada
alumno/a tenia que traerlo
desde su casa.

Los equipos tienen muchas
tareas propuestas y se
hace dificil llevarlas todas a
cabo en profundidad
debido a la Crisis sanitaria
derivada del COVID-19.

Hemos priorizado la
realizacion de la
secuenciacion de ABN en
Educacién Infantil.

Ninguna a destacar.

Se han intentado llevar a cabo el
mayor nUmero posible de
actividades teniendo en cuenta
la situacion sanitaria de este
afo.

Se ha finalizado la
secuenciacion de toda la etapa
de infantil.

Realizacién de tutorias con la
totalidad de las familias.
Utilizacion de la App del centro.
Intercambios de informacién en
entradas y salidas en 3 afios.
Intercambio de informacién a
través de correo electrénico.
Tutorizacion a través de
videoconferencias.

Llamadas personales para
seguimiento del alumnado.

Con el fin de ayudar a las
familias tras el confinamiento
domiciliario en algunos grupos,
algunos tutores/as se han
adaptado a los horarios de las
familias realizando las tutorias
fuera del horario escolar.

Se ha intentado, siempre que ha
sido posible, comunicarse en la
lengua materna de la familia.
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Valorar en septiembre, en
funcion de la  situacion
sanitaria, cémo favorecer los
habitos saludables respecto a
la alimentacion.

No proponer mas tareas de las
gue podemos abarcar.

Realizar un proyecto mas
enfocado a las 2 etapas
educativas (Infantil y
Primaria).

Confeccionar circulares “tipo”
(reuniones grupales, tutorias,
actividades de centro...) en las
principales lenguas del
alumnado intercultural con
ayuda del SETI o de familias
gue dominen dichas lenguas y
el castellano.

Charlas de formacion a
familias sobre el uso de las
nuevas tecnologias.
Favorecer por parte de la
administracion competente, el
acceso del alumnado a los
recursos necesarios
(tecnoldgicos, materiales
impresos, etc.) para seguir las
clases a distancia y poder
realizar las actividades
propuestas.

En esta tabla resumen del trabajo desarrollado no se especifican los objetivos generales, porque se asumen como tales los establecidos en puntos anteriores
paratodo el centro.
PLAN DE TRABAJO.

Se han realizado las reuniones de equipo los martes en los dias previstos en el calendario de reuniones establecido. En algunas ocasiones y cuando dicho calendario nos lo
ha permitido también hemos considerado necesario reunirnos otro dia de la semana de forma adicional. En ellas se ha trabajado sobre los distintos aspectos tratados en la
Comision de Coordinacion Pedagégica en base a la temporalizacion de la misma. Ademas, las reuniones de niveles y de Equipo Docente se han dedicado a:
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La revision y/o realizacion, seguimiento y evaluacion de las programaciones.

Planificacion, preparacion y evaluacion de las actividades complementarias.

Planificacion conjunta de los puntos del orden del dia a tratar en las reuniones trimestrales de los padres.
Planificacion de actuaciones a realizar para lograr la implicacion de las familias en la educacién de sus hijos/ as.
Adaptacién y organizacion de las diferentes actividades-teniendo en cuenta la crisis sanitaria del COVID-19.
Elaboracién de materiales.

Planificacion y desarrollo de los programas del centro.

Elaboracién de boletines de informacién a las familias.

e Debemos ser mas sintéticos y agrupar objetivos en un mismo ambito.

Debido a que el equipo de infantil no ha participado este afio en la formacion del centro, las reuniones de nivel se han realizado los viernes dejando de esta forma los lunes
dedicados a trabajo personal o a coordinacion de nivel de forma extraordinaria.

MEMORIA DEL EQUIPO DOCENTE DE 1°, 2° Y 3° DE EDUCACION PRIMARIA

e ESCALADE

CAUSAS Y FACTORES LOGROS VALORACION

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONSECUCION DISFUNCIONES MAS
DELO SIGNIFICATIVAS 1-2-3-4
PLANIFICADO o

PROPUESTAS DE
MEJORA

Tras retomarlo en la Comisién
de Convivencia, se decide
Se han trabajado en la | reducir el nimero de sesiones
. . Comision de Convivencia @ para que no repercuta tanto en ! )
- . Al comienzo de ejecutar su L . . . Continuar revisando y
Participar  activamente en el . las actividades a realizar | la programacién de las é&reas - . .
. . desarrollo, establecimos . . . . modificando, si se considera
desarrollo del plan de Convivencia . N para rentabilizar mejor los | citadas anteriormente. .
ALTO demasiadas y esto influia en 3 necesario, el plan de
del Centro acorde al Decreto L, S recursos  personales y ) .
) la programacion de Religion ) - . Convivencia  durante el
32/2019 de 9 de abril. aprovechar mas el tiempo. Al ser actividades novedosas y o
y Valores. ) préximo curso.
Elevado namero de | cercanas al alumnado, se ha
sesiones. mostrado  receptivo en la
realizacion de las diferentes
propuestas.
Hemos conseguidos ) .
. . Nk Repartir por niveles los
sistematizar las actividades . -
. B diferentes tipos de textos
Desarrollar habilidades para que No hemos logrado que el relacionadas con la
. - para de esta manera no
los alumnos logren comprender los 100% de los alumnos | Falta de vocabulario. comprension lectora. 3 . =
ALTO repetir todos los afios lo
textos propuestos. comprendan los textos. Cada vez los alumnos h .
. mismo y poder profundizar
comprenden mejor los textos ;
sobre los trabajados.
propuestos.
Hemos conseguido sistematizar .
. . Los alumnos elaboraran sus
- las actividades relacionadas con . .
Mei | » I . Continban  con  muchos la expresion oral v escrita propios dictados.
ejorar |a expresion oral y escrita errores ortogréaficos aunque o . P y Elaborar una “maleta” con
de nuestros alumnos. ALTO . L Falta de atencion e interés. 3
han mejorado la expresion palabras para cada curso,
. En general los alumnos han . .
escrita. . L . que deberdn memorizar y
mejorado la expresioén escrita y
deletrear.
oral.
Priorizar el horario del profesorado Este curso debido a las L . Continuar con los desdobles
. o Mantenimiento del grupo | Ninguno por las causas L L
para realizar desdobles y/o grupos BAJO cumplimiento de la ; ) . 1 en 1° de Educacion Primaria,
. ) A . . burbuja y falta de espacios. | expuestas anteriormente. . )
flexibles, en la medida de lo posible. normativa derivada de la si es posible, tanto en
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pandemia por COVID-19 no Lengua como en
se ha podido llevar a cabo. Matematicas.

En 1° se nota la falta de
maduracion. En 2° denotan | Como son contenidos que

. ) . L A Continuar trabajandolo
Incidir en el trabajo y mejora de la bastante falta de atencion. | suponen mayor esfuerzopor = Se van viendo progresos . .
. ALTO . . . ) 3 utilizando diferentes recursos
ortografia. En general es un contenido | su parte requieren mas  paulatinos.
o . (banco de palabras).
que les cuesta por lo que | atencion e interés.
muestran poco interés.
. Continuar formandonos para
Falta_ d?, tlempo para . . tener un mayor dominio de la
organizacion propia en el Seguimos formandonos en la .
. metodologia ABN.
aula. E . . metodologia ABN y vamos
Planificar y desarrollar los o XCESIVas reuniones. adquiriendo un mayor dominio .
programas de Formacién del Por el cumplimiento de las del método Ampliar la  propuesta de
profesorado como eje dinamizador ALTO medidas higiénicos | Dificultades técnicas a la Se ha elaborado un elevado 3 cursos de formacion
de procesos de reflexion. sanitarias derivadas de la | hora de seguir las ponencias nGmero de materiales que serAn abarcando  areas como
pandemia por COVID-19, se | por via telematica. muy dtiles para su aplicacion en Inglés 0 tematicas
i)a;hflcultado el segwr_nlento Y P P relacionadas con resolucion
6ptimo de las ponencias de las aulas.

de conflictos, mejora de la

forma telematica. ) :
convivencia, TIC, etc...

OBSERVACIONES:

En esta tabla resumen del trabajo desarrollado no se especifican los objetivos generales, porque se asumen como tales los establecidos en puntos anteriores para todo el
centro.

EQUIPO DOCENTE 1°, 2° Y 3°. PLAN DE TRABAJO.

El equipo ha realizado 25 reuniones de coordinacién los martes (14.00-15:00) y algunos lunes y viernes los niveles a la misma hora en los dias previstos en el calendario de
reuniones establecido a comienzo del curso. En ellas se han trabajado sobre los distintos aspectos tratados en la CCP en base a la temporalizacion de la misma.

Ademas las reuniones de niveles se han dedicado a:

. La revisién y/o realizacién, seguimiento y evaluacién de las programaciones y concrecion curricular.

. Planificacion y seguimiento de las actuaciones encaminadas a la mejora de la ortografia, comprension lectora y resolucién de problemas fundamentalmente.

e  Planificacion y preparacion de las pruebas de control a realizar por el alumnado.

e  Establecimiento de criterios de calificacion.

e  Planificacion, preparacion y evaluacion de las actividades complementarias.

e  Planificacién conjunta de los puntos del orden del dia a tratar en las reuniones trimestrales de padres.

. Planificacion de actuaciones a realizar para lograr la implicacion de las familias en la educacién de sus hijos/as.

. Elaboracion de materiales.

. Elaboracion de la memoria.

. Eleccién de los libros de texto.

e  Planificacion y desarrollo de los programas del Centro.

e  Abordar la informacién y las propuestas realizadas por las diferentes comisiones.

MEMORIA DEL EQUIPO DOCENTE DE 4°, 5° Y 6° DE EDUCACION PRIMARIA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

GRADO DE

; : ESCALADE
CONSECUCION ;
SE 0 AT ATV FACTORES LOGROS VALORACION  PROPUESTAS DE MEJORA

Planificar y realizar el seguimiento de

las actuaciones encaminadas a la

PLANIFICADO 1-2-3-4

MEDIO 3 Seguir centrandonos en un

objetivo por area y curso.
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mejora de la expresion escrita y la
resolucién de problemas.

Elaborar materiales. ALTO

Planificar, preparar y evaluar:

-Las pruebas de control a realizar
por el alumnado.

- Las reuniones con las familias.

ALTO

Planificar y desarrollar los programas

de Formacion del profesorado como

eje dinamizador de procesos de ALTO
reflexion y mejora (método ABN y

Tics).

Mejorar la convivencia en los niveles
de cuarto, quinto y sexto, mediante
las habilidades sociales y con la
intervencion del mediador.

MEDIO

Para la resolucion de
problemas no hemos
utiizado un  cuademillo
especifico en los cursos de
5%y 6°.

Hemos elaborado materiales
para nuestros alumnos fuera
del horario laboral.

No hemos podido elaborar
materiales que puedan ser
compartidos por todo el
alumnado.

Algunas reuniones no se
pudieron realizar de manera
satisfactoria.

Las ponencias, al haber sido
online no han sido tan
enriquecedoras.

Las expectativas de algunos
compafieros con respecto a
la formacién Tics eran mas
altas o diferentes.

No se ha realizado Ila
mediacion como en afos
anteriores por la crisis
sanitaria y no romper los

Se han utlizado los
cuadernos de clase para la
resoluciéon de problemas en
5°y 6°.

Carga horaria

Situacion sanitaria

Problemas de conexion,
fallos de la plataforma
utilizada...

Cortes de conexion.

Algunos compaferos
consideran que las
ponencias no estaban
pensabas para ser

realizadas online.

Crisis sanitaria.

No se ha realizado Ila
seleccion de los diferentes
mediadores.

Al central cada plan de
mejora en una destreza, la
organizaciéon es mejor y
también hemos detectado
que se mejoran los
resultados.

A pesar de las dificultades
hemos  elaborado los
materiales para todos
nuestros alumnos.

A pesar de estas

dificultades se ha
informado y llevado
seguimiento con las
familias.

Elaboracion de gran
cantidad de material para
utilizar en cursos
venideros.

Se han trabajado otro tipo
de actividades
relacionadas con la mejora
de la Convivencia,
apoyandonos
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Elaborar un cuadernillo de
resolucién de problemas.

Que la impresora se ponga en
red con todos los ordenadores
del edificio anexo.

Que se nos proporcionen
herramientas digitales que
proporcionen el acceso total a
las aplicaciones.

Elaborar un plan de actuacién
de formacién en TICs y sobre
conocimiento  del marco
legislativo para el
profesorado.

Revisar y mejorar, si se
considera necesario, el plan
de contingencia para
desarrollar la labor docente de
forma presencial y online.

Confiamos llegar a la
normalidad para poder realizar
todas las reuniones de
manera presencial.

Puesto que para que el curso
que viene, en un principio no
se va a realizar formacién
especifica de ABN, seguir
3 formandonos de manera
individual.
Tener una comision de ABN
para resolver y atender
posibles dudas.

Realizar una nueva eleccién
de mediadores como el primer

2 paso para la resolucion de
conflictos si la situacién
sanitaria lo permite.
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grupos de  convivencia

estable.

fundamentalmente en los
talleres UNAF.

Participar en el desarrollo del plan de

Nos hemos visto obligados a
tener que adaptar todas las

Durante el segundo y tercer
trimestre se han llevado a

cabo actividades i i i
Convivencia del Centro involucrando ALTO actividades a la crisis | La crisis sanitaria. quincenales de convivencia 3 ﬁ:g:.'r trabajando en la misma
a toda la Comunidad Educativa. sanitaria. en todos los niveles.
Contribuir gn e'l‘des.arrollo de un plan No todas las familias utilizan Desconocimiento para Se han utilizado la Web del . L
de comunicacién interna y externa S S poder usar la plataforma. y . Posibilidad de comunicacion a
. la aplicacion Roble ni tienen . centro, el aula virtual y .
del centro para mejorar las MEDIO ALTO nuevas tecnologias. 3 través de la app para

formacion  suficiente  en
nuevas tecnologias.

L - otros recursos para la
No todas las familias utilizan L, P
comunicacién con las

1a app. familias.
Las actuaciones encaminadas a la mejora de la expresién escrita se han trabajado de manera muy insistente en 5° y 6°, mientras que en 4° nos hemos centrado mas en la
mejora de la ortografia.

En esta tabla resumen del trabajo desarrollado no se especifican los objetivos generales, porque se asumen como tales los establecidos en puntos anteriores para todo el
centro.

PLAN DE TRABAJO.

El equipo docente ha realizado sus reuniones los martes (14:00-15:00) y los niveles algunos lunes y viernes (14:00-15:00) en los dias previstos en el calendario de reuniones
establecido a comienzo del curso. En ellas se han trabajado sobre los distintos aspectos tratados en la CCP en base a la temporalizacion de la misma.

Ademas, las reuniones de niveles se han dedicado a:

e La revisién y/o realizacién, seguimiento y evaluacién de las programaciones y concrecion curricular.

e  Planificacién y seguimiento de las actuaciones encaminadas a la mejora de la ortografia, comprensiéon lectora, calculo mental y resolucién de problemas
fundamentalmente.

Planificacion y preparacion de las pruebas de control a realizar por el alumnado.

Establecimiento de criterios de calificacion y de promocion.

Planificacion, preparacion y evaluacion de las actividades complementarias.

Planificacion conjunta de los puntos del orden del dia a tratar en las reuniones trimestrales de padres.

Planificacion de actuaciones a realizar para lograr la implicacion de las familias en la educacion de sus hijos/as.

Elaboracion de materiales.

Planificacion y desarrollo de los programas del Centro.

Planificacion y desarrollo de las actividades del Centro como: Navidad, Semana cultural y fin de curso.

Abordar la informacién y las propuestas realizadas por las diferentes comisiones.

relaciones con las familias, las
instituciones y el profesorado.

dispositivos iOS.

OBSERVACIONES:

Claustro. Consejo Escolar. CCP.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS: CLAUSTRO.

clalielle i ESCALA DE
VALORACION
12841

DISFUNCIONES MAS
SIGNIFICATIVAS

CONSECUCION
DE LO
PLANIFICADO

CAUSAS Y

OBJETIVOS GENERALES FACTORES

LOGROS PROPUESTAS DE MEJORA
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Conocer, formular, aprobar y evaluar los
objetivos generales del centro, concrecion del
curriculo y todos los aspectos educativos de los
proyectos y documentos del centro.

Revisar y adaptar los planes educativos del
centro adecuandolos a las nuevas demandas
para mejorar su funcionamiento, priorizando los
planes de mejora derivados de la evaluacién de
diagnoéstico y evaluaciones externas, para
mejorar los resultados académicos de los
alumnos e impulsar nuevos planes estratégicos.

Identificar las necesidades de infraestructuras y
medios materiales para desarrollar con calidad
nuestro Proyecto Educativo. Gestionar las
necesidades detectadas.

ALTO

ALTO

MEDIO-ALTO

Debido a que somos
muchos  miembros, en
ocasiones es complicado
desarrollar algunas
actividades o nos abarcan
demasiado tiempo.

Como consecuencia de la
crisis sanitaria  y la
realizacion de los Claustros
Online por el elevado
namero de personal, en
algunas ocasiones, los
claustros se alargan por
dificultades en algunas
conexiones que obligan a
repetir algunos puntos del
orden del dia.

No se han detectado
disfunciones a tener en
cuenta.

No se han realizado algunas
obras de acondicionamiento
solicitadas al Ayuntamiento
o las medidas realizadas no
han solventado la
problemética en su totalidad
(goteras, suciedad en los

Somos muchos
maestros con
diferentes puntos
de vista y formas

de pensar.
Necesidad de
realizar los

Claustros  online
debido al elevado
namero de
profesores
pertenecientes al
Claustro.

No se han
realizado todas las
actuaciones

solicitadas para la
conservacion y
mejora de las
instalaciones  del
centro.

Se han puesto en comun
normas de convivenciay se
han aunado criterios a la

hora de elaborar
documentos.
Se han concretado

diferentes actividades a
realizar para la mejora de la
convivencia.

Los aspectos educativos
de los proyectos que se
han podido realizar han
sido muy bien valorados.
Se ha llegado a diferentes
acuerdos a través del
trabajo en diferentes
comisiones.

Se continda mejorando la
calidad y operatividad de
los documentos
institucionales.

Los planes de mejora
elaborados son practicos y
faciles de trasladar al
guehacer diario del aula.
Apreciamos que cada
curso, son mas concretos y
operativos.

Se han adaptado los
documentos institucionales
del centro a la normativa
vigente y a las
caracteristicas del mismo
en al menos un 85%.

Se ha conseguido mejorar
un 5% los aprendizajes de
los alumnos.

Se han renovado yl/o
ampliado los recursos
materiales del centro en
funcién del presupuesto.

El 70% de las necesidades
priorizadas  han sido
gestionadas de forma

Memoria CP Pedro Brimonls 2020/2021

Seguir proponiendo actividades
donde participe todo el centro.

Intentar dinamizar la toma de
decisiones en las diferentes

reuniones.
Continuar con el uso de la
aplicacién Cisco Webex

Educamadrid para la realizacion
de los Claustros online.

Continuar con la revision y
modificacioén, si procede, de los
PMR y su sistematizacién y
aplicacion en el aula.

Conseguir una solucion para el
problema de suciedad en el
tejado y traslado de enfermeria
solicitados al Ayuntamiento.

Solicitar en las obras de verano
que se pinten todas las aulas del
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Continuar desarrollando un plan de formacion
del profesorado como eje dinamizador de
procesos de reflexibn y mejora y que sean
aplicables al proceso de ensefianza-aprendizaje
en las aulas (metodologia ABN y uso de las TIC).

Poner en funcionamiento el nuevo Plan de
Convivencia elaborado. Revisar y modificar, si
es pertinente, los diferentes aspectos que se
consideren como mejorables del Plan de
Convivencia una vez puesto en funcionamiento.

ALTO

ALTO

tejados, traslado de la sala
de enfermeria...)

La falta de presupuesto
dificulta la mejora de todas
las necesidades detectadas
en el centro.

No todo el profesorado ha
podido participar en la
formacién realizada en el
centro por sus
circunstancias personales.

Como consecuencia de la
crisis sanitaria, no hemos
podido desarrollar el plan de
patios de la forma que
teniamos establecida al
verse limitado el uso de
material.

Del mismo modo, no se ha
podido desarrollar el
proyecto de habilidades
sociales con el alumnado
para no romper los grupos
de convivencia estable.

Costes elevados.
Falta de
presupuesto.

Circunstancias
personales de los

diferentes
maestros
(ponencias y
sesiones de

trabajo fuera del
horario laboral).

El cumplimiento de
los protocolos
CovID y el
mantenimiento de
la distancia social.

satisfactoria de acuerdo al
procedimiento establecido.

Se han aunado diferentes
criterios y  establecido
directrices comunes para el
desarrollo de la
metodologia ABN con los
alumnos en las aulas.

Se han elaborado
diferentes documentos e
identificado como
documentos propios de
nuestro centro,
relacionados con la

tematica del curso, Utiles
para la aplicacion directa
en el aula.

Un elevado numero de
docentes, ha participado en
el proyecto de formacion en
centro.

Apreciamos la disminucion
de conflictos y la mejora de

la convivencia,
disminuyendo las
conductas gravemente

perjudiciales para la
convivencia al menos un
10%.

Se ha puesto en
funcionamiento el Plan de
Convivencia del Centro
tomando como referencia
el Decreto 32/2019 de 9 de
abril, y propuesto
diferentes actividades a

Memoria CP Pedro Brimonls 2020/2021

centro.

Solicitar la obra para la
construccion de una puerta en la
Biblioteca de Educacion Infantil
que comunique directamente con
el pasillo por si el espacio debiera
utilizarse para diferentes fines.

Seguir innovando y formandonos
para ampliar nuestro
conocimiento pedagogico.
Proponemos que todos los afios
se continte con formacién dentro
del centro y sea aplicable al aula.
Continuar aunando diferentes
criterios para la puesta en
practica en el aula.

Revisar y modificar, si fuese
necesario, el Plan de
Convivencia elaborado tomando
como referencia el Decreto
32/2019 de 9 de abril como las
actividades que se han ido
incorporando en los Ultimos
cursos para hacerlo mas practico
y mejorar su difusion a la
comunidad educativa.

Si la situacién sanitaria lo
permitiese, continuar con el

desarrollo del plan de patios, el
fomento del trabajo cooperativo y
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Continuar desarrollando el plan de comunicacién

interna y externa del centro para mejorar las

relaciones con las familias, las instituciones y el ALTO
profesorado, proyectando una imagen clara y

concisa del trabajo realizado en el centro.

Analizar y evaluar el funcionamiento del centro,
los resultados de la evolucion del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones
externas e internas en las que patrticipe el centro.

ALTO

NuUmero de reuniones: 12. Los asuntos tratados y los acuerdos adoptados en el claustro son los siguientes:

Por dltimo, destacaremos
también que la crisis
sanitaria ha impedido el
impulso que desde el centro
se estaba dando al trabajo
cooperativo.

Al ser un claustro tan
numeroso, en algunas
ocasiones se acumula gran
cantidad de informacion
para las familias al
presentar propuestas muy
variadas.

De forma generalizada,
continGan disminuyendo
las diferencias de
resultados en grupos del
mismo nivel y en las mismas
areas, pero en alguna
ocasion aun supera el 5%
planteado.

Unicamente  se han
realizado pruebas externas
con el alumnado de 3° de
Educacién Primaria durante
el presente curso escolar
por la crisis sanitaria.

Lectura y aprobacion del Acta de la sesi6n anterior.
Presentacién y Adscripcion del profesorado para el curso 2020/2021.

Plan de acogida profesorado de nueva incorporacion.

Obras realizadas en el centro y obras por realizar.
Protocolo de contingencia COVID-19.

Plataforma a utilizar en casos de confinamiento.
Cesion de instalaciones a club de baloncesto.
Elecciones al Consejo Escolar.

Normas basicas de organizacion del centro. RRI.
Adscripcién a comisiones de trabajo.

Calendario de reuniones con padres.

Adscripcion de Coordinadores a los Equipos Docentes.

Nimero elevado
de maestros en el
centro que
necesitan  enviar
informaciones
varias.

En ocasiones, la
conducta
disruptiva que
muestran algunos
alumnos dificulta el
desarrollo normal
de las clases.

realizar durante el préximo
curso ademas de revisar
diferentes aspectos de
dicho plan y ejecutar
diferentes actividades
durante el presente curso
escolar.

La informacion llega a las
familias de wuna forma
rapida y eficaz.

Se ha fomentado el uso del
correo electrénico para la
transmision de informacion
a las familias.

Se ha constatado en los
documentos de revision
trimestral de la PGA y los
PMR de las mejoras en los
resultados de analisis.

Ha disminuido el
porcentaje de resultados
insatisfactorios en al
menos un 5%.
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la puesta en marcha del proyecto
de mediacién y habilidades
sociales.

Continuar trabajando en la
misma linea ya que facilita
nuestro trabajo diario.

Continuar fomentando el uso del
correo  electrénico con las
familias, haciéndolas
comprender la necesidad del uso
racionalizado del mismo.
Continuar impulsando, de
manera progresiva la aplicacién
Roble para la difusiébn de
informacion a las familias.

Mantener la linea de actuacion
establecida, haciendo  mas
hincapié en que las diferencias
entre grupos del mismo nivel no
alcancen el 5%.

Continuar promoviendo
dinamicas y actividades que
favorezcan el mejor

comportamiento de  algunos
alumnos.
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Instrucciones de comienzo de curso.

Pruebas de evaluacion inicial.

Asignacion de materiales de aula.

Presentacion del Equipo de Orientacion.

Actividades de centro.

Confeccion y aprobacion de la PGA.

Propuesta de trabajo por comisiones.

Alumnado con necesidad de realizacion de pruebas adaptadas.

Jornada del Gltimo dia del 1° trimestre.

Formacion en centros: PFC “+ Mates Il. La ensefianza no presencial.

Informe de Inspeccién sobre la PGA del curso 2019/2020.

Planes de mejora de los resultados académicos. Confeccion, evaluacion y andlisis de los resultados para mejora de los mismos.
Plan de autoproteccion.

Informes de resultados académicos globales de centro cursos 18/19 y 19/20.

Lectura y aprobacién del PEC.

Criterios para la custodia de documentos oficiales e informacién para las familias.

Informaciones varias por parte del EOEP.

Posible participacion en convocatoria STEM. Aprobacion del proyecto por parte del Claustro.
Uso de aplicaciones y datos del alumnado.

Gestion econémica del curso, Ejercicio 2020. Presupuesto del Ejercicio- 2021.

Valoracion del rendimiento académico trimestral. Resumen de la informacion recogida por Jefatura de Estudios.
Proyectos: “El patio de mi cole”, “Desayuno saludable” y “Habilidades Sociales y Mediacion Escolar”. Preparacion y prevision de los mismos. No se han podido
desarrollar por la evolucién de la crisis sanitaria.

Aprobacién jornada escolar curso 2021/2022.

Revision y concrecion actividades plan de Convivencia. Situacién de la convivencia en el centro.
Procedimiento de sanciones a los alumnos Decreto 32/2019.

Proyectos de Centro.

Organizacion de Centro y métodos de trabajo por COVID-19.

Libros de texto y material didactico para el curso 2021/2022.

Criterios de calificacion y de promocion COVID-19.

Aclaraciones sobre resolucion vuelta a las aulas en escenario 2.

Procedimiento no promocién y reclamaciones de notas.

Reunién de Directores con el SIE de zona. Asuntos tratados.

Informacion evaluacion director y renovacion Equipo Directivo del Centro.

Informacion sobre matriculacion, unidades y plazas escolares curso 2021-22.

Programa ACCEDE. Nombramiento del coordinador.
Revision del PEC y de las concreciones curriculares generales.

Aprobacién de acuerdos sobre organizacion y coordinacion internivelares entre E. Infantil y 1° de E. Primaria.
Informes de evaluacion final.

Lectura y aprobacién de la Memoria Final del curso.

Matriculacion, alumnos que no promocionan, ACNEAEs y ANCEs para el curso 2021/2022.

Obras en el centro para el curso 2021/2022. Informaciones varias.
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ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS: CONSEJO ESCOLAR.
GRADO DE

OBJETIVOS GENERALES

CONSECUCION
DELO
PLANIFICADO

DISFUNCIONES MAS
SIGNIFICATIVAS

CAUSAS Y
FACTORES

LOGROS

ESCALA DE
VALORACION
1-2-3-4

PROPUESTAS DE
MEJORA

Algunas de las actividades Se ha puesto en conocimiento y Continuar realizando el
planteadas en los proyectos Crisis  sanitaria por han sido evaluados todos los seguimiento y la
Conocer y evaluar los objetivos generales del de centro no se han podido COVID-19 PO" " proyectos que se han podido evaluacion del Plan de
centro, concrecion del curriculo y todos los desarrollar debido a la crisis : realizar y documentos convivencia. o
aspectos educativos de los proyectos y ALTO sanitaria. . Establecimiento e | €lborados y modificados. 3 Si la situacion sanitaria lo
documentos del centro, participando en su No hemos conseguido ser ) | Se han puesto en comln normas permite, continuar
P . elegidos como centro de la | 9rupos de Convivencia puesk desarrollando el plan de
actualizacion y seguimiento. X de convivencia y se han aunado i
red SteMadrid estable. L patios
: criterios a la hora de elaborar )
documentos.
Los proyectos desarrollados
uedan supervisados por la
Evaluar los proyectos y documentos - . - q . P . P
realizados en el centro sin perjuicio de las Algunas de las actividades | Crisis sanitaria por | Comunidad Educativa.
h lanteadas en los proyectos | COVID-19. Los representantes de padres .
competencias del Claustro de profesores, en P proy . L P } p_ Continuar  desarrollando
L e, T ALTO de centro no se han podido | Establecimiento de | presentes en el Consejo tienen 3 p .
relacion con la planificacién y organizacion . . . . : esta linea de actuacion.
docente desarrollar debido a la crisis | grupos de Convivencia | acceso al trabajo del centro y al
’ sanitaria. estable. funcionamiento  del  mismo
llegando también a participar en
el establecimiento de las normas.
Conseguir la realizacion
de las obras y actuaciones
Las actuaciones de solicitadas al
acc?qd|0|onam|ento Ayuntamiento.
N h lizado tod iohmzda; © d fl Solicitar la obra para la
- . . 0 se han realizado todas untamiento durante . >
Identificar las necesidades de infraestructuras ; - 4 Se han renovado y/o ampliado construccion de  una
y medios materiales para desarrollar con las actuaciones solicitadas | el curso o en cursos los recursos materiales del centro t la Bibliot d
. . MEDIO-ALTO para la conservacion y | anteriores, no se han L 3 puerta en fa Biblioteca de
calidad nuestro Proyecto  Educativo. . . : i en funcién del presupuesto. Educacién  Infantl  que
Gestionar las necesidades detectadas mejora de las instalaciones | realizado en su q
' del centro. totalidad o las medidas comunique directamente
adoptadas no han con el pasillo por si el
solventado la espacio debiera utilizarse
problematica. para diferentes fines.
Conocer la resolucion de  conflictos Llegar a acuerdos a la hora de Realizar seguimiento de
¢}
disciplinarios y velar porque se atengan a la tomar medidas ante situaciones la aplicacién del Plan de
normativa vigente, participando en el Sin inconvenientes conflictivas desde todos los convivencia en
desarrollo del Plan de Convivencia como ALTO sianificativos Ninguno a destacar. puntos de vista garantizando asf 3 consonancia  con  del
herramienta esencial para la prevencién del 9 ’ una coherencia y continuidad. ; 4 p
acoso escolar, del cuidado de la higiene y del Se ha realizado seguimiento del Decreto 32/2019 de 9 de
entorno. nuevo Plan de Convivencia en abril.
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Participar en el desarrollo y difusién del plan
de comunicacion interna y externa del centro
para mejorar las relaciones con las familias,
las instituciones 'y el profesorado,
proyectando una imagen clara y concisa del
trabajo realizado en el centro.

Analizar, valorar y evaluar el funcionamiento
general del centro y los resultados de la
evolucién del rendimiento escolar y los
resultados de las evaluaciones externas e
internas en las que participe el centro.

Ndmero de reuniones: 8 del Consejo Escolar, ademas de 1 reunién de las Comisiones de Convivencia, Escolarizacion y ACCEDE.

En algunas ocasiones, las
familias no tienen los
dispositivos electrénicos
debidamente actualizados o
bien configurados.

ALTO En algunas ocasiones,
algunas familias no
muestran mucho interés a
las actividades e
informaciones que emanan
del centro.

Sigue habiendo diferencias
de mas de un 5% en los
resultados de  algunos
grupos del mismo nivel.

ALTO Como consecuencia de la
crisis sanitaria, no se han
realizado las pruebas
externas en 6° de Educacion
Primaria.

Dispositivos
electrénicos no
actualizados o
configurados
incorrectamente.

Falta de interés en
algunas ocasiones.

Falta de estimulo y
trabajo de los alumnos
y de apoyo por parte
de algunas familias.
Comportamientos
disruptivos.

base al Decreto 32/2019 de 9 de
abril.

La informacion llega de forma
fluida a las familias.

Informacion  del grado de
consecucion de los objetivos por
parte de los alumnos.
Intercambio de experiencias y
percepciones que puedan
explicar dichos resultados.

Se ha discutido los posibles
motivos de los bajos resultados
de algunos de los grupos.

Los resultados obtenidos por los
alumnos son, por lo general,
mejores que los obtenidos en el
curso anterior.

Los asuntos tratados y los acuerdos adoptados en el Consejo Escolar son los siguientes:
Lectura y aprobacién del Acta de la sesion anterior.

Instrucciones para inicio de curso 2020/2021.
Informacion sobre la PGA 2020-21.
Plan Autoproteccion 2019.

Obras realizadas en el Centro durante el periodo estival.

Proyecto de formacion en centro.
Cesion de instalaciones a Club de baloncesto.
Elecciones al Consejo Escolar.

Constitucién del nuevo Consejo Escolar y asignacion de miembros a las diferentes comisiones.

Normas basicas de organizacién de Centro. RRI.

Informes de las pruebas de evaluacion externa 18/19.
Informe de la inspeccién de la PGA del curso 2019/2020.

Memoria CP Pedro Brimonls 2020/2021

Si la crisis sanitaria lo
permitiese, continuar
desarrollando el plan de
patios y poner en marcha
el proyecto de habilidades
sociales 'y mediacion
escolar.

Continuar desarrollando
esta linea de actuacion y
continuar impulsando el
uso de la app Roble para
el traslado de informacion.

Mantener el modelo de
analisis que se ha
establecido y revisar las
actuaciones en los grupos
del mismo nivel con
resultados con una
variacion superior del 5%.
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Actividades de centro: Navidad, Semana Cultural y Fin de curso.

Informacion sobre de la Cuenta de Gestion Econémica — Ejercicio 2020.

Informacion sobre el Presupuesto Econdmico— Ejercicio 2021.

Horario para el curso 2021/2022.

Presentacién y aprobacion, si procede del proyecto STEMADRID para su presentacién a convocatoria.
Valoracion del rendimiento académico trimestral.

Proyectos: “El patio de mi cole”, “Habilidades Sociales y Mediacién Escolar”.

Comision de convivencia. Procedimiento de sanciones a los alumnos Decreto 32/2019 de 9 de abril. Informacion sobre la situacion de la Convivencia en el
Centro.

Resultados académicos globales de centro y de los cursos 18/19 y 19/20.

Proyecto propio de centro.

Proceso de admisién de alumnos del curso 2021-2022.

Comision Escolarizacion. Admision 2021-2022.

Organizacion de Centro y métodos de trabajo por COVID-19. Protocolo de Contingencia COVID-19.
Criterios de Calificacion COVID-19.

Aclaraciones sobre resolucion vuelta a las aulas en fase 2.

Solicitud obras para el pr6ximo curso.

Informaciones y cuestiones varias.

Informe evaluacién director.

Renovacion equipo directivo.

Acuerdo marco: comedor escolar para el curso 2021/2022.

Comisiéon ACCEDE. Informacion sobre nombramiento del coordinador.

Programa ACCEDE. Nombramiento del coordinador.

Ayudas para el uso del servicio de comedor y Préstamo de libros de texto.

Revision plan de Convivencia en base a Decreto 32/2019 de 9 de abril.

Informacién sobre la Memoria Final del curso 2020/2021.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS: CCP.

OBJETIVOS GENERALES

SRR ESCALA DE

LOGROS VALORACION FREPLES T IE

CONSECUCION DISFUNCIONES MAS CAUSAS Y
DE LO SIGNIFICATIVAS FACTORES MEJORA

PLANIFICADO LZE4

Analizar y evaluar los resultados de la evolucion del
rendimiento escolar y los resultados de las
evaluaciones externas e internas en las que
participe el centro. Revisar, actualizar y hacer mas
aplicables los documentos institucionales.

Crisis sanitaria
Como consecuencia de la crisis | actual.

sanitaria actual, Gnicamente se han | En ocasiones . .
. L Seguimiento  exhaustivo
realizado pruebas de evaluacién | grupos muy L
o . de la evaluacion.
externa con el alumnado de 3° de | desnivelados en - . . .
L S . Revision, seguimiento y Continuar trabajando con
ALTO Educacién Primaria. comportamiento y 3 . -
. ) . propuesta de nuevas esta linea de actuacion.

Las diferencias entre grupos del | actitudes i

A . . ) . actividades del Plan de
mismo nivel, aun superan el 5% de | disruptivas, que . .

. . e o Convivencia.
diferencia en las calificaciones en | dificultan el
algunos casos. desarrollo normal

de las clases.
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Conocer, aprobar y evaluar los objetivos generales
del centro, concrecién del curriculo y todos los
aspectos educativos de los proyectos y documentos
del centro.

Coordinar y fomentar la implicacion de las
actividades generales de centro.

Participar en la puesta en practica del Plan de
Convivencia acorde al Decreto 32/2019 de 9 de
abril. Revisar y modificar, si es pertinente, los
diferentes aspectos que se consideren como
mejorables del Plan de Convivencia una vez puesto
en funcionamiento.

ALTO

MUY ALTO

ALTO

Algunos proyectos previstos para
desarrollar durante el presente
curso, no se han podido llevar a
cabo como consecuencia de la
crisis sanitaria.

Algunos proyectos y actividades
previstas al comienzo del curso, no
se han podido ejecutar al haberse
prolongado mas de lo esperado la
crisis sanitaria.

No se ha constituido una Comision
especifica de trabajo cooperativo
para el presente curso para
optimizar los recursos personales al
no poder desarrollar el trabajo
cooperativo como nos hubiera
gustado para favorecer la distancia
de seguridad interpersonal entre el
alumnado.

El proyecto de habilidades sociales
y mediacién escolar no se ha
podido desarrollar.

Crisis sanitaria

derivada del
COVID-19.
Grupos de
Convivencia
estable.

Crisis sanitaria
derivada del
COVID-19.
Grupos de
Convivencia
estable.

Asegurar la
distancia
interpersonal
entre el alumnado.

La crisis sanitaria
ha impedido su
puesta en marcha
y ejecucion.

Se han consensuado
criterios a la hora de
elaborar documentos.

Se han llevado a cabo las
actividades y objetivos
establecidos que se han
podido desarrollar
teniendo en cuenta la
crisis sanitaria.

En la CCP se han
sentado los requisitos y
se han tratado las
propuestas de las
diferentes comisiones
que después se ha
desarrollado en los
equipos docentes.
Revision y actualizaciéon
de distintos documentos
adaptandolos a nuevas
normativas y a
caracteristicas variables
del centro.

Se ha participado en la
revision del plan de
Convivencia tomando
como marco normativo el
Decreto 32/2019 de 9 de
abril.

Se han puesto en practica
en todos los niveles,
actividades  para la
mejora de la Convivencia
en el aula.

Se han analizado vy
evaluado los diferentes
proyectos de centro que
se han podido desarrollar
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Continuar con el trabajo

por comisiones,
destinando una sesion
especifica quincenal
para la puesta en comudn
de las decisiones
adoptadas en los

Equipos Docentes.
Volver a poner en
marcha, si la situacion
sanitaria lo permite, los
diferentes proyectos de
Centro.

Continuar trabajando con
esta linea de actuacion.

Revisar y evaluar el
funcionamiento del Plan
de Convivencia durante
el préximo curso.

Poner en marcha nuevas
actividades para la
mejora de la Convivencia
en el Centro.

Continuar  participando
en el andlisis vy
evaluacion de los
diferentes proyectos de
Centro.
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durante el presente
curso.

Aunque el cambio entre
plataformas al principio
dificulté nuestra labor, el
haber puesto en comun el
uso de la misma

Las diferentes
plataformas para

Mejorar el funcionamiento de nuestro centro, L )
Encontrar una plataforma digital | las  conexiones

Continuar desarrollando

desarrollando un plan de contingencia para . lataforma favorece
P 9 p MUY ALTO gue se adapte a todas nuestras | online, cuentan P 4 nuestro plan de
desarrollar la labor docente de forma presencial y . nuestra labor docente. . .
. necesidades. con aspectos a , contingencia.
online. Se elabor6 el plan de
favor 'y otros en contingencia y se aund la
contra. ingencia y u
forma de actuar con el
alumnado en caso de
confinamiento.
El confinamiento
del curso anterior
la brecha digital, -
yrovocaron g e Se han revisado y Volver a reformular las
. s Debido a las caracteristicas del P } d reformulado todas las diferentes
Reformular las Programaciones Didéacticas de las hubiera grandes . .
) . ALTO alumnado, no todos los alumnos ) . programaciones 3 programaciones
areas ante la problemética planteada por COVID-19. A . . diferencias en la b S o
tienen las mismas necesidades. adquisicién de didacticas para todas las didacticas el proximo
. areas y niveles. curso.
contenidos entre y
los diferentes
alumnos.

La Comisioén se ha reunido con una periodicidad al menos mensual; el dia destinado a tal fin era generalmente el segundo jueves del mes de 14:00 h a 15:00

h. de octubre a mayo y de 13:00 h. a 14:00 h. en septiembre y junio. Nimero de reuniones: 10.

e  Constitucion de la CCP. Nombramiento del Secretario. Renovacién del Coordinador TIC tras ser aprobado por el Claustro.

. Disefio del Plan de Actuacién del curso escolar. Vinculacion con el PAD del centro.

e  Presentacion de la tarea de la Orientadora y de la PTSC del EOEP de Fuenlabrada.

. Entrega de fichas de demandas de necesidades a Tutores.

. Recogida de la informacién sobre la problematica de alumnos. Necesidades de evaluacién psicopedagdgica. Prioridades.

. Planes de mejora de los resultados académicos: Directrices para su elaboracién, andlisis, evaluacién y modificaciones.

e  Propuesta de trabajo por comisiones.

e  Organizacion y horario de atencion del alumnado y familias con la Orientadora y la PTSC del EOEP.

OBSERVACIONES: e  Organizacion y horario de atencion del alumnado en las distintas Especialidades de Apoyo: Compensacion Educativa, PT y AL y Apoyo Ordinario con
Tutores.

e  Proyectos de centro: “Desayuno saludable”, “El patio de mi cole”, “Habilidades Sociales y Mediaciéon Escolar’. *Algunos de ellos no se han podido
desarrollar como estaba previsto como consecuencia de la crisis sanitaria.

e  Organizacion y evaluacion de Actividades de centro para cada uno de los trimestres.

e  Aplicacion sistematica del Plan de Accion Tutorial por equipos docentes. Planificacién trimestral y mensual.

e Revision y modificacién del PEC, Concreciones Curriculares, Programaciones Didacticas, de los criterios de calificacion y de los criterios de promocion
de Educacion Primaria. Establecimiento de criterios de calificacion en caso de confinamiento por COVID-19.

. Proyecto ACCEDE.

e Actividades del centro: Navidad, Carnaval, Semana Cultural, Actividades Fin de curso.

. Organizacién y puesta en préctica de los proyectos especificos del centro.
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. Organizacion de actuaciones del Plan TIC. Sesiones de aprendizaje con profesorado.

e  Valoracion del rendimiento académico. Reuniones de Jefatura de Estudios con los Equipos Docentes.
. Informes de evaluacion final.

e  Organizacion de Centro y métodos de trabajo en caso de confinamiento por COVID-19.

e Aclaraciones sobre resolucién vuelta a las aulas en fase 2.

e  Criterios de promocién y de calificacion.

e Memoria final.

. Puesta en comun del proyecto STEM para participaciéon en su convocatoria.

. Elecciones al Consejo Escolar.

e  Evaluacién director y renovacién Equipo Directivo.

e Incidencias del alumnado en la convivencia diaria. Seguimiento, valoracién y medidas adoptadas.

e  Reestructuracion del alumnado y de su horario de atencién en Compensacién Educativa'y PT/AL.

e  Promocién de alumnos 20-21. Prevision de necesidades detectadas para el curso 2021/2022: EOEP y PTSC, Apoyo Especifico y Apoyo Ordinario.

VALORACION GLOBAL

¢ Se hanrealizado las reuniones establecidas por ley para cada érgano colegiado o de coordinacion, ademas de todas las que han sido necesarias en funcion de nuestras
necesidades.

e Se ha valorado cada uno de los aspectos de la PGA, en reuniones de CCP (mensuales) y de Equipos de Docentes (trimestrales).

e Se han realizado reuniones Interniveles, entre E. Infantil y 1° de E. Primaria, ademas de entre los equipos docentes de E. Primaria (fundamentalmente en el 1°y el 2°
trimestre para aunar criterios de actuacion conjunta para la puesta en practica de los Planes de Mejora), para coordinar criterios de actuacion de ambas etapas y/o
equipos docentes. Los acuerdos se aprueban en Claustro.

e Se ha cumplimentado un Cuestionario del seguimiento y evaluacion de la practica docente, con los aspectos necesarios para valorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

e Se ha organizado la atencion de los alumnos con posibles necesidades para priorizar la atenciéon del EOEP, de los Especialistas de Apoyo y de los Tutores.

e Se han previsto los distintos aspectos organizativos de cada Actividad de centro y de Equipos Docentes.

e Se han establecido los criterios comunes con las actuaciones a realizar con los diferentes grupos en caso de confinamiento por COVID-19.

e Se han organizado y realizado actividades del Plan TIC y de los Elementos Transversales, valoradas en la CCP y en los Equipos Docentes.

e Se potencia desde el Equipo Directivo y en los Equipos Docentes la participacion activa del Profesorado en Cursos y Seminarios de centro y en diversas actividades de
formacion.

3.2 PLAN DE TRABAJO DEL TIC.

GRADO DE
CONSECUCION DISFUNCIONES MAS CAUSAS Y Ssiei Dis

OBJETIVOS GENERALES DE LO SIGNIFICATIVAS FACTORES LOGROS VALORACION 1- PROPUESTAS DE MEJORA

PLANIFICADO ZER

Impulsar y favorecer la realizacion de

- No se han realizado | Falta de tiempo
Clrjcr)?gso?:dgelgglloge?wtlr? (.Ic-:luc;s%zr% r?l MEDIO actividades de formacion | debido a la | Se ha informado a los compafieros ) Seguir impulsando la formacion
IFi)ne con el ITE. CTIF otras significativas necesidad de | de diferentes convocatorias. del profesorado en las TIC.
instituciones) ' y relacionadas con las TIC. | abordar otros temas.
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Apoyar el desarrollo del Area de
Tecnologia.
Proyecto “DigiCraft”

Proyecto “Smile and Learn”

Impulsar y promover la puesta en
marcha de una comision especifica
relacionada con las TIC.

Seguir mejorando y actualizando la
dotacion en medios informéticos del
centro.

Proponer al claustro la utilizacién de
nuevos materiales que aparezcan en
el mercado y adquirir los mas
necesarios.

Mantener al dia y optimizar el
formato la pagina Web del centro.

MEDIO-ALTO

MEDIO-ALTO

ALTO

ALTO

ALTO

ALTO

Es necesario establecer
pruebas estandarizadas
para cada nivel (de 4° a
6°).

Seria conveniente
disponer de alternativa
para los equipos que no
funcionan con Windows
10.

Ninguna a destacar.

Se hace necesario
reponer o renovar la
practica totalidad de los
equipos del aula de
informatica.

Sin observaciones
resefables.

Ninguna a destacar.

Se trata de los
primeros compases
de un proyecto
ambicioso.

La plataforma no
prevé alternativas
para instalar la app
mas allda de la
plataforma de
Microsoft Store.

Al no poder contar
con el aula de
informética, esta no
ha sido una prioridad
el presente curso.

Ninguna a destacar.

Ninguna a destacar.

Se han establecido las bases del
area en cuanto a objetivos y
contenidos y criterios de evaluacion.
Los alumnos se muestran muy
motivados y sus progresos son
considerables a pesar de contar con
una Unica sesion semanal.

Se ha realizado la formacién
correspondiente al proyecto DigiCraft
por parte de los profesores
implicados.

Se ha instalado la app de Smile and
Learn en todos los equipos donde ha
sido posible.

Se ha formado al Equipo Docente
sobre el uso y configuracion de
itinerarios de formacion dentro de la
app.

Las familias en general han hecho
uso de este recurso.

Se ha puesto en marcha la comisién
de forma satisfactoria. Como primer
proyecto se ha elaborado material
para trabajar con Plickers en todos
los niveles.

Se han cambiado varias pizarras
digitales asi como proyectores y
monitores.

Se ha mejorado la dotacion del
centro. (actualizacion de los equipos,
actualizacion de sistemas operativos,
etc.).

Se han adquirido las tablets
necesarias para poder continuar con
el area de Tecnologia en las aulas.
Se han recibido una serie de
portatiles procedentes de una
dotacién de la CAM.

Se han establecido acuerdos
comunes de actuacién en el centro
en relacién al uso de las TIC.

Se ha continuado desarrollado la
Web. Se mantiene constantemente
actualizada y se van incorporando
“subidas” a los blogs donde cada aula
muestra los  contenidos  mas
relevantes que van trabajando.

Se ha puesto en marcha un Aula
Virtual basada en Moodle para hacer
frente a la situacion de tele docencia
provocada por el COVID-19.
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Elaborar instrumentos de
evaluacion basados en
producciones o trabajos de los
alumnos y en la observacion
directa en el aula.

Solicitar una app compatible con
otros sistemas (Windows 7, Linux
MAX).

Continuar con la comision en
préximos cursos.

Renovar los equipos
mencionados, continuar
actualizando software de los

equipos y realizando el
mantenimiento de los
proyectores.

Continuar con la linea de
actuacion.

Dotar a los alumnos de usuario y
contrasefia para el Aula Virtual.
Incluir a los miembros de la
comisién TIC como redactores de
los distintos blogs de nivel.
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Proporcionar al profesorado que lo

No se harealizado ningun

Priorizacion de
actuaciones en el

Se han atendido las demandas
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Proponer un seminario o grupo de

demande, informacion y ayuda sobre Medio seminario al respecto. mantgn_l[mento Y individuales en este sentido. trabajo sobre el uso de la PDI.
el uso de la PDI. reposicion de
equipos.
Todos los equipos han sido revisados
y actualizados. Se han instalado
licencias Windows en todos los
ordenadores de aula. Ademas se ha
ns@lar y  mantener el ALTO Sin  ODSCIVACONES oo o destacar. | Linix enviado por la Comundad e 4 Continuar  desarrollando st
funcionamiento de los equipos. resefiables. Madrid en todos los ordenadores del linea de actuacion.
aula de informatica.
Este curso ha sido necesario volver a
instalar Windows 7 en los equipos
mas antiguos.
Se han mejorado y renovado algunos
. . . . equipos. i
Mantener en funcionamiento el ALTO Sin observaciones | .. una a destacar o ) 4 Continuar  desarrollando  esta
equipamiento audiovisual del centro. resefiables. 9 - | Se han distribuido los equipos de linea de actuacion.
forma racional y atendiendo a las
necesidades de los distintos grupos.
Potenciar la formacion del
Se han priorizado profesorado en la creacion de
Utilizar el software educativo . . otros objetivos y no | Cada vez se utiliza en mayor medida programas educativos, asi como
: Sin observaciones ) . )
existente en el centro y hacer un MEDIO resefiables se ha realizado el @ el software proporcionado por las 3 el aprovechamiento de recursos
seguimiento por areas. ’ seguimiento por | editoriales en todos los grupos. novedosos ya existentes mas alla
areas. de los proporcionados por las

editoriales.
ACTUACIONES
Puesta en marcha de la comisién TIC
Revisiéon de maquinas y carga de programas basicos.
Participacion en el programa “DigiCraft”.
Puesta en marcha del recurso “Smile and Learn”.
Formacion relacionada con el Aula Virtual y herramientas para la formacion online dentro del seminario sobre ABN realizado en el centro.
Realizacién del horario de la Sala de Informatica, Biblioteca y de Medios Audiovisuales.
Renovacioén de la pagina Web.
Revisiéon del catadlogo de materiales y programas.
Instalacién de programas para los distintos niveles, segin indicaciones de tutores y/o especialistas. No se han renovado los equipos informéaticos de PT, AL ni de
Compensacion Educativa (actualmente aula P1D).
Analisis de nuevos materiales (programas educativos y programas de apoyo al profesorado). Propuesta al Claustro de aquellos que resulten adecuados.
Catalogar todos los programas y hacer las copias necesarias.
Aportar nuevos programas educativos al centro.
Mantenimiento de equipos.
Evaluacion y memoria.
RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS
e Aula de Informatica. Espacio. Utilizacion (Horario). *Se elabor6 el horario pero no se ha podido aplicar como consecuencia de la crisis sanitaria (aula).
e  Aula de Audiovisuales. Espacio. Utilizacién (Horario). *Se elaboré el horario pero no se ha podido aplicar como consecuencia de la crisis sanitaria (aula).
e  Equipos informaticos de aula.
e  Pizarras Digitales.
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Kits de robética educativa.
Impresora 3D.

Funcionamiento de los Equipos.
Programas. Adquisicion y utilizacion.

VALORACION

Asesoramiento al Profesorado del Centro en el trabajo personal y con los alumnos utilizando las TIC.
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Se ha llevado a cabo la reinstalacion inicial de los ordenadores, asi como su revisiéon y mantenimiento. Se han tenido dificultades: las propias del uso y mantenimiento de
los equipos, asi como del funcionamiento de Internet via Wifi (ajeno al centro). Ha habido colaboracion en el mantenimiento y uso de los equipos informaéticos en el aula.
Se ha facilitado al profesorado la informacién, tanto los alumnos como los profesores muestran un gran interés en el uso de las TIC y en general ha resultado un curso

positivo.

Se destaca la gran utilidad de la pagina Web del centro, sobre todo en relacién con las familias. También porque muestra y transmite informacion y es un reflejo de la vida

del centro.

Se ha puesto en marcha el Aula Virtual como herramienta fundamental que ha permitido mantener la tele docencia durante el confinamiento causado por el COVID-19 en

algunos grupos.

Se han utilizado de manera eficaz las TICS en la adquisicién de las Competencias.

Actualmente hay instaladas 30 pizarras digitales (1 en cada aula de Ed. Primaria y Ed. Infantil, 1 en la sala de informatica (actualmente P4D) y 1 en las aulas de Religion

(actualmente P3D) y Compensacién Educativa (actualmente P1D).

EVALUACION
Criterios de evaluaciéon

Se ha llevado a cabo la instalacion inicial de los ordenadores, asi como su revision y mantenimiento.
Se han distribuido los equipos de forma racional y atendiendo a las necesidades de los distintos
grupos.

Las reuniones realizadas han permitido establecer acuerdos comunes de actuacion en el centro en
relacion al uso de las TIC.

Ha habido colaboracion en el mantenimiento y usos de los equipos informaticos en el aula.

Se ha facilitado al profesorado la informacion.

Se ha llevado a cabo el mantenimiento de la pagina Web del centro de forma efectiva.

Se han realizado cursos de formacion en el centro para usar de manera mas eficaz los recursos que
proporcionan las NNTT.

Se ha utilizado de manera eficaz las TIC en la adquisicion de las Competencias.

Ed. Infantil

2

Se han focalizado las actuaciones a la instalacion, el mantenimiento y revision de los equipos.

Continuar con la comision TIC para elaborar materiales digitales innovadores de contrastada utilidad y sencillez, asi como expandir su uso al resto del claustro.
Actualizar el listado que parta de la experiencia del profesorado sobre recursos en red disponibles, el cual sea accesible a todo el personal docente.
Seguir mejorando y actualizando la dotacién en medios informaticos del centro.

Actualizar y mejorar los equipos y conexion a internet de las aulas de PT, AL y Compensacién Educativa.

Incorporar enlaces a paginas Web interesantes en los blogs de cada nivel.

Poner en marcha sesiones de formacion dedicadas a unificar criterios y dotar de las herramientas necesarias para dar respuesta a futuras situaciones de tele docencia.

3

>

>

X

10, 2°y 3° Ed. Primaria

1

2

3

4

X

4°, 5%y 6° Ed. Primaria

1

2

3

4

>

>

X

OBSERVACIONES: En la Web del centro se han incluido noticias importantes sobre las actividades y experiencias que los alumnos han disfrutado a lo largo del curso en
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la etapa de Educacion Infantil y Primaria. Ademas, se ha utilizado como via de informacion a las familias. Por otro lado, se continda utilizando la APP del Centro y se ha
potenciado el uso de la APP ROBLE con el fin de que las familias estén informadas de forma mas inmediata que con el acceso a la Web de las noticias relevantes del

Centro, recurso que ademas promueve el ahorro de papel.

3.3 PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD: EQOEP, PT, AL Y COMPENSACION EDUCATIVA. REFUERZO EDUCATIVO.

PLAN DE TRABAJO DEL EOEP.
NOMBRE DEL CENTRO: CP PEDRO BRIMONIS
Direccién: Isla Conejera 26 Localidad: Humanes  Teléfono: 914980701 Codigo: 28062114

HORARIO DE ATENCION AL CENTRO
NOMBRE Y APELLIDOS PERFIL PROFESIONAL | DIA SEMANA HORARIO
9:00 a 15:00 (jueves)

Marta Cerdan Arche Orientadora Jueves 9:00 a 15:00 (lunes quincenal)

Rocio Navarro Lopez

Laura Lopez Lépez PTSC Jueves 9:00 a 15:00 y 9:00 a 13:00 (jueves quincenal)
(Sustituta)
DATOS DEL CENTRO
E. INFANTIL E. PRIMARIA

3a 4a 5a 1° 2° 3° 40 5° 6°
UNIDADES 2+1 | 2+1* | 2+1* 3+1 3+1 3+1 3+1 3+1 4+1
ALUMNOS 50 50 50 73 74 75 75 74 100

2 1 | 1(1) 3 (3 3(3) 1 (+1) 2 2 3(3)
A.C.N.E.E. 1(-1) 1

(+1)

ALUMNOS COMPENSACION 5 1 3 8
EDUCATIVA
PROFESORES 48

*Grupo mixto formado a raiz de un grupo de 4 afios y un grupo de 5 afios.

(-) Se detallan alumnos que saldran del programa.

(+) Alumnos pendientes de recepcion de resolucién para entrada en el programa de NEEs.

(n°) Alumnos pendientes de recepcion de resolucion para cambio de criterio diagndostico o por revisién prescriptiva por cambio de etapa.

TOTAL DIAS
ASISTIDOS

a7

17

TOTALES

25+8
621

20 (-5)

14
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INTERVENCIONES REALIZADAS

TOTAL REALIZADAS

N° evaluaciones 13
N° de dictamenes 15
N° intervenciones
N° de coordinaciones con Servicios Educativos (SIE, Otros EOEPs...) 5
N° de coordinaciones con Servicios Comunitarios 10
N° de reuniones con Familias 40
N° de reuniones con Equipos docentes 45

NUEVAS 2
REVISIONES PRESCRIPTIVAS POR CAMBIO DE ETAPA (PASO A IES)

REGULARIZACION EN El 4 ANOS

REVISIONES PRESCRIPTIVAS A FINAL ETAPA DE El

REVISIONES PRESCRIPTIVAS DE RETRASO MADURATIVO EN 1°-2° E.P.
REVISION MITAD ETAPA

OTRAS REVISIONES PARA EL AJUSTE DE LA RESPUESTA EDUCATIVA

IN

o oo

Observaciones/Dificultades:

Debido al elevado nimero de revisiones prescriptivas a realizar este curso escolar (2020-2021) sumado a las evaluaciones que quedaron pendientes del curso pasado
debido a la situacion de crisis sanitaria, la atencion de nuevos protocolos se ha visto muy limitada, y por tanto, no se ha podido dar respuesta a todas las demandas
de evaluacion psicopedagdgica pertinentes.

DICTAMENES TRASLADOS

DICTAMENES NUEVOS ACNEES

DICTAMENES PASO A ORDINARIA (BAJAS)
DICTAMENES CAMBIO DE CENTRO A PREFERENTE
DICTAMENES POR CAMBIO CENTRO — PASO A IES
DICTAMENES CAMBIO CENTRO A CEE
DICTAMENES CAMBIOS DIAGNOSTICO
PRORROGAS EI 5 ANOS

o h~OOTOSA~NO
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MEMORIA DEL E.O.E.P.

S ESCALA DE

LOGROS VALORACION

OBJETIVOS EOEP CONSECUCION DISFUNCIONES MAS CAUSAS Y

2020/2021 DELO SIGNIFICATIVAS FACTORES o DE MEJORA
PLANIFICADO a

1. CONTRIBUIR A LA MEJORA DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS:

PROPUESTAS

Se ha realizado una exposicién en

. claustro sobre las medidas de atencién
Se ha informado

Potenciar el desarrollo al claustro seqdn | & la diversidad y la respuesta del EOEP Continuar
de buenas practicas lo planificadog a las mismas. insistiendo cada
pedagdgicas a través . . ) curso en las
de estas estructuras. ALTO No se ha_n detectado disunciones La coordinacion entre EOEP y equipo medidas de
significativas. Se ha directi - - 4 -
articipado e irectivo ha s!do muy valloga para el atencion a la

P desarrollo conjunto del trabajo diario. diversidad.

todas las

rccaéglones de la Se han puesto en comun en la CCP,

todas las actuaciones que se han
considerado necesarias.

GRADO DE
OBJETIVOS EOEP CONSECUCION DISFUNCIONES MAS CAUSAS Y

ESCALA DE

E | PROPUESTAS
DE LO SIGNIFICATIVAS FACTORES LOGROS VALORACION = 0 - e soRA

2020/2021 l1a4
PLANIFICADO &

2. CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA ENSENANZA Y LA CALIDAD DE LOS APRENDIZAJES:
Se han realizado todas las
evaluaciones prescriptivas de
Educacién Infantil y Primaria.
Realizar el
seguimiento y revision Se ha establecido un estrecho Continuar
de alumnos con seguimiento y evaluacion conjunta manteniendo el
necesidades MUY-ALTO para los casos necesarios con el 4 calendario de
especificas de apoyo Sin disfunciones a destacar. - Equipo Especifico correspondiente. seguimiento  de
educativo. ACNEAEs y
Se han mantenido reuniones, como ANCEs.
minimo con caracter mensual con el
equipo de apoyo y con los tutores
siempre que se ha considerado
necesario.
Colaborar con el Claustro Se ha facilitado banco de recursos para
de profesores del centro, trabajar diferentes aspectos, !
bajo la direccic’?n de MUY ALTO Sin disfunciones a destacar - cpmpjartiéndose_ con todo h el CFI)&USHO 4 gci)snrtr:r;uar"nggn dlz
Jefatura de Estudios, en ' diferente material: adaptaciones en la -
la elaboracion y evaluacion, autoinstrucciones, conducta, actuacion.
programacion de medidas programa de desarrollo socioemocional,
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especificas de refuerzo y
compensacion dirigidas al
alumnado que lo precise.

dislexia/DEA, orientaciones para padres,
modelo DUA, orientaciones para la
respuesta educativa al alumnado con TDA-
H, conducta...

Se han mantenido reuniones con el
profesorado siempre que se ha solicitado
desde Jefatura de Estudios.

Prevenir y  detectar
dificultades y/o problemas
que puedan afectar al
proceso de aprendizaje y
bienestar del alumnado,

Se ha establecido una coordinacién rapida y
efectiva con Jefatura de Estudios, lo que ha
permitido la actuacion por parte del EOEP
con la mayor brevedad posible.

Continuar con la

enmarcadas dentro del
Plan de Accién Tutorial.

OBJETIVOS EOEP

2020/2021

GRADO DE
CONSECUCION
DE LO
PLANIFICADO

DISFUNCIONES MAS
SIGNIFICATIVAS

3. PROMOVER LA COOPERACION FAMILIA-CENTRO EDUCATIVO:

CAUSAS Y
FACTORES

Se han atendido las demandas de los
diferentes tutores.

LOGROS

. R MUY ALTO Sin disfunciones a destacar. - 4 misma linea de
realizando la derivacion a -
. . L actuacion.
los servicios Se han realizado todas las derivaciones
especializados si fuera solicitadas que se han considerado
necesario. necesarias.
Disefiar actividades Se ha facilitado banco de recursos para
especificas de trabajar diferentes aspectos relacionados .
cofnunicacic’)n expresion con I;s emociones P Continuar con  la
¥ expre ALTO Sin disfunciones a destacar. - ’ 4 misma linea de
de las emociones actuacion

ESCALA DE
\Y/\Ke]=YNeile]\
la4d

PROPUESTAS
DE MEJORA

Potenciar la participacion-
implicacién de las familias
de los alumnos en el
proceso educativo.

OBSERVACIONES/
DIFICULTADES/

PROPUESTAS DE
MEJORA

ALTO

En algunos casos concretos,
algunas familias no terminan de
aceptar las pautas indicadas desde
el EOEP.

Falta de
informacion en
algunos casos.

Diferentes puntos
de vista.

Colaboracién con el Equipo Docente en la
intervencion con las familias de los
ACNEEs.

Se ha atendido a numerosas familias para la
orientacion educativa y académica de sus
hijos.

Se ha participado en la comisién de centro y
en la Mesa Local de absentismo.

Seguir manteniendo
la coordinacion, al
menos con caracter

mensual entre
Orientadora y
profesorado de

apoyo.

Durante este curso escolar 2020-2021, se han priorizado las evaluaciones que quedaron pendientes de realizar el curso pasado debido a la situacion de crisis sanitaria (2
evaluaciones en 1° EP).

El elevado nimero de evaluaciones prescriptivas a realizar durante el presente curso escolar (11) ha condicionado y limitado la realizacién de nuevas evaluaciones. El resultado
de nuestra intervencion durante este curso ha sido el siguiente:

O  Se han priorizado 2 evaluaciones prescriptivas en 1° EP que no pudieron abordarse el curso pasado.

o Sehanrealizado las 4 evaluaciones prescriptivas de 6° EP, en las cuales dos de los alumnos han sido derivados a CTI para obtener informe favorable para escolarizacion

en centro preferente.

o Se han realizado las 4 evaluaciones prescriptivas por cambio de criterio diagnéstico (3 en 2° EP y 1 en 1° EP), de las cuales una de ellas ha requerido la derivacién al

EEAGD para valoracion complementaria por parte del mismo.
O Seharealizado 1 evaluacién prescriptiva por cambio de etapa en El 5 afios, para ajustar la respuesta educativa del alumno.
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O  Se han atendido 2 nuevas demandas de evaluacién, resultando ambas la incorporacién de los alumnos al programa de NEEs.

o Enrelacion a los dictamenes de escolarizacion, se ha realizado a comienzo de curso, tras valoracién complementaria por parte de EEAGD, 1 dictamen para cambio de
criterio diagndstico de una alumna (El 3 afios), 2 dictamenes para dar de alta como ACNEEs a dos alumnos, 4 dictdmenes para proponer salida del programa de NEEs de
cuatro alumnos, 5 dictAmenes de traslado al IES y 3 dictamenes para cambio de criterio diagnostico (en los casos de los alumnos que presentaban NEEs asociadas a retraso
madurativo).

®  Se harealizado la coordinacion con los dos IES de la zona acerca de los 5 ACNEEs de 6° E.P. que se incorporaran el proximo curso a la nueva etapa educativa.

e Se han realizado las coordinaciones pertinentes con los recursos comunitarios del sector (Ayuntamiento de Humanes, SS.SS., Centros de Atencién Primaria, CSM...),
llevandose a cabo:

6 informes de derivacion/coordinacién para los servicios de Pediatria/Neuropediatria y coordinacion telefénica con Neuropediatria para seguimiento de algin alumno.

Coordinacién con trabajadora social de CSM de Humanes de Madrid.

2 informes de derivacion al recurso de terapia del Ayuntamiento de Humanes.

1 informe de riesgo por parte de PTSC para derivacion a SS.SS.

10 coordinaciones por parte de PTSC con SS.SS. para seguimiento de familias atendidas desde estos servicios.

Asistencia trimestral por parte de PTSC a la mesa local de absentismo para seguimiento de los casos con protocolo de absentismo abierto.

O 0O O O O O

®  Se han realizado las coordinaciones con los recursos educativos pertinentes en los casos necesarios:

o  Se ha llevado a cabo la coordinacion con el Equipo Especifico de Alteraciones Graves del Desarrollo en 3 casos: para valoracion complementaria en el caso de una alumna
de EIl 3 afios, para asesoramiento acerca de valoracion de intensidad de apoyos en el caso de un alumno de 6° EP y para derivacion para valoracién complementaria de un
alumno de 2° EP.

o Se hallevado a cabo coordinacion con el Equipo Especifico de Discapacidad de Auditiva para asesoramiento acerca de un alumno de 6° EP.

o  Se han realizado 2 protocolos de derivacion a la Comision Técnica Interterritorial para obtener informe favorable para escolarizacion en centro preferente.

»  ElI EOEP ha participado desde las siguientes estructuras organizativas para desempefiar sus funciones:

o Asistencia a las CCP: a inicios de curso se realiza presentacion de los miembros del EOEP, asi como de los criterios y procedimientos de funcionamiento y del plan de
actuacion para el curso 2020-2021.

o Reuniones mensuales con el equipo de apoyo (PT y AL) para seguimiento de los ACNEEs.

o Coordinacion sistematica con Jefatura de Estudios para priorizacion de actuaciones, seguimiento de diferentes situaciones y comunicaciéon de demandas de intervencion.
Se valora muy positivamente la coordinacién llevada a cabo, y la capacidad de resolucién y eficiencia por parte de Jefatura de Estudios que agiliza nuestra labor diaria.

o Reuniones frecuentes con tutores/as alo largo del curso para facilitar orientaciones, recabar informacion y tomar decisiones acerca de diferentes casuisticas.

e Desde el EOEP, se han llevado a cabo reuniones con familias, facilitando diferentes orientaciones y recursos, asi como manteniendo cauces de comunicacion frecuentes con las
mismas.

e Desde el EOEP, se ha facilitado banco de recursos para trabajar diferentes aspectos, compartiéndose con todo el Claustro diferente material: adaptaciones en la evaluacion,
autoinstrucciones, conducta, programa de desarrollo socioemocional, dislexia/DEA, orientaciones para padres, modelo DUA, orientaciones para la respuesta educativa al alumnado
con TDA-H, conducta...

e  Hasta el momento, se ha participado en un protocolo de acoso escolar ante situacion de sospecha, llevandose a cabo las distintas actuaciones pertinentes, utilizando herramientas
para valorar la situacion y facilitando pautas/recursos tanto a las familias implicadas como a la tutora.

e Ao largo del curso se ha ido actualizando el censo de todo el alumnado ACNEAE del centro escolar desde el Sistema de Gestién Integral de RAICES: Alumnado con
Necesidades Educativas Especiales (ACNEE), alumnado con Dificultades Especificas de Aprendizaje (asociadas a Trastornos del Aprendizaje, tipo Dislexia, TDAH... para
aplicaciéon de adaptaciones metodoldgicas, tipo Instrucciones 12/12/2014) y alumnado de Compensacion Educativa (ANCE).

Evaluaciones pendientes Curso 2020-2021:
. Revisiones prescriptivas por cambio de etapa en 6° EP.
. 1 revision prescriptiva por cambio de etapa en EI 5 afios.

e 12 protocolos pendientes de nueva demanda.
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MEMORIA DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD: AUDICION Y LENGUAJE, PEDAGOGIA TERAPEUTICA Y COMPENSACION EDUCATIVA.

OBJETIVOS GENERALES

GRADO DE

CONSECUCION
DE LO
PLANIFICADO

DISFUNCIONES MAS SIGNIFICATIVAS

CAUSAS Y FACTORES

LOGROS

VALORA
CION
1-2-3-4

PROPUESTAS DE MEJORA

Proporcionar al alumnado de

Determinados grupos en algunas
sesiones de PT/AL eran demasiado
heterogéneos, lo que dificultaba el poder
ofrecer una atencién individualizada y
ajustada a sus NEE.

La AL acude al centro media jornada, al
estar compartida con otro centro de la

han sido a causa de:

La crisis sanitaria derivada del
COVID-19, por el cual se
impone un protocolo de grupos

burbuja que dificultan el
desarrollo  habitual de la
sesiones en Compensacion
Educativa ya que por la

distribucion de espacios, no
hemos podido contar con aula
propia.

La imposicion de tres alumnos
(en PT y AL segun la normativa

A pesar de las
dificultades, los
alumnos han
conseguido
mejorar(  incluso
con algunos
confinamientos
puntuales) y las
limitaciones para

Los dificultades de este curso

Ajustar lo maximo posible los
agrupamientos en funcién del nivel
de competencia curricular del
alumnado, procurando que los
grupos no sean muy NUMErosos Yy
permitir el apoyo individualizado
dentro del aula de referencia,

NEE y a los de Compensacion localidad. Esto dificulta la atencion a los | vigente) por sesién, aunque las II(_evar a dczbo espeglalmente en la etapa de E.
Educativa una respuesta alumnos, debido al elevado nimero de | necesidades y sus Zlertdas actividades Infantil
adecuada y de calidad que los éstos. intervenciones sean onde se
. MEDIO . . comparte material 3
permita alcanzar el mayor incompatibles. _ .
desarrollo personal y social y En Compensacién Educativa, ha sido 0 no se puedle Flexibilizar las ratios.
adaptarlas a las necesidades complicado atender a los alumnos, debido | No tener el recurso de AL a g::tr::;zr d:
individuales de cada alumno. a que las sesiones se han dado en el | tiempo completo en el Centro. } ) )
mismo aula que el resto de compafieros seguridad. En la medida de lo posible, que_ Ja
para mantener las medidas higiénico | Excesivo nimero de reuniones i profesqra de F:ompensacnon
sanitarias, haciendo que los alumnos se | por la organizacién interna del La mayoria de los Educatlva no sustituya en los
distrajesen con facilidad. centro que dificulta las reuniones alum_nos d_e C.E. tiempos dedicados a §us clases,
También, se complica cuando la profesora | entre algunos tutores y la | 2" 1do mejorando aunque somos conscientes que
de Compensacién Educativa tiene que | profesora de Compensacion poco & poco puede_ ser necesario  por  las
realizar sustituciones por necesidades del | Educativa. durante el curso. necesidades del centro.
Centro.
Necesidad de sustituir a otros
profesores por parte de la
profesora de Compensacion
Educativa cuando coinciden
varias ausencias en el mismo dia
y las necesidades del Centro asi
lo exigen.
Fomentar la participacion de los Los factores que han dificultado | Se han mantenido Continuar fomentando la implicacion
padres e implicarlos en el BAJO Debido a las medidas higiénico sanitarias | |3 participacion ha sido el | reuniones 2 de las familias del alumnado.

proceso educativo de sus hijos.

por el COVID-19 la mayoria de reuniones

protocolo COVID-19 y la poca

presenciales con
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Colaborar en la realizacion,
actualizacion, puesta en practica,
seguimiento y evaluacién de las

adaptaciones curriculares
individuales.
Establecer cauces de

coordinacién 'y  colaboracién
entre los diversos profesores que
intervienen con los Alumnos de
Necesidades Educativas
Especiales y Compensacion
Educativa asi como con
instituciones  u  organismos
externos al Centro.

MEDIO- ALTO

MEDIO

con las familias se han canalizado con los
tutores por via telematica o telefénica.

La profesora de Compensacién Educativa
se ha reunido con todas las familias que
lo han solicitado.

En el primer trimestre, debido al apoyo en
Educacién Infantil durante todo el mes de
septiembre (periodo de adaptacion), se
retrasé la elaboracion de las ACIS y la
puesta en practica de las mismas.

Dificultades por el horario de las
exclusivas del perfii de AL por ser
compartido y no estar todos los dias en el
Centro.

Una coordinacién méas exhaustiva con los
tutores del alumnado de Compensacion
Educativa para la evaluacién de las
adaptaciones.

implicacion de algunas de ellas
en el proceso educativo de sus
hijos.

Debido al COVID-19 ha sido
imposible mantener una reunién
presencial con todas las familias
del alumnado ACNEE.

Por las situaciones familiares y
sociales de las familias de los
alumnos, muchos padres no
llevan el seguimiento escolar de
sus hijos (algunas veces por
motivos laborales).

Debido a los apoyos de PT y AL
en Ed. Infantil.

Incorporacién tardia de algunos
profesores a la plantilla del
Centro.

La AL, al estar compartida no
puede asistr a todas las
reuniones aunque si a la gran
mayoria. Es importante que
tenga alguna exclusiva libre o de
coordinacion con la PT.

En Compensacion Educativa no
se ha mantenido reuniones
mediante calendario establecido
con los tutores, pero si hemos
mantenido el contacto sobre las
dificultades de los alumnos y el
trabajo realizado en clase los
miércoles en funcién de las
necesidades de cada tutor.

algunas familias
que lo han
solicitado a través
de los tutores.

Se ha realizado un
seguimiento
continuo y diario
siempre que ha
sido necesario via
email.

Se han mantenido
reuniones de
principio y final de
trimestre, para la
revision y
valoracién de las
ACIS.

PT/AL. En las
reuniones que se
han mantenido, se
ha llegado a
acuerdos
beneficiosos para
los alumnos.

La reunion
mensual con el
EOEP se valora
positivamente.

En C.E. hemos

mantenido el
contacto con todos
los tutores.

Memoria CP Pedro Brimonls 2020/2021

Continuar utilizando herramientas
digitales que nos permitan estar en
comunicacion constante con las
familias.

Teniendo en cuenta que habra
personal de atencion a la diversidad
nuevo, dotarles de tiempo en el mes
de septiembre para valoracion inicial
de los alumnos y coordinacién entre
profesionales.

Elaborar un calendario de
coordinacion de PT con los distintos
especialistas ademas de los tutores,
para informar del modelo de ACI y
resolver posibles dudas a la hora de
realizarla.

Disponer de mas horas para
establecer reuniones en las que
coincidan con los tutores, PT y AL.

Se propone que las maestras de PT
y AL no acudan a todas las reuniones
del Equipo Docente ( en las que no
sea necesaria su participacion) y asi
disponer de mas tiempo para su
propia coordinacion.

Més reuniones con los tutores que

tengan alumnos en Compensacion
Educativa.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

GRADO DE
CONSECUCION
DELO
PLANIFICADO

DISFUNCIONES MAS SIGNIFICATIVAS

CAUSAS Y FACTORES

LOGROS

Memoria CP Pedvo Brimonls 2020/2021

ESCALA
DE
VALORA
CION

PROPUESTAS DE MEJORA

Potenciar las areas
instrumentales basicas a través
del desarrollo de las habilidades

Poco tiempo para trabajar las habilidades

cognitivas, especialmente en los Ultimos
cursos de EP.

Algunos tutores no son conocedores de
que también debemos trabajar otros
aspectos educativos (no solamente
curriculares).

El seguir el ritmo de los libros de

texto resta tiempo para trabajar

estas habilidades cognitivas. ,

especialmente  en

aquellos

Se esta
consiguiendo
mejorar
paulatinamente el
nivel de desarrollo
de dichas
habilidades
cognitivas.

1-2-3-4

Llegar a un acuerdo con los tutores,
sobre todo al principio de curso, para

como: atencion, memoria, MEDIO-ALTO . . 3 . o
razonamiento,  expresion oral, El objetivo es basico para una buena | alumnos con un ritmo de trabajo 5 acordar eI. .rltmo de aprend!zaje de
comprension del lenguaje evolucién del alumno de Compensacién | ento. En Compensamon estas habilidades, para_ asi, poder
razonamiento Iégico-matemtico. Educativa, es importante tener mas Educgtlva se han trabajarlas de forma mas adecuada.
reuniones con los tutores para poder fijar trabajado  estas
unos criterios conjuntos de actuacion. habilidades y se ha
podido comprobar
la mejoria
experimentada por
los alumnos.
Renovacion  y/o revision de los
recursos digitales de las aulas de PT
y AL , asi como su conexién.
En el aula de PT y ) )
En las aulas de PT y Al los recursos = Mala conexién a Internet en las | AL, se ha Mejorar nuestras aulas con material
digitales estan anticuados y hay muchos | aulade PTy AL. establecido,  en informatico. En especial el ordenador
problemas de conexion. momentos reforzar del aula de AL.
Programar  actividades para Las sesiones de C.E. se han | los contenidos con Reponer la tercera tablet en el aula
trabajar con soporte informatico. MEDIO desarrollado dentro del aula de | soporte 8 de AL.
En C.E. no se ha podido programar | referencia de cada alumno, | informatico Incorporar pizarra digital en el aula
ninguna actividad con soporte informatico. | dificultando la realizacion de | (Tablet). de ALy PT.
dichas actividades. Seria interesante disponer de una
impresora 0 conexion con la
impresora de informatica para poder
ajustar la respuesta educativa
mediante material impreso asi como
una plastificadora.
Buena acogida por
_ . Dificultades por falta de tiempo y por tener Priorizacién de aspectos | parte del Seguir fomentando estos aspectos .
Trabajar las emociones y las ) . p curriculares. alumnado en la
- . MEDIO-ALTO agrupaciones demasiado heterogéneas. . - 3 .
habilidades sociales. introduccion de Desde el aula de C.E seguir
Dificultades para hacer un | estos aspectos. trabajando estos aspectos.
trabajo  especifico con el
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Utilizar y fomentar el uso del
método fonético-gestual para el
aprendizaje de la lectoescritura.

Proporcionar a los alumnos
estrategias para mejorar el

calculo mental, operaciones
bésicas, razonamiento
matematico y resolucion de
problemas.

Favorecer el aprendizaje de la
lengua castellana a los alumnos
con dificultades de idioma.

Fomentar el aprendizaje de
higiene y distancia social a
consecuencia de la crisis
sanitaria producida por el COVID-
19.

MEDIO

MEDIO-ALTO

MEDIO
C.E.

MEDIO

Falta de tiempo para trabajar habilidades
matematicas, especialmente en los cursos
superiores de EP.

En C.E. se ha trabajado estos aspectos
matematicos, mostrando estrategias para
la realizacion de operaciones, asi como la
resolucion de problemas o el célculo
mental.

Debido a la crisis sanitaria no se han
podido compartir ni utilizar materiales
manipulativos que pudiesen facilitar el
aprendizaje.

Los alumnos de procedencia extranjera,
en algunos casos, tienen dificultad a la
hora de expresarse tanto de manera oral
como escrita.

En PT y AL, en ocasiones, se hace muy
complicado mantener la distancia social
por las necesidades de los alumnos.

En Compensacién Educativa, la distancia
social entre alumno y profesor no se ha

alumnado de Compensacién
Educativa por encontrarse los
alumnos en el aula de referencia
durante el desarrollo de las
sesiones.

En C.E., el seguir el ritmo del
libro de texto en algunos casos,
dificulta que los alumnos
adquieran estas estrategias de
forma significativa.

No poder hacer uso de recursos
manipulativos.

Origen de los alumnos en
algunos casos. Falta de uso del
castellano en el dia a dia al
emplear con su familia su lengua
materna.

Las dimensiones del aula, el
nimero de alumnos y la
necesidad de contacto por parte
de algunos de ellos.

En Compensacion Educativa, la
principal causa es la realizacion
de las sesiones dentro del aula

Se ha considerado
necesario priorizar
este método
Unicamente con un
alumno. Con el
alumno que ha
sido necesaria su
utilizacién, se ha
puesto en practica
a lo largo del
curso.

La introduccién del
método ABN
ayuda mucho a
desarrollar  estos
aspectos (también
se trabajan en el
aula ordinaria).

A pesar de las

dificultades, los
alumnos han
comprendido los
contenidos
trabajados.

Los alumnos que
han sido
constantes y han
trabajado durante
el curso han
mejorado estos

aspectos.

Los alumnos son
conscientes de las
medidas sanitarias
y las realizan
adecuadamente.
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Seguir utilizando el recurso cuando
se considere necesario.

Establecer un tiempo semanal para
trabajar estas habilidades.

Que CE recupere su propio aula.

Que CE recupere su propia aula.
Reforzar el aprendizaje del idioma
mediante actividades especificas
que se trabajaran en la PDI.
Adaptaciones en enunciados de las
actividades y en la evaluacion.

Si el contexto sanitario lo permite,
poder utilizar o llevar a cabo juegos y

3 dindmicas donde se comparte
material o haya poca distancia
social.

39



Memoria CP Pedvo Brimonls 2020/2021

podido mantener en
ocasiones.

la mayoria de | de referencia, aspecto que
supone un acercamiento para no
interrumpir 'y molestar  al
profesorado que esté llevando a
cabo su clase.

Adecuar el proceso  de
ensefianza-aprendizaje en caso
de un confinamiento.

. Se ha llevado a
En los casos en los que algin alumno ha

A ) L ) Disponibilidad horaria de la | cabo el )
sido confinado, el seguimiento del mismo - . Mantener este recurso ante posibles
MEDIO ) . familia. seguimiento 3 . .
se ha visto condicionado por los recursos . . . confinamientos futuros.
. . L Recursos disponibles. mediante
y la disponibilidad de la familia. ) )
videoconferencias.

El seguimiento del mismo se realizara periédicamente, pero esencialmente con los resultados obtenidos por nuestros alumnos, que seran tratados en la C.C.P. y reuniones de
los especialistas de apoyo con el coordinador del P.A.D.

El centro ha contado con una ratio de 19 alumnos de Necesidades Educativas Especiales, de los cuales hemos tenido:
e 4 alumnos en la Etapa de Ed. Infantil.

e 7 alumnos en el primer tramo de Ed. Primaria.

e 8 alumnos en el segundo tramo de Ed. Primaria.

A nivel de recursos personales contamos con una maestra especialista en Pedagogia Terapéutica a tiempo completo y un maestro de Pedagogia Terapéutica a ¥ jornada.
También contamos con una profesora especialista en Audicién y Lenguaje compartida con otro centro que asiste 2 dias y medio en semana a nuestro centro.
En relacion a Compensacion Educativa, contamos con %2 jornada.

e  Este curso, el programa de Compensacion Educativa, cont6 desde el principio con 15 alumnos atendidos por una profesora a % jornada. El alumnado quedé distribuido de
la siguiente manera:

3°de EP A/D (2 alumnos).

4° de EP B (1 alumno).

5° EP A/B/D (4 alumnos).

6° EP B/C/D/E ( 8 alumnos).

La modalidad en la que se desarrollaran dichas sesiones: los alumnos se quedan en sus clases de referencia y la profesora de Compensacién Educativa, como
consecuencia de la crisis sanitaria, se dirige a sus aulas para trabajar las areas de Lengua y Matematicas.

COMENTARIOS GENERALES

PEDAGOGIA TERAPEUTICA Y AUDICION Y LENGUAJE.

las familias.

En general el grado de consecucion de los objetivos curriculares ha sido positivo.

La implicacion de las familias es buena, aunque el protocolo COVID ha dificultados las reuniones presenciales.

La coordinacion entre trabajo de PT y AL, ayuda a que la consecucion de los objetivos sea mas rapida y significativa.

A lo largo del curso se ha colaborado en la deteccién y prevencién de dificultades de articulacién del lenguaje en Educacion Infantil de 10 alumnos, ofreciendo pautas a

Los informes del tercer trimestre recogen una valoracion final del progreso de los alumnos durante todo el curso escolar.

COMENTARIOS GENERALES COMPENSACION EDUCATIVA (C.E.).

- A comienzos del trimestre, algunos de los alumnos recibian las sesiones de Compensacién Educativa con poca motivacién y con escasas ganas de trabajar, pero por el
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contrario, la mayoria estaban con ganas de trabajar y aprender.
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- A medida que iba pasando el trimestre y se les iba reforzando, explicandoles los contenidos, dandole pautas de trabajo y estudio han ido mejorando la actitud han ido

aprovechando mejor el recurso.

- En el segundo trimestre, los alumnos mostraban buena actitud. Aunque en la Ultima semana, algunos de los alumnos se encontraban un poco mas alterados y con falta

de interés, pensamos que como consecuencia del cansancio acumulado.

- El tercer trimestre, los alumnos han mostrado gran interés y se han mostrado, por lo general, muy trabajadores. Han mantenido el ritmo de aprendizaje.
- Los alumnos en su gran mayoria han superado los contenidos minimos de Lengua y Mateméaticas de Compensacion Educativa y espero que este trabajo les sirva para

poder integrarse en el nivel en el que por edad deberian estar.

VALORACION: PT, AL Y COMPENSACION EDUCATIVA.

Grado de consecucion de los objetivos.

Grado de eficacia de los objetivos propuestos en el proceso
ensefianza/aprendizaje.

Grado de implicacion del Profesorado en las tareas relativas a la consecucion
de objetivos.

Grado de implicacion/motivacién del alumnado en las tareas relativas a la
consecucion de objetivos.

Grado en el que el programa de contenidos realizado ha respondido a las
expectativas.

Grado de validez de la metodologia seguida en la realizacion del programa.
Grado de adecuacion de las actividades a los objetivos/contenidos
programados.

Grado de adecuacién del material y recursos utilizados.

Grado de adecuacién de los espacios utilizados.

Grado de adecuacioén de los agrupamientos utilizados.

Grado de organizacion de los tiempos de actividad.

Grado de relacion interpersonal de alumnos/profesor.

Grado de revision/correccion del proceso de aprendizaje.

Grado de adaptacion del proceso de aprendizaje a la diversidad del alumnado.
Grado de coordinacion de los miembros del Equipo de Orientacion.

Grado de coordinacién con el Profesorado.
Grado de implicacion de las familias.

WlW W wWwwwhNhNNhNw
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Aumentar las horas AL.

Mas reuniones con los tutores para que el grado de implicacion sea mas alto.
(D)

Fomentar el uso de recursos digitales para mejorar el nivel de motivacion de
los alumnos y su continuidad en el proceso educativo en caso de un nuevo
confinamiento.

PT y AL: Contar en el aula con recursos informaticos (el ordenador y la
conexién a Internet del aula en ocasiones no funcionan adecuadamente).
También seria conveniente contar con una impresora y una plastificadora.
Aula mas grande. CE recuperar su aula de referencia.

Agrupar a los alumnos en funcién de su nivel curricular.
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OBJETIVOS GENERALES
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MEMORIA DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD: APOYO EDUCACION INFANTIL

GRADO DE

CONSECUCION
DELO

DISFUNCIONES MAS
SIGNIFICATIVAS

CAUSAS Y FACTORES

LOGROS

ESCALA DE
VALORACION
1-2-3-4

PROPUESTAS DE MEJORA

PLANIFICADO

Diversidad del alumnado.

Grupo de aula mixto.
Confinamientos debidos a la

Gracias a la ampliacion
de horario de Inglés,

En caso de tener gque volver a

Adaptar | r d nsefianz v situacion de alerta sanitaria. ) realizar agrupaciones
. ?e%giza': delpaﬁnc;ig . sﬁs neecseesidaad :s- ALTO Dificultad para atender las | Diversidad  cultural del = hemos podido 3 extraordinarias, valorar otros
pgrs onal ejs necesidades individuales | alumnado debido a los | disponer de un mayor criterios de agrupamiento que
’ del alumnado. criterios de agrupamiento de | namero de apoyos que favorezcan la formacion de
las aulas. en cursos anteriores. grupos mas heterogéneos.
. . . Se han realizado las
Realizar todas las adaptaciones necesarias .
. - . adaptaciones .
para adaptar el curriculo prescriptivo a las ALTO Ninguna a destacar. curriculares 3 Ninguna a destacar.
diferencias individuales. :
necesarias.
Refuerzo de alumnos
con dificultades.
. . Lg nueva orientadora Contar con un mayor nimero de
. En algunas sesiones los | Elevadonimero dealumnos | siempre  se  ha recursos personales tanto para la
Olecer e st decundey et g0 SUbos de ammos son 00 UfCUNASS ) S80S mostach dpuesa @, stenén e los akumnos. con
T O demasiado dispares. - i PO solventar dudas dificultades  como ara la
significativas de aprendizaje. P Situacion sanitaria durante el i A para
presente curso. referidas a alumnos regllzacmn dg las evaluaciones
especificos y a ofrecer psicopedagdgicas.
asesoramiento  sobre
los mismos.
A pesar de las
. dificultades, las rutinas [
Plantear una educacion integradora e Difculiades - presentadas | . ersidad, idioma, | v la dinémica del aula B oomerative. o 1 medida
inclusiva, en la que todos aprendamos de ALTO por algunos alumnos y las ! ! ! ) 3 J P .
etc. permite una de lo posible, siempre que la

todos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

GRADO DE
CONSECUCION
DELO

PLANIFICADO

familias.

DISFUNCIONES MAS
SIGNIFICATIVAS

CAUSAS Y FACTORES

integracion adecuada
en la vida del centro.

LOGROS

ESCALA DE
VALORACION

1-2-3-4

situacion sanitaria lo permita.

PROPUESTAS DE MEJORA

Valorar la eficacia de los apoyos asignados
para la mejora de resultados en el proceso
de ensefianza-aprendizaje.

MEDIO

Desequilibrio en la eficacia
de apoyos.
Caracteristicas del
alumnado.

Se  establecieron  unos
apoyos  equitativos  en
nimero. Debido a las
caracteristicas del alumnado
de algunos grupos, los
apoyos han sido mas o
menos eficaces en funcion
de las caracteristicas del
alumnado.

Aquellos grupos que tienen
asignados refuerzos con la

Mayor  coordinacion
entre tutores y
personas de apoyo.

Revisar cuando sea necesario la
distribucion de apoyos teniendo
en cuenta las caracteristicas de
cada grupo y la eficacia de los
mismos.
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persona de apoyo se ven
afectados en cuanto tiene
que hacer alguna
sustitucion.

Consideramos que seria muy interesante, como medida preventiva, que tanto PT como AL pudieran disponer por horario de al menos una sesion al mes en la que

acompafar en las aulas a los diferentes tutores y orientar a los mismos en la atencion de alumnos con dificultades de aprendizaje.

OBSERVACIONES:

MEMORIA DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD: REFUERZO EDUCATIVO / APOYO ORDINARIO ED. PRIMARIA

GRADO DE
CONSECUCION ESCALA DE
VALORACION

DE LO
1-2-3-4

DISFUNCIONES MAS
SIGNIFICATIVAS

OBJETIVOS GENERALES CAUSAS Y FACTORES LOGROS PROPUESTAS DE MEJORA

PLANIFICADO
Los nifios han tenido Los alumnos han ido
pocos apoyos debido alas | Numerosas  bajas  del | mejorando poco a poco, pero Que se realicen los apoyos de
continuas sustituciones y | profesorado en | s6lo aquellos en los que su una manera mas sistematica y
no poder juntarlos con | determinados momentosdel | actitud ha sido receptiva. continua.
alumnos de diferentes | curso. Se han adaptado las Estar al dia en los intereses
grupos. Crisis sanitaria derivada del | actividades a las necesidades del alumnado, asi como en las
B Cada apoyo se ha COVID-19. del alumnado, debido a tltimas novedades didacticas
Adaptar el proceso de ensefianza- destinado a un grupo de nuestro mayor conocimiento para favorecer el proceso de
aprendizaje del alumno a sus ] . ’ . o .
necesidades personales MEDIO-ALTO referencia determinado. Falta de espacios por la | de las mismas. Ensefianza-Aprendizaje.
' distribucién de los grupos. A pesar de las dificultades del Solicitar la figura de un
curso por la pandemia profesor de apoyo para
No ha sido posible realizar derivada del COVID-19, se Educacién Primaria.
los desdobles de Primero | Debido a la normativa | han realizado  refuerzos Que se destinen todos los
por el cumplimiento de las | COVID no ha sido posible | ordinarios con los alumnos apoyos en las éareas de
medidas higiénico | realizar los desdobles de | del mismo grupo cuando las Lengua y Matematicas.
sanitarias. Primero. necesidades del centro lo han
permitido.
Se consiguen logros con los Seguir . reallzando. las
. adaptaciones curriculares
. . alumnos que también ]
Realizar todas las adaptaciones ; desde el comienzo del curso.
: . . . trabajan en casa y muestran )
necesarias para adaptar el curriculo ALTO Ninguna. Ninguna. . . ) Procurar, en medida de lo
- . L interés por la asignatura. .
prescriptivo a las diferencias individuales. Reuni i del posible, que el personal que
eLfmloneZ periodicas  de imparta apoyos los realice en
protesorado. grupos del mismo nivel.
Ofrecer una respuesta adecuada e Potenciar el uso de grupos
} P y Dificultad para hacer . grup
ajustada a todos los alumnos de ) . . . o flexibles.
. . grupos homogéneos tanto | Diferencia de ritmo en los | Atender aspectos deficitarios
necesidad  especifica de  apoyo MEDIO-ALTO Sacar los apoyos por un solo
. en alumnado como en | grupos. y favorecer su refuerzo. -
educativo, procurando hacer grupos . grupo-clase y/o limitar el
. contenidos. )
homogéneos. namero de alumnos.
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Plantear una educacion integradora e
inclusiva, en la que todos aprendamos de
todos.

Adquirir y practicar actitudes de respeto y
valoraciéon positiva consigo mismo vy
hacia los demas.

Mantener conductas sociales positivas,
evitando y reforzando negativamente el
uso de la violencia.

Potenciar los procesos cognitivos
ahondando en el fomento de las
competencias.

Presentar esquemas cognoscitivos que
fomenten la resolucion de problemasy la
generalizacién de aprendizajes.

MEDIO-ALTO

MEDIO-ALTO

MEDIO-ALTO

MEDIO

ALTO

El alumno que no muestra
interés interfiere en el
aprendizaje del resto.

Algunos alumnos tienen
baja autoestima, lo que les
impide tener una
valoracion positiva de sus
logros.

Se manifiestan algunos
conflictos entre el
alumnado durante tiempo
de juego y ocio (Recreos y
periodos entre clases).
Algunos alumnos
muestran  un  elevado
indice de competitividad y
agresividad.

Gran cantidad de
contenidos a trabajar en
algunos cursos.

Hay que recordar
frecuentemente al
alumnado los pasos a
seguir en la resolucién.

Algunos alumnos necesitan
mas tiempo de refuerzo,
pero no se le puede dar
debido a los recursos
limitados.

En algunos casos, la baja
autoestima en el alumnado
supone que consigan con
mayor dificultad los
objetivos propuestos.

En algunos casos, se
muestra falta de empatia y
de compafierismo por parte
de algunos alumnos.

El curriculo oficial viene con
excesivos contenidos en
algunos cursos, lo que
impide  profundizar en
algunos de ellos.

El alumnado no verifica los
resultados obtenidos en los
problemas.

Mejorar en el respeto a las
diferencias en el ritmo de
aprendizaje.

Los alumnos ponen interés
por aprender y comparten con
el resto sus inquietudes.

Evitar hacer criticas
innecesarias de los
compafieros.

Se estéa consiguiendo mejorar
que el alumnado aprenda a
respetarse a si mismo, a los
compafieros y al profesorado.
Se han trabajado actividades
de convivencia mediante los
talleres UNAF en todos los
niveles a propuesta de la
Comision de Convivencia.
Estas actividades han tenido
un efecto positivo en el
alumnado.

Se ha notado una mejoria en
el comportamiento de los
alumnos en algunos casos.

La adquisicién de autonomia
en sus tareas diarias.

Se trabaja la resolucion de

problemas de forma
sistematica y competencial
(39).

Se han mejorado los

resultados, aunque debemos
seguir incidiendo en que
aprendan a trabajar de
manera autébnoma.

2-3
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Seguir proponiendo
actividades que fomenten las
acciones grupales si la
situacion sanitaria lo permite.
Continuar con el seguimiento
continuo de los alumnos en los
refuerzos educativos.

Priorizar  actividades  de
educacion en valores y de
trabajo en equipo.

Seguir trabajando en actitudes
de respeto y aceptacion de las
diferencias propias y ajenas.
Continuar desarrollando y
ampliando los talleres
iniciados durante el presente
curso asi como poner en
funcionamiento las
actividades propuestas por la
Comision de Convivencia.

Seguir trabajando en las
tutorias individuales.

Seguir proponiendo
actividades que desarrollen la
empatia entre los alumnos.

Seguir fomentando la
autonomia y relacionar los
aprendizajes con la vida diaria
de los alumnos.

Seguir trabajando e
insistiendo con en el grupo
clase este tipo de aprendizajes
hasta que los alumnos lo
interioricen.
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Plantear estrategias de andlisis-sintesis.

Mejorar el uso comunicativo-linguistico
de los alumnos.

Valorar exhaustivamente los resultados
referidos a la dependencia de los apoyos,
(ejecucion, intercambio de experiencias e
informacion entre todos los docentes,
etc.) en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de los alumnos/as.

Revisar los apoyos trimestralmente.

MEDIO-ALTO

ALTO

MEDIO

ALTO

Al alumnado le cuesta
mucho sintetizar las ideas
principales de diferentes
textos.

Los alumnos presentan en
muchos casos un
vocabulario limitado
debido principalmente a su
desarrollo madurativo.

A algunos alumnos les
cuesta expresarse en

publico.
Dificultad con el idioma de
algunos alumnos

determinados.

En numerosas aulas los
apoyos se han Vvisto
mermados por la
necesidad de sustituir.

En algunas aulas y en
determinados momentos
los apoyos se han visto
mermados por la
necesidad de sustituir.

Encuentran dificultades
para diferenciar las ideas
mas importantes de las
secundarias, debido al nivel
madurativo del alumnado en
algunos casos.

Falta de habito lector.
Timidez.

Pais de procedencia.

Sustituciones de
profesorado.

Aunque algunos alumnos
han mejorado, en
determinados periodos del
curso los apoyos no han
podido ser sistematicos por
cubrir ausencias del
profesorado.

Se ha procurado favorecer el
proceso de investigacion.

Se sigue insistiendo en la
concentracion y la
importancia  de  adquirir
diferentes estrategias.

Mayor solidez en su
expresion gracias al trabajo
realizado en expresion oral y
lectura comprensiva.

Cuando se han podido llevar
a cabo, se han rentabilizado
los apoyos, lo que ha
favorecido una mejoria en el
proceso de aprendizaje de los
alumnos.

Hemos ido  modificando
apoyos en funcién de las
necesidades. Algunos
alumnos han salido del
programa de apoyo en algin
area especifica debido a sus
progresos.

Del mismo modo, se han
incluido algunos alumnos a lo
largo del curso escolar
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Continuar trabajando de forma
sistematica y continua para
favorecer este aspecto.

Buscar actividades que
despierten la motivacién por la
lectura y valoren la adquisicién
y utilizacién correcta del nuevo
vocabulario.

Continuar, en la medida de lo
posible, favoreciendo
desdobles o agrupamientos
con los nifios del mismo nivel
para trabajar fuera del aula los
contenidos de mayor dificultad
si la situaci6on sanitaria lo
permite.

Solicitar la figura de un
profesor de apoyo en
Educacién Primaria.

Que destinen todos los
apoyos, preferentemente y en
medida de lo posible, en las
areas de Lengua y
Matematicas.

Continuar con la misma linea
de actuacion.
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cuando se ha considerado

necesario.
En ocasiones no se han podido realizar los apoyos por causas ajenas (falta de profesorado, sustituciones...). Aun asi, cuando se han podido realizar con continuidad,
se han realizado dentro del aula y en general han sido beneficiosos para los alumnos. Si es posible y la situacion sanitaria lo permitiera, consideramos fundamentales
los desdobles en 1° de Educacion Primaria en las areas de Lengua y Matematicas.
Consideramos que seria muy Util y de gran ayuda, la figura de un profesor de apoyo en Educacién Primaria para atender necesidades individuales del alumnado.
Como propuesta de mejora, proponemos intentar que los apoyos estén distribuidos de forma equilibrada a lo largo de la semana, y que el nimero de alumnos se reduzca
al minimo posible por grupo.
Por udltimo, seria muy positivo, en medida de lo posible, que todos los apoyos de destinen a las areas de Lengua y Matematicas.

3.4 PLAN DE ACCION TUTORIAL.

ACCION TUTORIAL INFANTIL

Grado de utilizacidn de la observacion sistematica del alumnado.

En Infantil se ha utilizado la observacion en los diferentes momentos del dia para llevar a cabo la evaluacion de los alumnos, registrdndose los aspectos que resultaban
mas relevantes e incluyéndolos en los informes familiares elaborados. Los momentos en la asamblea, han sido muy Utiles para la recogida de informacion.

En E. Primaria y de forma sistematica, diariamente, los alumnos han sido evaluados por medio de: registros de control de la tarea, pruebas individuales, observacién
directa, etc.

Ha sido imprescindible, tanto para valorar el proceso, como para detectar las dificultades y poder reconducir su aprendizaje y reflexionando para introducir diferentes
propuestas de mejora.

Nivel de satisfaccion de la tutoria o grupo.

En general, podemos destacar que los grupos de E. Infantil han funcionado bastante bien. Se han destacado mayores dificultades en el grupo mixto, creado como
consecuencia de los desdoblamientos COVID-19, donde con el transcurso del curso escolar, hemos detectado que probablemente otros criterios de agrupamiento hubieran
sido mas positivos para el alumnado. El clima de trabajo es bueno en general y los alumnos van progresando en la resolucién de conflictos. Cabe destacar que debido a la
ampliacion del horario de Inglés se han generado un mayor nimero de sesiones de apoyo que han sido muy bien valoradas. Seguimos realizando el refuerzo y apoyo en
las aulas de 3 afios principalmente en las entradas y durante todo el curso. En general, la mayor parte de los tutores han calificado el nivel de satisfaccién con su grupo
como bueno.

La reduccion de las ratios en los diferentes grupos como consecuencia de la crisis sanitaria, ha sido valorada de forma muy positiva para el profesorado, destacando que
dicha reduccidn favorece notablemente la posibilidad de atender de forma mas individualizada al alumnado.

En E. Primaria el nivel de satisfaccion es bueno en general.

Clima del aula vy aceptacién de diferencias individuales.

En los diferentes grupos de E. Infantil ha existido un clima bastante bueno de confianza, seguridad y respeto a los comparfieros. Con los nifios que han tenido mas
problemas para relacionarse se ha intentado que se sintieran miembros del grupo y se ha favorecido la relacién con sus compafieros, y por tanto su integracién, respetando
en todo momento el plan de convivencia. Ademas, se ha trabajado mucho sobre las emociones, facilitando al alumnado expresar emociones y sentimientos en diferentes
situaciones, incorporandose dicho aspecto al quehacer diario en cada una de las aulas desde 3 afios.

En uno de los grupos, se ha notado la presencia de un nifio con falta de aceptacién de normas y eso ha repercutido en el clima del aula de una manera significativa. Se han
intentado respetar los apoyos establecidos al grupo de referencia, siempre que las necesidades del centro lo han permitido. Es importante destacar la situacién socio-familiar
del alumno, habiendo intervenido y actuado la PTSC del centro con la familia del alumno.
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Se destaca el trabajo realizado del proyecto Emociona de Educaixa en todos los grupos de Educacién Infantil, realizando actividades especificas y que ha sido muy bien
valorado por el profesorado en general.

Con el trabajo del dia a dia en el aula, se ha favorecido la interculturalidad, permitiendo que nuestros alumnos conozcan y se enriquezcan de todas las culturas que se
encuentran en su entorno. El trabajo de diferentes proyectos también ha facilitado este enriquecimiento cultural.

En primero de Educacidn Primaria, se ha mejorado en cuanto a la adquisicién de normas y clima de trabajo en el aula a lo largo del curso. En los primeros meses, se
encontraron dificultades en cuanto a habitos de trabajo y convivencia. En el primer trimestre, teniendo en cuenta ademas de las caracteristicas del alumnado, el confinamiento
del curso anterior, se priorizd sobre todo el trabajo para la adquisicion de habitos y rutinas del alumnado. Para trabajar con los alumnos se llevaron a cabo actuaciones tales
como distintos agrupamientos dentro del aula (teniendo en cuenta la crisis sanitaria), atencion personalizada a los alumnos que lo necesitaban y la revisién con cada uno
de los grupos de las normas de convivencia ademas del refuerzo positivo. Debemos destacar que los nifios se aceptan, se respetan y se ayudan en general.

En segundo de Educacién Primaria, los grupos han progresado adecuadamente. El nivel de satisfaccion de las tutoras en dos de los cuatro grupos, es alto en general. En
alguno de los grupos, se destaca el alto grado de motivacién del alumnado. A pesar de ello, destacamos que en uno de los grupos hay un alumno que distorsiona el ritmo
de la clase, aunque también es importante destacar que ha experimentado una notable mejoria a lo largo del curso en este sentido. En todos los grupos el clima es aceptable,
con pequefios conflictos aislados entre algunos alumnos.

En tercero de Educacién Primaria, el clima del aula en los cuatro grupos se ha mantenido a lo largo del curso e incluso mejorado. En dos de los grupos, al comienzo del
curso, eran muy elevados el nimero de conflictos entre los alumnos pero debemos destacar, que el clima del aula ha mejorado notablemente, especialmente en uno de los
grupos. En otro, un alumno realiza constantes llamadas de atencion y distorsiona el desarrollo normal de las sesiones en momentos puntuales. Debemos destacar de dicho
alumno que su situacion socio familiar es complicada, por lo que se ha puesto en conocimiento de la PTSC del centro. El nivel de satisfaccion de los tutores de los grupos
es bueno en general.

En cuarto de Educacion Primaria, el clima en general es bueno en tres de los 4 grupos. En otro de ellos, son constantes los conflictos y debemos destacar la actitud
negativa de dos alumnos, con constantes llamadas de atencion y actitud desafiante hacia el adulto. La situacién socio-familiar, en concreto de uno de los alumnos, es muy
delicada y se interviene con la familia desde los servicios sociales municipales. El nivel de satisfaccion de los tutores es bueno en tres de los grupos, y medio en uno de los
grupos. Destacamos que en aquellos grupos en los que se presentaban mas conflictos, se han incrementado las actividades y medidas realizadas y aplicadas para la mejora
de la convivencia y se han aplicado todas las orientaciones recomendadas por parte del EOEP.

En quinto de Educacion Primaria, el clima en todos los grupos es bueno. El nivel de satisfaccion de cada uno de los tutores con sus grupos es bueno. Por lo general, los
alumnos muestran un trato cordial tanto con los comparfieros como con los adultos.

En sexto de Educacion Primaria, especialmente en uno de los grupos, el clima del aula se ha visto distorsionado por la actitud y el comportamiento de dos alumnos a lo
largo del curso. Ante dicha problematica, se establecieron una serie de medidas para el trabajo con el alumnado y el clima de convivencia en el aula mejoré, pero se ha
tenido que mantener la vigilancia intensiva y el refuerzo al grupo durante el resto del curso. Ademas, se han incrementado las actividades y medidas realizadas y aplicadas
para la mejora de la convivencia y se han aplicado todas las orientaciones recomendadas por parte del EOEP.

En el resto de grupos, el nivel de satisfaccion del profesorado, por lo general, es bueno.
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3.5 PROYECTOS ESPECIFICOS DEL CENTRO: PROYECTO HABILIDADES SOCIALES Y MEDIACION ESCOLAR, PROYECTO DESAYUNO SALUDABLE Y
PROYECTO: “XVI ENCUENTROS POR EL JUEGO Y LA AMISTAD”.

PROYECTO "HABILIDADES SOCIALES y MEDIACION ESCOLAR”

OBJETIVOS:
e  Conocer por parte de todos qué es la mediacion.
e Definir el propésito, alcances del proyecto y el compromiso para llevar a cabo el mismo.

Renovar a los miembros del equipo coordinador.

Informar a los padres para conseguir su participacién en el proyecto.

Capacitar al alumnado en la mediacién escolar.

Trabajar en las aulas la educacion para la paz.

Seleccionar a los alumnos a través de los resultados obtenidos en “Socioescuela” y formarlos.
Organizar tiempos y espacios en que se llevara a cabo la mediacion.

~oooopw

g. Evaluar y mantener el seguimiento del proyecto.
e Desarrollar en el alumnado conductas de interaccion béasicas en su contexto social cotidiano (entre iguales y con los adultos).
e Desarrollar en el alumnado conductas que le permitan comunicar sentimientos, opiniones y afectos de forma asertiva.
INDICADOR DE LOGRO: Se ha mejorado la convivencia en el centro, reduciéndose en un 15% el nimero de partes de incidencia con respecto al curso pasado. No se ha dado ningun caso de acoso
escolar.

® Dotar a los alumnos de las herramientas basicas para relacionarse de la manera adecuada con otras personas.
® Favorecer la socializacion infantil.

® Detectar los posibles casos de acoso escolar.

ACTUACIONES ® Crear mayores interacciones positivas.

® Permitir emitir respuestas afectivas y apropiadas.

® Aumentar el reforzamiento social.

RESULTADO TAREA
RESPONSABLE CONTROL (1al4)

TAREAS TEMPORALIZACION RESPONSABLES INDICADOR DE SEGUIMIENTO

CUMPLIMIENTO DE TAREA 40,50
CENTRO
y 6°
Las Habilidades Se mejora la interaccion con los
Basicas de interaccion demas: saludo, presentacion, 2 1 1 15
social. cortesia y amabilidad.
Las Habilidades para Se coopera y se comparte. 2 1 1 15
hacer amigos. Se une al juego con otros. '
Equipo Directivo. Se inician y terminan | Tutores.
. De Octubre a Junio. Claustro. conversaciones. Se resuelven de | Equipo Directivo.
Las Habilidades . . . .
. Alumnos Prosociales. manera positiva los conflictos. Alumnos Prosociales. 2 1 1 15
conversacionales. - )
Se mejoran las conversaciones de
grupo.
- . Se expresan emociones.
Habilidades relacionadas ) ;
. Se defienden los propios derechos 2 1 1 15
con las emociones, - )
y las opiniones propias.
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sentimientos y
opiniones.

Se identifican los problemas.

Habilidades de solucién Se buscan soluciones.

de problemas Se anticipan las consecuencias. 2 1 1 1,5
interpersonales. Se eligen y se prueban las

soluciones.

Se mejoran las conversaciones con
Habilidades para los adultos.
relacionarse con los Se hacen peticiones a los adultos. 2 1 1 15
adultos. Se mejora la solucion de problemas

con los adultos.

Se fomenta el uso de las
habilidades sociales en su relacion - - - -
cotidiana.

Se explora y se conoce diferentes
materiales y diversos soportes para
expresarse y comunicarse en la

Claustro -, ; - - - R
Puesta en marcha del - ) L resolucion de conflictos, = Claustro.
L De octubre a junio. Equipo Directivo. . . . N
Proyecto de mediacion. ; positivando la empatia como cauce | Equipo Directivo.
Alumnos prosociales. prioritario

Se promueve la utilizacién de las
formas de expresion trabajadas e
introduce su uso en el aula para la - - - -
mejora de la convivencia y la
resolucién positiva de conflictos.

GRADO DE
CONSECUCION DE LO DISFUNCIONES MAS

RESULTADO: SIGNIFICATIVAS

PLANIFICADO

CAUSAS Y FACTORES LOGROS PROPUESTAS DE MEJORA

1-2-3-4
El nivel psicoevolutivo del L
) . Aplicacion  transversal
alumnado de infantil, e
o de las habilidades
hace dificil la . .
. sociales a través de las
- consecucion de algunos . L
Actividades poco o rutinas diarias 'y las
de estos objetivos. . . L
elaboradas para la . situaciones  cotidianas ., . i .
., El programa Emociona A Proyecto de formacion en centro relativo a la educacion emocional.
E.l. 2 consecucion de los . (conflictos...). , )
. de Educaixa, en T Busqueda de otras formas de trabajar estos aspectos.
objetivos que ) - Realizacion en
; ocasiones, planteaba .
pretendiamos. - comiun de las
actividades poco . .
mismas  sesiones
elaboradas.
. s o del programa
Situacion sanitaria Educaixa
derivada del COVID-19.
La gran mayoria de los Baja tolerancia a la | En  algunos casos, . - . .
10, 20y 30 3 9 . ¢ . y L . 9 Continuar utilizando los recursos y actividades para mejorar.
alumnos, tienen excesiva | frustracion y falta de | intentan hablarse con
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dependencia del adulto
para  solucionar  sus
conflictos.

lenguaje y habilidades
para resolver conflictos.

mas respeto y no reirse
de los compafieros.
El nimero de conflictos

ha disminuido durante el
presente curso escolar.

Situacion sanitaria

actual.

La situacion sanitaria
actual, ha impedido la
puesta en préactica del

proyecto como
hubiéramos deseado.
Siguen surgiendo

El nimero de conflictos
respecto al afio anterior
se ha reducido
considerablemente.

problemas de convivencia
que en ocasiones cuesta
solucionar. Sobre todo, a
la vuelta del recreo.
Durante el curso 20-21 debido a la normativa COVID que teniamos que respetar, no se han llevado a efecto las actividades relativas al trabajo de la mediacién escolar y tampoco se
han podido trabajar de forma especificas algunas de las tareas indicadas en el proyecto de convivencia, por ese motivo hacemos la valoracién con un “1” en los Equipos Docentes
de Educacion Primara.

A pesar de ello, si queremos destacar que se han realizado a lo largo de todo el curso presente actividades para mejorar la convivencia proporcionadas por los talleres de UNAF a
propuesta de la Comision de Convivencia. En lineas generales, dichas actividades han resultado positivas para la concienciacion y valoracién de la importancia del respeto entre los
iguales y los adultos para potenciar un ambiente de cordialidad. Fruto de este trabajo, hemos valorado con un 3 el resultado final en los Equipos de Educacion Primaria, observando
que el alumnado sigue necesitando la ayuda del adulto para resolver los conflictos y de igual manera, siguen teniendo una baja tolerancia a aceptar el error o el perder. En orden
general, no se han presentado casos graves del falta de respeto entre el alumnado y el docente, si bien es cierto que en algunas ocasiones, un aula de 1° ha necesitado un revulsivo
para atenuar las dificultades de relacién entre los compafieros, surgiendo efecto las medidas acatadas para mejorar la convivencia entre ellos.

Desde el Equipo Docente de Educacion Infantil, consideramos que es importante seguir dando continuidad al proyecto en cursos venideros. El equipo de Educacién Infantil coincide
en la necesidad de consensuar una linea comun respecto al tratamiento del desarrollo socio-emocional.

Esperamos trabajar este proyecto de manera mas sistematica a lo largo del curso que viene al contar con un Plan de Convivencia mas desarrollado.

Este curso no se ha realizado el proyecto de mediacién como se ha desarrollado en cursos anteriores como consecuencia de la crisis sanitaria.

Se han realizado diferentes actividades y dindmicas propuestas por la Comision de Convivencia, basandonos fundamentalmente en el programa Emociona de Educaixa en Educacion
Infantil.

No siempre se respetany
tienen roles muy
marcados en las clases.

Consensuar rutinas basicas y pautas de accion tutorial en todas las

40, 50y @° 3
y aulas.

OBSERVACIONES:

EVALUACION:

Nivel de consecucién

Ed. Infantil 10, 20y 3° 40,50y 6°
Ed. Primaria Ed. Primaria
CONSECUCION DE OBJETIVOS Y RESULTADOS ALCANZADOS o 3 © o ? © o 7 ©
o] 3 3 o e) 9 3 o ) 9 3 o
= 7} [} = Q 7] (o] = Q 7] [}
< = L b < = Ll pd < = Ll z
Desarrollar en el alumnado conductas de interacciéon basicas en su contexto social cotidiano (entre iguales y con los X X X
adultos).
Desarrollar en el alumnado conductas que le permitan comunicar sentimientos, opiniones y afectos de forma asertiva. X X X
Favorecer la socializacion infantil. X X X
Aumentar el rendimiento intelectual. X X X
Crear mayores interacciones positivas. X X X
Ampliar la aceptacién de los demés hacia nosotros. X X X
Permitir emitir respuestas afectivas y apropiadas. X X X
Aumentar el reforzamiento social. X X X
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PROYECTO "DESAYUNO SALUDABLE"

OBJETIVO: Sensibilizar a toda la comunidad escolar: alumnos, madres, padres y profesores, de laimportancia que tiene la alimentacién en la salud, y dentro de ésta el papel prioritario que juega la
realizacion de un desayuno suficiente y saludable.

INDICADOR DE LOGRO: Al menos un 70% del alumnado realiza un desayuno saludable.

ACTUACIONES

1. Potenciar la adquisicién de habitos saludables referidos a la alimentacidn através de un desayuno colectivo.

2. Informar a las familias y que ellas colaboren con el plan tanto en el colegio como en casa.

RESULTADO TAREA
. RESPONSABLE CONTROL (1 al 4)
TAREAS TEMPORALIZACION RESPONSABLES INDICADOR DE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO DE TAREA
£
;:Iudable”: se fltaaer::r{:jang > Tutores. )
desarrolla  una dieta | De septiembre a junio. >  Equipos docentes. Los alum_nos son conscientes de la Tuto_res. o 3 15
semanal de alimentos : Elau.stro.. _ importancia de un desayuno saludable. Equipo Directivo.
saludables. quipo Directivo.
1.2 Jornada del desayuno c . - Se han. desarrollado .Irwébitos de
omo minimo una en el 3° comportamiento y relacién en los
fg.l?da.tile' - itarial trimestre. : (E:Iaqstr%._ . momentos de las comidas. 1. Equipo Directivo. - -
pelr::if;uacmn sanitarialo quipo Directivo. - Se aprecia la importancia de una
’ alimentacion sana y equilibrada.

1.3 Realizacion de
actividades desde >  Tutores. Los alumnos se muestran interesados Tutores
diferentes 4reas para | De septiembre a junio. >»  Equipos Docentes por llevar habitos alimenticios Equi bir tivo 2 15
concienciar y visualizar >  Equipo Directivo. saludables. quipo Directivo.
los alimentos saludables.

- Se informa a las familias de las

actividades que realiza el centro para
2.1 Informar a las familias la mejora de la alimentacion.
de la importancia de un | De septiembre a junio. »  Tutores. - Se informa a las familias del menu Tutores. 3 2
desayuno saludable. diario a seguir para el almuerzo del

patio. Son recomendaciones para que

lo lleven a cabo.
RECURSOS: Libros de texto, piramide nutricional, libros de la fundacion Mapfre, actividades complementarias organizadas por Consejeria de Sanidad (Centro de Salud)...

GRADO DE
CONSECUCION DE LO DISFUNCIONES MAS

RESULTADO: SIGNIFICATIVAS

PLANIFICADO
1-2-3-4

CAUSAS Y FACTORES LOGROS PROPUESTAS DE MEJORA
No se ha podido Con las
desarrollar la jornada de caracteristicas del
desayuno saludable del presente curso

Centro ni el desayuno en | Crisis sanitaria derivada | escolar,

Valorar cada curso en los niveles la forma de traer la fruta: tartera o
que cada dia una familia traiga la fruta para el resto de la clase.

A1 . eflexionar, si la situacion sanitaria nos lo permite en septiembre,
E.l 3 Refl la sit t I t tiemb
el aula tal y como se del COVID-19. consideramos que no . . , Lo
. . .. sobre un posible cambio en el ment de desayuno e incluir otros
realizaba con anterioridad hemos adquirido ] .
) L alimentos saludables ademas de la fruta.
como consecuencia de la ningun logro en este
crisis sanitaria. sentido.
- I . . - . Los alumnos las . . L .
Crisis sanitaria derivada | Crisis sanitaria derivada - y Proponemos continuar con esta actividad el préximo curso y si la
10,20y 3° 1 familias conocen los

del COVID-19. del COVID-19. situacion sanitaria lo permitiera, desarrollar el proyecto en su totalidad.

beneficios de una

o1



Memoria CP Pedvo Brimonls 2020/2021

dieta sana y
saludable.

Algunos alumnos
solicitan fruta a sus
padres para el
desayuno a menudo.

40,50y 6°

A pesar de informar a las
familias, algunos alumnos
no lo cumplen.

La comodidad y la falta
de conciencia por parte
de algunas familias

Siguen la pauta de
afios anteriores.

Desayuno en el aula 'y
la consiguiente

Seguir insistiendo en la importancia de las ventajas de este tipo de
alimentacion saludable.
Que se realice desde el principio de curso.

OBSERVACIONES:

Intentar evitar o reducir en lo posible el uso de plasticos, papel albal...

limpieza de los patios. )
P P Proponemos seguir desayunando dentro del aula.

Actualmente no existe consenso sobre como abordar la dinamica del desayuno saludable en Educacion Infantil.

El préximo curso, habra que continuar organizando el desayuno y tomar las medidas higiénicas en funcién de la situacion sanitaria con la que nos encontremos (Educacion Infantil).
Los alumnos toman conciencia de la importancia de mantener una alimentacién saludable.

* La actividad del desayuno saludable programada para el tercer trimestre no se ha llevado a cabo por la crisis sanitaria.

Desde el Equipo Docente de 1°, 2° y 3° queremos destacar que las familias son conocedoras de la pauta alimenticia que deben llevar los alumnos a lo largo de la semana para la
hora del recreo. Si bien es cierto, que a pesar de ello, no todas las familias la respetan y la cumplen.

Desde el Equipo Docente de 4°, 5° y 6° de Educacion Primaria, destacamos:

En los grupos este afio no se ha llevado un registro escrito (observacion directa y consejos de los tutores).

Se ha adaptado el desayuno a la situaciéon que hemos tenido este afio.

VALORACION: Para los alumnos es muy beneficioso porque adquieren habitos de alimentacion saludables, habitos de higiene y ademéas empiezan a probar alimentos

nuevos. Creemos que es un proyecto muy positivo para los nifios para que aprendan a comer de forma sana.

EVALUACION

Nivel de consecucién

Ed. Infantil 10,20y 3° 40, 50y 6°
Ed. Primaria Ed. Primaria
CONSECUCION DE OBJETIVOS Y RESULTADOS ALCANZADOS o | 8 | 4 o | 2 | 4 o | 3 4
o 9 8 o o 9 3 o ) 9 8 o
= Q 7} [} = Q (7] (o] = Q (7] (o]
< = i z < = wl z < = i} z
e Potenciar la adquisicion de habitos saludables referidos a la alimentacion a través de un desayuno colectivo. X X X
e Apreciar laimportanciade una alimentacion sanay equilibrada. X X X
e  Adquirir habitos de autonomia personal referidos a la alimentacion. X X X
e Conocer algunos tipos de alimentos y sus principales caracteristicas. X X X
e Desarrollar habitos de comportamiento y relacién en los momentos de las comidas. X X X
e Informar a las familias y que ellas colaboren con el plan tanto en el colegio como en casa. X X X
e Conocerlaimportanciade los alimentos saludables en la dieta diaria por parte de los nifios, padres y profesores. X X X
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XVI ENCUENTROS DEL JUEGO Y LA AMISTAD DE HUMANES. (*Estaba prevista su realizacion, pero debido a la crisis sanitaria derivada del COVID-19, no ha

podido llevarse a cabo).

3.6 ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS.

ACTIVIDADES DE CENTRO

Han sido muy positivas para el desarrollo de valores tales como: compafierismo, solidaridad, cooperacién, respeto, igualdad, paz, etc.

OBJETIVOS ACTIVIDADES

COMPLEMENTARIAS DE
CENTRO

TAREAS O
ACTIVIDADES

CONSECUCION
DELO
PLANIFICADO

DISFUNCIONES MAS
SIGNIFICATIVAS

CAUSAS Y
FACTORES

LOGROS

ESCALADE
VALORACION
1-2-3-4

PROPUESTAS DE
MEJORA

La conexién a

Se consiguié realizar la

Si la situaciéon sanitaria

festividad.

libre.

grupos burbuja...

celebracién de
la actividad.

Se fomenté la mejora de
la convivencia entre el
alumnado.

Se constituyé como una
forma de distraccién muy
apropiada debido a las
circunstancias sanitarias
que nos acontecian.

internet no | actividad de centro a pesar ‘
Las. campanadas no S€ | ¢ inciond de la situacién sanitaria. continuara como hasta
pudieron vivir corectamente El alumnado pudo disfrutar ahora, proponemos que
simultdneamente ya que en debido al de un mensaje navidefio de las campanadas se
algunos grupos la conexion ) parte de los Reyes Magos graben previamente y no
Acercar a los alumnos al | *FIESTA DE ; elevado nimero | y del chocolate con churros
o ) fue con retraso e iban unos dependamos
conocimiento de fiestas | NAVIDAD Y ALTO segundos por detras de grupos | que fue llevado a cada aula 3 exclusivamente de la
tradicionales. NOCHEVIEJA . P ’ idad conectados de | y de manera individual. " Int )
or o necesidades forma Los alumnos alérgicos, conexién a Internet para
organizativas, hubo alguna simultanea disfrutaron de la actividad verlas.
reunién entre algun tutor y la Reunion ' al tener varias alternativas Continuar desarrollando la
Orientadora. Orientadora de alimentacion actividad en  cursos
compatibles con su alergia. venideros.
tutor.
Se consiguié realizar la
actividad de centro a pesar
de la situacién sanitaria.
Se desarroll6 un taller
después del patio
relacionado con la fiesta de
Carnaval.
*CARNAVAL. Situacion Particinacis .
L . L articipacion masiva del ;
Acercar a los alumnos a esta | Taller de Limitaciones relacionadas | sanitaria en el aIungdo Nlnguna.a destacar. El
Carnaval. Disfraz ALTO con traer materiales, disfraz, | momento de la ' 3 planteamiento estara

totalmente condicionado
por la situacion sanitaria
del momento.
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Brindar las mismas oportunidades
educativas a chicos y a chicas,
fomentando la  participacion
igualitaria de unos y otras,
sensibilizando ante las
discriminaciones por razones de
sexo, raza...

Promover la participacion y el
gusto en actividades relacionadas
con la lectura.

Potenciar la adquisicion de
habitos saludables referidos a la
alimentacion a través de un
desayuno colectivo.

Trabajar cooperativamente con
los alumnos de otros grupos para
conseguir un fin comun en
relacion a la tematica elegida.

Celebrar fin del curso.

*XVI
ENCUENTROS
POR EL JUEGO
Y LA AMISTAD.

*DiA DEL LIBRO.

*JORNADA DEL
DESAYUNO
SALUDABLE.

*SEMANA
CULTURAL.

*FIESTA FIN DE
CURSO.

ALTO

ALTO

MEDIO

La actividad no pudo
desarrollarse debido a la
crisis sanitaria derivada del
COVID 19.

Poca participacion ante la
actividad propuesta a las
familias, sobre todo, en los
Cursos mas altos.

Creemos que solicitamos el
permiso o autorizacion para
poder compatrtir las fotos con
todo el centro de forma muy
precipitada.

La actividad no pudo
desarrollarse debido a la
crisis sanitaria derivada del
COVID 19.

-El tiempo de los talleres en

algan curso ha sido un poco
reducido.

El dltimo dia algunos tutores
estuvieron poco tiempo con
sus alumnos porque les
tocaba talleres en otra clase.

No se ha podido trabajar
cooperativamente
mezclando alumnos de
diferentes grupos por la
crisis sanitaria.

La megafonia con la cancion
no funciond, se cortaba.

No se pudo realizar un fin de
curso mezclando alumnos
de diferentes aulas.

Crisis sanitaria
derivada del
COVID-19.

Actividad
voluntaria.

Falta de
destreza de
algunas familias
para participar
en la actividad.
Cuanto mas
superiores son
los cursos los
ninos son mas
auténomos y los
padres estan
menos
pendientes.
Verglienza por
parte de algunos
alumnos en
exponer una
fotografia a sus
compafieros.

Dificultad de
compaginar los
talleres con la
despedida de el
Gltimo dia.

Los talleres
estaban muy
condensados,
falta de tiempo.

Crisis sanitaria.
La megafonia
no funcioné

correctamente.

Crisis sanitaria.

Se consiguié realizar la
actividad de centro a pesar
de la situacién sanitaria.

Se pudo realizar un video
con los trabajos realizados
por las familias por niveles.

Los alumnos estaban
motivados y les han
gustado los talleres ya que
han sido actividades muy
ladicas.

Se plante¢ la realizacion de
un baile con todos los
alumnos del centro para
realizar en los diferentes

Memoria CP Pedro Brimonls 2020/2021

Volver a plantear la misma
actividad con mas tiempo

3 e intentando motivar méas
para fomentar la
participacion

Amplificar horas y dias
para realizarlo.

Unificar los talleres con
otras areas como
4 Tecnologia o Inglés.

Continuar desarrollando
las actividades de la
semana cultural en el final
del curso.

Revisar megafonia vy
hacer una prueba antes.

Realizar el baile en el mes
de septiembre tras
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Falta de alumnado. espacios asignados a cada retomarlo con los alumnos
Finalizacion del | grupo burbuja. en los primeros dias del
periodo lectivo curso.

en diferentes El alumnado se aprendio el
fechas. baile y disfrutd Entregar las notas el
ensayandolo. Gltimo dia lectivo y evitar
En el nivel de 4°, una de due coincida con [a
; s realizacion de talleres.
las jornadas se dedicé a
cerrar el proyecto del plan
lector.
*Todas las actividades se programaron siendo conscientes de las variaciones que podrian sufrir en funcién de la evolucion de la crisis sanitaria.

ACTIVIDADES DE LOS EQUIPOS DOCENTES

E. Infantil:
ACTIVIDADES CONJUNTAS DE LOS EQUIPOS DOCENTES DE ED. INFANTIL
GRADO DE
ggﬁL’,\\l’?fsAggtvé%ﬁfg TAREAS O CONSECUCION  DISFUNCIONES MAS CAUSAS Y R S PROPUESTAS DE
S RGN N ACTIVIDADES DELO SIGNIFICATIVAS FACTORES VALORACION MEJORA
PLANIFICADO 1-2-3-4
Dia de la paz. Realizaremos  una No se desarroll6 No ) b " |
Impulsar la mejora de la | actividad ninguna  actividad conseguimos esarroiamos fa o .
. . : comin para toda la llegar a un actividad, pero por Planificar la actividad con
Convivencia en el Centro. relacionada con la ALTO etapa. acuerdo en niveles en vez de por 3 mas tiempo
Fomentar el respecto a los | convivencia. cuanto a la . P po.
demés. actividad Equipo Docente.
comun.
Dialogo sobre la
’ N importancia de la Parte del
Dia de la familia. familia  elaborando El dia de la realizacion alumnado  no Consequir ue
Valorar la importancia de la | un recuerdo como de la  manualidad | papia traido los o dos/e?s Iog/as Creje.mos que es?a
familia. conmemoracion a ALTO correspondiente no | materiales nifos/as se llevaran el 3 actividad deberia
este dia, disponiamos de todos | sglicitados con regalo de la familia a proponerse como actividad
abordando la los materiales | tiempo casa de centro.
riqueza y diversidad necesarios. suficiente. ’
de las familias del
centro.

ACTIVIDADES DEL EQUIPO DOCENTE DE 3, 4 Y 5 ANOS ED. INFANTIL

OBSERVACIONES:

Como consecuencia de la crisis sanitaria actual, no se plante6 la realizacion de ninguna actividad complementaria con los alumnos
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E. Primaria:

ACTIVIDADES CONJUNTAS DE LOS EQUIPOS DOCENTES DE ED. PRIMARIA

OBJETIVOS ACTIVIDADES GRADO DE :
COMPLEMENTARIAS DE TAREAS O CONSECUCION DISFUNCIONES MAS CAUSAS Y ESCALADE PROPUESTAS DE

LOS EQUIPOS DOCENTES ~ ACTIVIDADES DELO SIGNIFICATIVAS FACTORES HOElEE VALORACION MEJORA
| _DE EDUCACION PRIMARIA PLANIFICADO 1-2-3-4

Prever las actividades a

Se trabajaron con los X
Acercar a los nifios a grandes o o alumnos los aspectos reallzar  con  mayor
L *HALLOWEEN. BAJO Crisis sanitaria. Crisis sanitaria. culturales de dicha 1 anterioridad en funcién de
momentos de esta festividad. celebracion  en  los la situacién sanitaria del
cursos mas bajos. momento.
Nifios muy Repartir los contenidos a
participativos que trabajar en varias

Introducir a los alumnos en | *Taller “112" para Han aprendido como

ralentizaron la sesiones, agrupando si

conocimientos referidos a | 1°, 2°de Educacion MUY ALTO Falta de tiempo. L saber actuar en un 4 ) .
) . . . dinamica de la . fuese necesarias varias
primeros auxilios. Primaria. . caso de emergencia. ; . -
actividad. clases si la situaciéon
sanitaria lo permitiese.
En algunos

Falta de atencion en el .
casos, todavia

aula.
*CELEBRACION Dificultad con la calidad muestran  poca
s . madurez, mé Buen ion
Hacer participe a los alumnos | DE NAVIDAD. del sonido en algunas adurez, ademas ue .aadaptac.o a . .
L en algunos casos, | las circunstancias Retomar las salidas al cine
de la celebracion de la . MEDIO-ALTO aulas. habian visto | ) 3 i ibl
Navidad en distintos lugares. | *VISUALIZACION La visualizacion de las | Y2 @pian vistola | para conseguir eh cuanto nos sea posivle.
DE UNA PELICULA. pelicllas  two  que pgllcul_e}. realizar la actividad.
realizarse en el aula por Sltug cpn
L - sanitaria del
la crisis sanitaria.
momento.

La satisfaccion de

Sensibilizar a los alumnos “DIA oE LA Falta de tiempo. F::;a reieliz:rtla?gg realizar una actividad Planificar con antelacion el
sobre la importancia de la MUY ALTO Falta de prevision (3° y p . para el disfrute de la 3-4 proyecto de la actividad a
- FAMILIA una forma mas s f
familia. 1°) detallada familia. realizar.
Falta de fluidez lectora.
Debido a las vac Mantener el sistema de
) ) * A circunstancias Elevada motivacion
Animar a la lectura de libros TI%DSOLIIEBSI-?FSSEN MUY ALTO sanitarias. la actividad Nivel madurativo | del alumnado al respuestas de las
de manera recreativa. BUSCALO! ’ i N | t del alumnado. realizar las preguntas 4 preguntas mediante
puscnLo e s
y 3°.

*Todas las actividades se programaron siendo conscientes de las variaciones que podrian sufrir en funcién de la evolucion de la crisis sanitaria.

Los alumnos de 1° trajeron en su vestimenta motivos relativos a Halloween. El resto del alumnado realizé actividades relacionadas con el tema de Halloween en el area
de Inglés (1° a 3°).

La actividad del dia de la familia se desarrollé de 1° a 4° de Educacion Primaria.

OBSERVACIONES:
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L EQUIPO DOCENTE DE 1°, 2° Y 3° DE EDUCACION
OBSERVACIONES: Como consecuencia de la crisis sanitaria actual, no se plante6 la realizaciéon de ninguna actividad complementaria con los alumnos

ACTIVIDADES DEL EQUIPO DOCENTE DE 4°, 5° Y 6° DE EDUCACION PRIMARIA

OBJETIVOS ACTIVIDADES

GRADO DE
R UIFO DOCENTE D TAREAS O CONSECUCION  DISFUNCIONES MAS = CAUSAS Y DR ESCALADE PROPUESTAS DE
P ACTIVIDADES DELO SIGNIFICATIVAS FACTORES VALORACION MEJORA
A PLANIFICADO 1-2-3-4
Participar en actividades | *Cross de :;ivfga:a reallzaggmlz Mantener la actividad si la
fisicas y deportivas | Humanes 6°. - consecuencia de  la Crisis sanitaria. - - situacion sanitaria lo
organizadas en el centro. .. . permite.
crisis sanitaria.
No se ha realizado la
actividad como
*Prevencion de consecuencia de la
- . o
Prevenir a los alumnos de los | 269S° escolar (5 crisis sa.\r'ntarla. Para su Mantener la actividad si la
. ) E.P.) realizacion, suele entrar - . W o
peligros y del uso inadecuado | giper-acoso los - Crisis sanitaria. - - situacion  sanitaria  lo
de las TICs ) . personal externo y se permite
: peligros de internet consideré la no :
6°E.P. realizacion para
favorecer las medidas
higiénico sanitarias.
Se han realizado los
Mejorar la  convivencia talleres en todos los Continuar con la
escolar a través de la “Tall UNAE” No se ha podido contar niveles con el trabajo realizacién de este tipo de
adquisicion de destrezas alleres : MEDIO con los especialistas de Crisis sanitaria. g‘reopl.lke):ta tu‘%fs I: 2 actividades con personal
sobre 'I’a medlac.|on y la UNAF. Comision de espe.malll’zado de la
resolucion de conflictos. Convivencia del asociacion.
Centro.
. * N h lizado | - .
Conocer el propio cuerpo y | taller ——— de © se ha realizado 1a Mantener la actividad si la
los cambios que se producen Reproduccién y - actividad como Crisi itari - situacion  sanitaria  lo

) q P Sexualidad. consecuencia de la oS sanitara. . ;

en él. . o permite.
crisis sanitaria.
L L. No. §e ha realizado la Mantener la actividad si la
Concienciar sobre las normas | *Educacion vial. actividad como » o . ., o

. . - . Crisis sanitaria. - - situacion  sanitaria lo

de circulacion. consecuencia de la .
L. o permite.
crisis sanitaria.

. . N h li | - .
Participar en juegos | *Viaje a Narnia (6° a;iv?:ada i Izaggmi Mantener la actividad si la
relacionados con el libro “Las | de Primaria). - consecuencia de  la Crisis sanitaria. - - situaciéon  sanitaria  lo
cronicas de Narnia”. .. . permite.

crisis sanitaria.
Potenciar actividades donde *?alida al entor:o No se ha realizado Ia Mantener la actividad si la
los alumnos puedan \a/aLI'g:'g:sde 6° e - actividad como Crisis sanitaria. - - situacion  sanitaria  lo
desarrollar diferentes ’ permite.
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actividades de convivencia consecuencia de la
en el medio natural. crisis sanitaria.
Potenciar actividades donde

* H .
los alumnos puedan probar Si‘"dal a - la No se ha realizado la
diferentes actividades en el gf) uraleza. ( y actividad como Crisi nitari
: : . - . isi itaria. - -
medio natural y conseguir un consecuencia de la Sis sanitaria
respeto  hacia el medio crisis sanitaria.
ambiente.
Participar en una actividad ~Viaje de fin de No se ha realizado la
ludica con sus iguales y curso (6° Ed. ) actividad . como Crisis sanitaria. _ )
socializarse Primaria). consecuencia de la
' crisis sanitaria.
Reconocer publicamente el | *Fiesta graduacion Supresion de las Medidas Resuitado final mu
esfuerzo realizado por todos | de fin de curso (6° MUY ALTO actuaciones de los o : . y 4
. . sanitarias. satisfactorio.
los alumnos graduados. Ed. Primaria). alumnos.
. No se ha realizado la
Introducir  conceptos  de -
. - *RetoTech”. actividad como . .
robética y programacién en el - . Crisis sanitaria. - -
Ambito escolar consecuencia de la
' crisis sanitaria.
Difundir los conocimientos y = .Feria Madrid porla No se ha realizado la
experiencias adquiridas en el Ciencia y la actividad como Crisis sanitaria
Innovacion. consecuencia de la ’

area de Tecnologia. . o
crisis sanitaria.

*Todas las actividades se programaron siendo conscientes de las variaciones que podrian sufrir en funcion de la evolucion de la crisis sanitaria.

ACTIVIDADES DEL AYUNTAMIENTO

Representacién de obra teatral y concurso sobre laigualdad de géneros (3°y 4° Ed. Primaria).

VALORACION
No se ha podido desarrollar la actividad debido a la situacién sanitaria, por lo que tampoco podemos realizar su valoracion.

Concurso “Todo esta en los libros. jBlscalo!” - Concejalia de Educacion y Cultura. Biblioteca.
VALORACION

Mantener la actividad si la
situacion sanitaria lo
permite.

Mantener la actividad si la
situacion sanitaria lo
permite.

Realizacién de las
actuaciones en el teatro si
se cuenta con servicio de

limpieza.
Planificacion con
antelacion para no

improvisar en el Ultimo
momento.

Mantener la actividad si la
situacion sanitaria lo
permite.

Mantener la actividad si la
situacion sanitaria lo
permite.

No valoramos la actividad ya que no se pudo realizar tal y como estaba prevista por la situacion sanitaria. No obstante, se adapt6 la actividad y se realizo en el centro con
el alumnado de 1°, 2° y 3° de Educacion Primaria. (Se ha realizado valoracién en apartado de actividades complementarias del Equipo Docente de Educacién Primaria).
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Talleres de Educacion Vial (3° Ed. Primaria).

VALORACION

Memoria CP Pedvo Brimonls 2020/2021

Como consecuencia de la crisis sanitaria, no se han podido realizar los talleres de Educacion Vial por lo que no podemos evaluarlos.

ACTIVIDADES DEL AMPA.

OBJETIVOS 2020/2021

TAREAS O
ACTIVIDADES

PLAN DE ACTUACION Y ACTIVIDADES DEL AMPA

GRADO DE
CONSECUCION
DE LO
PLANIFICADO

DISFUNCIONES
MAS
SIGNIFICATIVAS

CAUSAS Y
FACTORES

ESCALADE
VALORACION
1-2-3-4

PROPUESTAS DE MEJORA

Fomentar el deporte y la
actividad fisica,
contribuyendo a la
formacion integral del nifio,

No se ha realizado la

tecnoldgicos, y que nos
ofrecen la posibilidad de

crisis sanitaria.

e inculcando valores como . actividad como | Crisis S » o .
. . . Mantener la propuesta si la situacion sanitaria lo permite.
la amistad, el respeto, el consecuencia de la | sanitaria.
compafierismo, etc., a la vez crisis sanitaria.
que se estimulan y afianzan
sus  patrones  motores
basicos.
Desarrollo de la creatividad, No se ha realizado la
expresion de las emociones . actividad como | Crisis Mant | ta si la situacié itaria | it
y mejor uso de la expresion consecuencia de la | sanitaria. antenerfa propuesta sifa situacion sanitaria lo permite.
gestual y corporal. crisis sanitaria.
No se ha realizado la
Completar [a labor didactica * actividad . como Crls.|s . Mantener la propuesta si la situacion sanitaria lo permite.
del centro. consecuencia de la | sanitaria.
crisis sanitaria.
Conciliacion laboral y
familiar. Adecuado
aprovechamiento del tiempo
de ocio, educando 'y Aprendo BAJO Sin observaciones 3
ensefiando a los nifios a jugando. resefiables.
sacar el maximo
rendimiento al tiempo libre
del que disponen.
Nueva forma de aprender a
través de la utilizacion de No se ha realizado la
dlferefntes dispositivos * actividad . como Crisjs . Mantener la propuesta si la situacion sanitaria lo permite.
robéticos y recursos consecuencia de la | sanitaria.
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desarrollar diferentes
habilidades y conocimientos
basados en las ciencias,
tecnologia, ingenieria 'y
matematicas.

Implicacién en las
actividades generales del
centro, respetando las
tradiciones.

Colaboracién en las

actividades del centro.

Inculcar la convivencia de
las familias de forma ludica.

ACTIVIDADES DEL AMPA.

Memoria CP Pedro Brimonls 2020/2021

No se ha realizado la

actividad como | Crisis

consecuencia de la | sanitaria.

crisis sanitaria.

No se ha realizado la

* actividad como | Crisis
consecuencia de la | sanitaria.
crisis sanitaria.
No se ha realizado la

. actividad como | Crisis
consecuencia de la | sanitaria.
crisis sanitaria.

Mantener la propuesta si la situacién sanitaria lo permite.

Mantener la propuesta si la situacion sanitaria lo permite.

Mantener la propuesta si la situacion sanitaria lo permite.

VALORACION Y MEJORAS PARA EL CURSO 2021/2022:

Desde esta asociacion, se centraran los esfuerzos en:

Desarrollo de los valores para nuestros hijos. Para ello, se disefiaran planes concretos de actuacion y fomento de actividades culturales y deportivas.
Agrupar los esfuerzos, para que con el resto de agentes de la Comunidad Educativa, se alcancen los mejores resultados de desarrollo de nuestros
hijos.

Alentar la integracién de los alumnos con su entorno, facilitando sobre todo el respeto interracial e intercultural.

Proponer a las autoridades locales y autonémicas las actividades que favorezcan los puntos anteriores.

Colaborar en el desarrollo y estimulo de todas las actividades propuestas por la Corporacién Municipal, asi como de la Direccion del Centro.
Fomentar la mayor participacion de todos los padres, en beneficio de los objetivos antes sefialados.

Realizacion de esfuerzos en la captacion de fondos y subvenciones enfocadas a la financiacion de actividades.

*Por motivos de la pandemia y el Protocolo COVID del centro, se decidid este afio no ofertar actividades extraescolares, ya que implicaban la utilizacion de
aulas y se rompia en cierta medida con los grupos burbujas establecidos en el centro. Si bien, se siguié ofertando la actividad de Aprendo Jugando, de tal
forma que los padres tuvieran alguna via de conciliacion laboral en caso necesario. Esta actividad arrancé en septiembre y en noviembre y hubo que darla de
baja por baja demanda, volviendo a ofrecerla para el mes de junio, en el que se ha notado una mayor demanda por parte de las familias respecto a los meses
de septiembre y octubre.

La Asociacion de Madres y Padres del “CP. Pedro Brimonis” tiene como fines:

e Contribuir a la formacién y educaciéon de nuestros hijos/as.

e Promover el ocio de los mismos encaminado a una formaciéon mas humana y de acuerdo con los valores positivos sociales.

e Colaborar con el Centro y con los Tutores/as, en beneficio de la educacién de ellos.

e Participar en actividades que el Centro promueva, y canalizar las propuestas e inquietudes a través de los cauces establecidos: Tutor/a, Director del Centro,
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Consejo Escolar y Asociacion de Padres.

La AMPA del centro ofertd, dentro de su plan de actuacion en la PGA, la realizacién de distintas actividades y la colaboracién dentro del horario escolar, de acuerdo con

la Direccion, el Claustro y los distintos Equipos Docentes. Para todas las actividades y colaboraciones, se acordd que se tendria en cuenta la situacion sanitaria actual.

ACTUACIONES:

ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA EMPRESA “ARAMARK”

e Aprendo Jugando:

Este afio la demanda de esta actividad ha disminuido considerablemente, sin contar el mes de septiembre, hasta el punto de tener que prescindir de ella en el
mes de diciembre y ofrecer a las familias la alternativa de la actividad de Apoyo Escolar. Con esta actividad se procura ayudar a las familias a conciliar los horarios

laborales con los horarios escolares. Se realiza en dos horarios intentando cubrir las necesidades de todas las familias.

ACTIVIDADES EN COLABORACION CON EL CENTRO:
Este afio no se han desarrollado actividades en colaboracién con el centro debido al COVID-19.

OTRAS ACTIVIDADES:
Concurso de tarjetas navidefias: Una nueva alternativa para la imaginacion y la creatividad artistica. Se dividié a los alumnos por antiguos ciclos y cada ciclo cont6 con

un alumno ganador al que se le entreg6 un premio.

3.7 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.
“LOS PRIMEROS DEL COLE” (DESAYUNO).

Actividad subvencionada por la Comunidad de Madrid. Gestionada por el Excmo. Ayuntamiento. La Empresa AUSOLAN fue la adjudicataria del servicio.

Durante el curso la empresa ha ido realizando el servicio con normalidad, adaptandose a las circunstancias especiales de pandemia, siguiendo los protocolos para el COVID.
La asistencia de comensales se ha reducido a una media de 50 — 55 por mes y con alumnos de diferentes edades. Buena valoracién por parte de los padres.
Entendemos que se trata de un servicio necesario para compatibilizar los horarios de las obligaciones familiares con la actividad escolar.

Se procurara que esta actividad se mantenga para el préximo curso.

ALTO No se han | Se han

Ofrecer un desayuno sanoy (Durante este afio se ha detectado alcanzado Conocimiento de la importancia de un desavuno saludable 4 Continuar en la
equilibrado. contratado el disefio de los disfunciones los P 4 ' misma linea.
menus con Ausolan bajo los significativas. objetivos.
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Favorecer las relaciones
entre monitores y alumnos,
motivandoles, creando
empatia y escuchando sus
intereses, favoreciendo el
conocimiento de si mismos
y de los demésy la
resolucion de conflictos que
pudieran surgir.

Fomentar héabitos de

higiene.

Realizar actividades ludicas.

COMEDOR ESCOLAR.

Actividad becada por la Comunidad de Madrid. Gestionada por el Equipo Directivo del centro. La Empresa ARAMARK es la adjudicataria del servicio.

pardmetros marcados en el
contrato de suministros de
menus).

ALTO

ALTO

ALTO

No se
detectado
disfunciones
significativas.

No se
detectado
disfunciones
significativas.

No se
detectado
disfunciones
significativas

han

han

han

Se han
alcanzado
los
objetivos.

Se han
alcanzado
los
objetivos.

Se han
alcanzado
los objetivos
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Gran nivel de comunicacion y carifio entre los educadores y los alumnos.
A su vez existe una relacién cordial con las familias.

Mayor conocimiento de la importancia de una higiene adecuada, no sé6lo
por los habitos de limpieza e higiene propios para un desayuno, sino
también en circunstancias excepcionales como es el estar en un entorno
de pandemia.

Seguimiento de los protocolos a través de habitos y rutinas,
concienciando a los alumnos de una continuidad, en este aspecto,
dentro del colegio. Ademas, se han mantenido los grupos de
convivencia estable y seguido los criterios establecidos en la comunidad
educativa de la que formamos parte.

Debido a las circunstancias excepcionales de este curso, se han tomado
las medidas extras oportunas para que los alumnos puedan tener
también su momento ludico, respetando sus espacios dentro de su
grupo de convivencia estable, y siguiendo los protocolos de desinfeccion
y material adecuado, para que puedan disfrutar de esos momentos.

Continuar en la
misma linea.

Continuar en la
misma linea.

Continuar en la
misma linea.

Consulta la memoria de esta actividad y cuadrante con los desayunos desde este enlace: https://bit.ly/anexo-memoriaPB3 (incluido en documento anexo en el CD).

Se ha apreciado un descenso considerable de alumnos que utilizan este servicio y de becas concedidas. La media mensual ha sido de 180 alumnos y los alumnos becados

hacen un total de 52 alumnos/as.

La Comisién de Comedor, dentro del Consejo Escolar del centro y con miembros de todos los estamentos de la Comunidad Educativa, supervisa periddicamente el correcto

desarrollo de la misma. No ha habido circunstancias resefiables. Todas aquellas incidencias que se han producido, regularmente por no cumplir las normas de convivencia,

se han abordado con prontitud y se han resuelto de manera adecuada.

Este afio se ha ampliado el personal como consecuencia de la crisis sanitaria en dos monitoras destinadas a la limpieza y atencién a los grupos de alumnos.
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EDUCACION PARA LA
SALUD:

Alimentacién saludable, con
una dieta variada, equilibrada,
adecuada y suficiente.

EDUCACION  PARA LA
SALUD:

Habitos de higiene, evitan el
contagio de enfermedades, y
ayudan a los nifios en su
proceso de insercion social
entre iguales y les brinda una
sensacion de seguridad e
independencia.

EDUCACION PARA LA salud:
la prevencion de accidentes y
enfermedades forma parte de
la vida cotidiana de los
nifios/as. La adquisicion de
actitud preventivay de atencion
ante pequefios accidentes
fomentara un mayor desarrollo
de su autonomia .

EDUCACION PARA EL OCIO.

EDUCACION PARA LA
CONVIVENCIA

ALTO
El disefio de los menus lo
realiza SIC  bajo los
parametros marcados en el
contrato de suministros de
mends y supervisado por el
centro.

ALTO

ALTO

ALTO

ALTO

Este curso nos ha costado
mas, de forma general, que
coman verduras.

El escaso tiempo del que
disponemos en algunos
casos.

Incumplimiento de normas
de higiene y limpieza
durante el servicio al tirar
comida al suelo.

Nifios que no quieren
participar en  nuestras
actividades.

Incumplimiento de forma
puntual de las normas de
convivencia.

Falta de costumbre a la hora de tolerar
estos gustos, texturas, olores y
sabores.

Falta de tiempo en algunos casos para
poder realizar esta pauta.

Poca valoracion del servicio.

Actitud pasiva de algunos alumnos.

Disputas entre usuarios en momentos
puntuales.

Hemos conseguido
introducir alimentos
desconocidos (o en el
mejor de los casos poco
conocidos) para los
alumnos  con una
tolerancia aceptable.

Todos los usuarios se
lavan las manos de
forma supervisada.

Este curso se ha
conseguido tener un
espacio mas limpio.

Este afio hemos
cambiado la pauta en el
horario del ocio. Todos
los dias, al finalizar el
comedor se hace una
asamblea en la que,
entre otras cosas, se
habla de la actividad
que nos toca hacer ese
dia con su educadora.
Reducimos
drasticamente el uso del
balon.

Una educadora se sitla
en la puerta de los
bafios. Su alumnado

correspondiente se
reparte entre el resto de
compafieras.

Aumento de la

resolucion de conflictos
de forma pacifica y
dialogante.
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Seguir introduciendo
alimentos de la dieta
mediterranea que por
motivos de falta de
tiempo las familias no
introducen a los alumnos.

Seguir insistiendo en la
importancia de mantener
unos habitos de higiene
correctos.

Seguir trabajando las
pautas de higiene vy
limpieza.

Seguir con esta linea de
actuacion.

Seguir potenciando la
adquisicion de los valores
anteriormente
mencionados.
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Adquirir habitos relacionados
con la alimentacion y la
higiene, adaptandose a los

cambios alimenticios y
aceptando  progresivamente
diferentes texturas,

temperaturas y sabores.

Aumentar progresivamente la
autonomia en la alimentacion,
aprendiendo a comer solo, a
controlar la ingestion de
alimentos y a aceptar una dieta
variada.

Participar en la elaboracién de
pautas de conducta
relacionadas con la comida,
conociendo y aceptando las
normas establecidas dentro de
nuestro medio socio-cultural.

Consulta la memoria de gestion de esta actividad desde este enlace: https://bit.ly/anexo-memoriaPB4 (incluido en documento anexo en el CD).

ALTO

ALTO
Conseguimos que la mayoria
de los alumnos sepan
diferenciar los  distintos
utensilios, los utilicen de una
forma correcta segin sus
edades y sus destrezas.

MEDIO
Nos hemos dado cuenta que
hemos retrocedido algo en
este objetivo.

Actividades diarias

Los dias de primer plato de
verdura les cuesta aceptar
ese plato.

La introduccion del cuchillo
se realiza en el segundo
curso de primaria. Es en ese
caso donde nos
encontramos con mayores
problemas con el cuchillo.

Siguen hablando muy alto,
no levantan la mano para
llamarnos, la forma de
sentarse en algun caso deja
mucho que desear.

La falta de costumbre.

Falta de destreza y fuerza para poder
utilizar el cuchillo.

Las educadoras piensan que el horario
esta justo (en algun caso entramos a
las 14.15 h y tenemos que salir antes
de las 15.00 h), y por ello van muy
rapido en sus tareas y no se paran a
prestar atencién en los pequefios
detalles para garantizar la correcta
ingesta por parte del alumnado.

- Zonas de juego de patio temporalizadas por turnos y grupos.
- Talleres segun plan pedagdgico de comedor.

- Zona de deporte temporalizados por turnos y grupos.

Organizacion del patio en dias de lluvia:
En Infantil: todos los alumnos se dividiran con sus monitores en las zonas habilitadas para tal fin.

En Primaria:

- Gimnasio: 4°-5°6° con sus monitores.
- Zonas habilitadas: 1°,2°,3° con sus monitores.

4. Resultados del Centro.

Los resultados de las evaluaciones externas han sido comunicados a las familias, Claustro y Consejo Escolar.
4.1 PRUEBAS DE EVALUACION FINAL DE 6° DE E. PRIMARIA. VALORACION Y COMPARATIVA CON EVALUACIONES INTERNAS. CURSO 2018/2019. PRUEBAS

Consideramos que van
aceptando las verduras
como plato principal.

Aunque no lo hemos
erradicado en su
totalidad, hemos
conseguido que el
cuchillo no sea un
juego/juguete.

Algunos alumnos han
mejorado en este
aspecto a lo largo del
curso.

Memoria CP Pedro Brimonls 2020/2021

Seguir trabajando para la
aceptacion del valor de
las verduras en la dieta.

Continuar fomentando el
uso adecuado de los
diferentes utensilios.

Trabajar en técnicas que
nos ayuden a pedir las
cosas levantando Ila
mano para llamar nuestra
atencion.

DE EVALUACION INDIVIDUALIZADA DE 3° DE E. PRIMARIA. VALORACION Y COMPARATIVA CON EVALUACIONES INTERNAS. CURSO 2020/2021.

En el presente curso solo se ha realizado la prueba de evaluacion individualizada de los alumnos de 3° de Educacién Primaria. Las pruebas han sido mas reducidas que en

cursos precedentes al no evaluarse la competencia linglistica en lengua extranjera. Las pruebas han tenido por finalidad la comprobacion del grado de adquisicién de la

competencia en comunicacion linguistica y de la competencia mateméatica. En la competencia en comunicacion lingiistica se ha comprobado el grado de dominio de las

destrezas, capacidades y habilidades en expresion escrita y comprension oral y escrita en espafiol. En la competencia matematica se ha comprobado el grado de dominio

de las destrezas, capacidades y habilidades en calculo y resolucion de problemas. Estos son los resultados:
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Comprensién Escrita Resolucién de problemas
6,3 67
6.4 6.3
5,9 7.3
58 7
6,1 6,8

Pruebas de 32 de Educacién Primaria
Competencia en Matematicas

6,7
5,60

CALCULO RESOLUCION DE PROBLEMAS
2020/2021

B Medias GrupoA  @EMedias GrupoB @ Medias GrupoC @ Medias Grupo D @ Medias centro:

Pruebas de 32 de Educaciéon Primaria
Competencia en comunicacion lingiliistica en Espafiol
9,00 8,40 18 8,70
700 64

COMPRENSION ORAL COMPRENSION ESCRITA COMPRENSION ESCRITA
2020/2021

mMedias Grupo A | Medias Grupo B mMedias Grupo C m Medias Grupo D @ Medias centroc
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LENGUA

En general los resultados relativos a la comprension oral estan por encima de la media del curso. La variacion entre las distintas
clases del nivel se corresponde con los resultados obtenidos a lo largo del curso.
Por otro lado, los resultados en comprensién escrita son inferiores a los que se han ido obteniendo a lo largo del curso.
Consideramos que esto puede deberse a que el formato de la prueba no es el habitual.
Es posible que los resultados obtenidos en este &mbito sean debidos al nUmero de faltas de ortografia asi como la caligrafia que
presentan gran parte de nuestros alumnos.

MATEMATICAS

Los resultados no hacen referencia a los contenidos trabajados durante el curso, debido principalmente a que varios de los
contenidos que aparecieron en la prueba no habian sido trabajados aln en el aula.

Destaca el aula de 3°A que presenta unos datos de hasta 1,2 puntos por debajo del resto. Uno de los factores que propician esta
diferencia puede ser la situacién de continuos cambios de profesorado durante los cursos de 1° y 2°. En general la competencia
en célculo esta por debajo de la media del nivel.
Son resultados esperables. Debemos seguir incidiendo en la comprensién de los enunciados. Parece que la metodologia que
estamos siguiendo les resulta atractiva a los alumnos y permite que poco a poco se produzcan avances.

OBSERVACIONES

Debemos tener en cuenta que algunos alumnos no realizaron la prueba al faltar ese dia, lo cual baja la media de forma significativa.
En el grupo de 3°D (grupo COVID) hay una serie de alumnos con un nivel curricular méas elevado, lo cual se refleja en los resultados.
Como propuesta de mejora proponemos que se realicen estas pruebas en fechas posteriores, de forma que dé tiempo a tratar todos los contenidos en clase.

Desde el siguiente enlace: https://bit.ly/anexo-memoriaPB5 se pueden consultar los resultados de las pruebas externas de los 3 Ultimos cursos en los que se realizaron las

mismas (incluido en documento anexo en el CD).

4.2 RESULTADOS EVALUACION CONTINUA EN E. INFANTIL Y E. PRIMARIA. VALORACION Y COMPARATIVA.

VALORACION

En general, durante el primero y el segundo trimestre, se han cumplido las programaciones planificadas y se han conseguido los objetivos. En el tercer trimestre, de la misma
forma, por lo general, se han cumplido las programaciones planificadas aunque en alguno de los diferentes niveles, algin tema se ha quedado sin terminar. Se retomaran
los contenidos de dichos temas en septiembre del préximo curso.

Los resultados en Ed. Primaria son muy similares a los obtenidos el curso anterior y a su vez, mejoran también en torno al 1,5% respecto a hace dos cursos; en E.l son
ligeramente inferiores a los resultados del curso anterior y del mismo modo ligeramente inferiores a los obtenidos hace dos cursos. Las caracteristicas del alumnado es un
aspecto a tener muy en cuenta en el andlisis de los resultados obtenidos.
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El nivel de satisfaccion de los tutoras/es con respecto a los grupos es bueno en general, habiéndose adaptado a la nueva situacion y habiendo trabajado y alcanzado los

objetivos correctamente la mayoria del alumnado.

Las estrategias metodoldgicas utilizadas han sido muy vélidas. Los docentes se han adaptado a un ritmo vertiginoso a la nueva situacion. Como aspecto negativo a destacar,
queremos incidir en que la puesta en marcha de diferentes medidas higiénico sanitarias, han impedido el desarrollo del trabajo cooperativo con nuestros alumnos, siendo
esta metodologia una de las lineas de identidad de nuestro centro.

Los Indicadores de evaluacion de la practica docente han sido evaluados en gran medida como suficientes.

RESULTADOS EVALUACION FINAL

= ED.INFANTIL ®=ED.PRIMARIA = % FAVORABLES

2020/2021 2019/2020 2018/2019
a1.25% Cﬂ'MFﬂH‘.ATlVA DE HESULTAD‘US 12, 22 ¥ FINAL
su‘n*x
LTRIMESTRE 29 TRIMESTRE ASTRIMESTRE 28 TRIMESTRE FINAL LTRIMESTRE 29 TRIMESTRE
2020/ 2021 20192020 20182019

B INFANTIL mPRIBARIL @ % FANVORABLES
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Comparativa resultados favorables

Wy
(=] i i " &
g 12, 22 y Evaluacién Final Ed. Primaria
2 500
had 439 439 456
g 450 422 428 438 a17 419
£ ao0
=
2 350
o
w300
=]
= 250
]
= 200
=
# 150
100 90,1 88,9
50
4]
1°TRIMESTRE |22 TRIMESTRE 12TRIMESTRE | 22 TRIMESTRE 12TRIMESTRE |22 TRIMESTRE
2020/2021 2019/2020 2018/2019
W % Favorables 90,1 91,25 93 88,9 90,32 93,44 392 417 419
M Favorables 422 428 439 434 439 456 B4 41 38
M No Favorables 46 41 33 54 47 32 85,96 91,04 91,68
RESULTADOS ACNEAE v C.E
P 100 100
2 1o 7~ 1 |
] -
= 70 |
8 s0 [~ -
E 50 ,_: -
- a0 _//
= ao b
2 20 /:
1w - -
o -~
ACMEAE INFAMNTL ACMEAE PRIMARIA C.E
m N2 Alumnos favorab les 4 15 10
m N2 Alumnos no favarables o (] 4
- % Fawvarables 100 100 714

Educacién Infantil: Realizamos una valoracion global del desarrollo de capacidades y destrezas, destacando que los resultados son favorables en este curso (media

general 89,8%).
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En los grupos de 3 afios, se van apreciando diferentes casos significativos con problemas de lenguaje, atencién y desconocimiento del idioma. Nos encontramos con una
gran disparidad entre ellos. Se aprecia un perceptible progreso en el ACNEAE.

Grupo A: El clima del aula es bastante bueno. Se ha visto una mejoria en cuanto al trabajo en equipo y coordinacion. El grupo es mas autonomo y el nivel de maduracion se
ha equilibrado. Hay 1 ACNEAE con evolucion positiva. Cabe destacar 3 alumnos con desconocimiento del idioma, que ralentiza en gran medida la adquisicion de los
contenidos y un alumno con absentismo muy frecuente.

Grupo B: El clima del aula es bueno, aunque cabe destacar que es un grupo muy inquieto y hablador, a la vez de participativo y activo. Es un grupo bastante heterogéneo
con diferencias individuales y varios niveles, tanto de maduracion como de conocimientos y actitudes. . Se dan situaciones de conflictos entre compafieros debido a ciertos
comportamientos individuales y la falta de limites respetuosos y normas de 2 alumnos. Hay 1 ACNEAE con evolucién positiva.

Grupo C: Es un grupo muy movido y en este trimestre mas, ya que a los alumnos que tenian conductas negativas se unen otros que son muy inquietos y les encanta jugar,

por lo que ha sido mas dificil conseguir crear un ambiente tranquilo donde pudieran atender y trabajar. No estan acostumbrados a escuchar y requieren todavia bastante
tiempo de atencién. Las normas de comportamiento las saben muy bien todos, lo dificil es llevarlas a cabo.

En los grupos de 4 afios nos encontramos con una gran disparidad entre ellos. Debemos destacar también que se van incrementando los casos concretos con problemas
de lenguaje y atencion.

Grupo A: El clima del aula mejor6 a lo largo del trimestre anterior y durante este Ultimo, se ha mantenido parecido. No ha mejorado mucho mas, pero tampoco se aprecia
ninguna regresion. Aquellos/as alumnos/as con conductas mas disruptivas y que condicionan bastante el clima del aula, han mantenido un comportamiento similar; en este
sentido, un alumno sigue mostrando conductas disruptivas y ha de valorarse otras formas de intervencion. Hay 1 ACNEAE con avance lento pero constante.

Grupo B: A pesar de los conflictos que han surgido en el aula, se han logrado resolver adecuadamente y se ha logrado un clima agradable en el aula, aspecto que se ha
notado en los alumnos y alumnas, pues se les veia contentos en el aula y con ganas de venir al cole. Y pese a las dificultades que conlleva por el comportamiento de
algunos, el tono de voz de otros, entre otros, es un grupo que ha progresado notablemente y que ha avanzado de forma positiva, y lo mas importante: se muestran contentos
y alegres.

Grupo Mixto: El clima es favorable, si bien hay un alumno al que le cuesta resolver las situaciones propias de la vida diaria con la palabra, empleando la accién y generando
cierto malestar, costandole deshacer los nudos propios de la convivencia. Por otro lado, otra nifia emplea el llanto como modo de resolverse con excesiva frecuencia. Se
trata de aspectos sobre los que habra que continuar trabajando en su futuro escolar.

Mejoran los tres grupos de 5 afios. La motivacion de los grupos en todas las areas y durante todo el curso ha sido muy alta, mostrandose muy interesados en los trabajos
de investigacién y los proyectos planteados. Hay 1 ACNEAE con una evolucién muy positiva, que sale del programa.

Grupo A: El clima de aula es muy bueno. Hay nifios y nifias especialmente vulnerables que se ven apoyados por otros nifios y nifias de clase con los que juegan y a los que
les cuentan cosas que les preocupan. La aceptacion de los nifios que estaban més aislados ha mejorado y es comuan que los nifios queden para jugar fuera del colegio, 1o
gue demuestra la relacién fluida de las familias y el alumnado entre si.

Grupo B: El clima del aula es muy bueno, a pesar de que hay nifios/as que distorsionan a menudo el clima de la clase, pero estas conductas son aceptadas como parte de
la personalidad de cada uno y han aprendido a convivir con ellas en el aula respetdndose mutuamente e intentando ayudar a los compafieros/as a adaptar su conducta a
las normas de la clase para una mejor convivencia en el aula.

Grupo Mixto: El clima del aula alterna momentos mas tranquilos y tendentes a la escucha guiada con otros mas complejos cargados de inquietud e inestabilidad segun el
comportamiento de algunos nifios. En ocasiones se hace dificil atender tanta diversidad de necesidades al tiempo. Si bien, los alumnos de 4 afios, gracias a su autonomia
y seguridad, han posibilitado y permitido el apoyo mas cercano a este nivel, aunque también éstos han protagonizado excesivos dialogos y conversaciones de mesa que
interferian en el trabajo de los nifios y nifias de este nivel. La riqueza cultural del grupo es un elemento de interculturalidad y convivencia muy positivo y enriquecedor.
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RESULTADOS DE LA EVALUACION FINAL ORDINARIA EN EDUCACION INFANTIL

EVALUACION
NEGATIVA
NO
PROMOCIONAN PROMOCIONAN CSMy AP CE LCyR IN REL
GRUPOS | N° AL TOTAL % N° % N©° % N©° % N©° % N©° % N©° %
EI3A 17 17 100 0 0 14 | 82,4% 14 | 82,3% 13 76,5% 16 94,1% 9 90%
EI3B 17 17 100 0 0 15 88,2% 15 88,2% 15 82,4% 17 100% 9 100%
EI3C 16 16 100 0 0 15 93,7% 14 | 87,5% 13 81,3% 16 100% 0
El4A 17 17 100 0 0 17 100% 15 88% 15 88% 17 100% 8 100%
El4B 20 20 100 0 0 16 80% 15 75% 15 75% 20 100% 11 100%
MIXTO 10 10 100 0 0 10 100% 10 100% 10 100% 10 100% 3 100%
EI5A 20 20 100 0 0 20 100% 20 100% 19 95% 20 100% 8 100%
EI5B 20 20 100 0 0 20 100% 20 100% 20 100% 20 100% 9 100%
MIXTO 10 10 100 0 0 9 90% 7 70% 7 70% 10 100% - -
TOTAL
147 147 100 0 0 136 | 925% | 130 |88,4% | 126 | 857% | 146 | 99,3% | 57 98,3%
CENTRO
Comparativa resultados Ed. Primaria
Evaluacion Final
500
=] 400
% 2300
200
100
u]
202042021 2019/2020 2018/2019
wmMNe Alumnos Favorables 439 456 419
wmMNe Alumnos Mo Favorables 33 32 38
% Favorables 93 93.44 91,68
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Ed. Primaria: los resultados son favorables en este curso. Si tomamos en consideracion las areas instrumentales la media general se sitlla en un 93%, muy similares a los
del curso anterior.

%6 DE ALUMMNOS QUE PROMOCIONAMN FAVORABLEMEMTE EM AREAS TROMCALES CURSOS:
2018,/2019, 2019/2020 % 2020,/2021
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RESULTADOS DE LA EVALUACION FINAL ORDINARIA EN EDUCACION PRIMARIA

NO
PROMO
PROMOCIONAN LCYL M IN CN CS EF EA REL VSYC TEC
CIONAN
Todo 1-2
GRUPOS | N° AL | aprobad e TOTAL | % Ne | Tot% | N°| % N°| % Nl 9% |N°| % |[N°| % Nl 9% |[N°| % |[N°| % |[N°| % N° | %
o]
EP1A 20 18 1 19 95 1 5 18| 90 19| 95 |19| 95 | 20| 100 (19| 95 20| 100 | 20| 100 | 8 | 100 | 12| 100 - -
EP1B 20 19 1 20 100 | O 0 19| 95 | 20| 100 |20| 100 | 20| 100 (20| 100 |20| 100 |20 | 100 |11 |100| 9 | 100 - -
EP1C 20 20 0 20 100 0 0 20| 100 | 20| 100 |20| 100 [ 20| 100 |20| 100 | 20| 100 [ 20| 100 |14 | 100 | 6 | 100 - -
EP1D 13 11 1 12 92 1 76 | 11| 90 12| 92 |12 92 |13| 100 [13| 100 |13 |100|13]100 | 1 | 100 | 12| 100

EP2A 19 17 2 19 100 0 0 18 | 94,7 [18 | 94,7 |19| 100 | 19 | 100 |19 | 100 19 | 100 | 19 | 100 [ 10| 100 | 9 100 - -
EP2B 19 18 1 19 100 0 0 19 100 | 18 | 94,7 [ 19| 100 | 19| 100 |19 | 100 19 | 100 | 19 | 100 |10 | 100 | 9 100 - -
EP2C 20 19 1 20 95 1 5 19 95 20 100 | 19| 95 20| 100 |20 100 20 | 100 | 20 | 100 |14 | 100 | 6 100 - -
EP2D 17 17 0 17 100 0 0 17 100 | 17 100 | 17| 100 | 17 100 | 17| 100 17 | 100 | 17 | 100 | 3 | 100 | 14| 100

EP3A 20 19 0 19 100 0 0 20 | 100 | 19 95 20| 100 | 19 95 19 95 20 | 100 [ 20 | 100 | 15 | 100 | 5 100 - -
EP3B 19 19 0 19 100 0 0 19 100 | 19 100 | 19| 100 (19| 100 |19] 100 19| 100 | 19| 100 | 11| 100 | 8 100 - -
EP3C 20 20 0 20 100 0 0 20 | 100 | 20 100 | 20| 100 | 20| 100 |20 ]| 100 20 | 100 | 20 | 100 | 14 | 100 | 6 100 - -
EP3D 15 12 2 14 100 0 0 15| 100 | 14 93 15| 100 | 14 93 12 80 15| 100 | 15| 100 | 4 | 100 | 11 100

EP4A 19 18 1 19 100 0 0 19 100 | 19 100 [19] 100 | 19 100 |18 | 947 |19] 100 |19 | 100 | 6 | 100 | 13 100 19 | 100
EP4B 20 17 2 19 95 1 ) 18 90 19 95 19| 95 20 100 | 18 90 20 | 100 [ 20 | 100 | 11 | 100 | 9 100 20 | 100
EP4C 19 18 1 19 100 0 0 19 100 | 19 100 | 19| 100 | 19 100 |18 | 94,7 | 19| 100 | 19 | 100 | 7 | 100 | 12 100 19 | 100
EP4D 18 17 1 18 100 0 0 18 100 | 17 | 94,4 [ 18| 100 | 18 100 | 18 100 18 | 100 | 18 | 100 | 18 | 100 | - = 18 | 100

EP5A 19 17 0 17 89 1 5% 17 89 17 89 18| 94,7 | 19| 100 |18 | 94,7 |19 | 100 | 19 | 100 | 12 | 100 | 7 100 19 | 100
EP5B 20 17 3 17 100 0 0% 17 85 18 90 20| 100 [ 20| 100 |[20] 100 20 | 100 | 20 | 100 | 10 | 100 | 10 | 100 20 | 100
EP5C 20 19 1 20 100 0 0% 20 | 100 | 19 95 19| 95 20| 100 |20 | 100 20 | 100 | 20 | 100 | 9 95 | 11 100 20 | 100
EPSD 14 9 5 14 100 0 0% 13 93 13 93 13| 93 14| 100 |11 | 785 | 14| 100 | 14 | 100 | 11| 100 | 3 100 14 | 100

EPGA 20 18 2 20 100 0 0 20 | 100 | 18 90 20| 100 [ 20| 100 |20] 100 20 | 100 [ 20 | 100 | 7 | 100 | 13 | 100 20 | 100
EP6B 19 17 1 18 94,7 1 53 18 | 94,7 |17 | 894 |17 894 | 19| 100 |19 | 100 19 | 100 | 19 | 100 | 11 | 100 | 8 100 19 | 100
EP6C 20 16 3 19 95 0 0 19 95 18 90 16 | 80 19 95 19 95 19 95 | 19| 95 |14 | 93 5 100 19 95

EP6D 20 16 4 20 100 0 0 20 | 100 |17 85 18| 90 20| 100 |[20| 100 20 | 100 [ 20 ] 100 | 9 | 100 | 11 100 20 | 100
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EPGE 20 15 4 19 95 0 0 17 85 18 90 20| 100 | 18 90 19 95 20 | 100 [ 20 | 100 | 9 | 100 | 11 100 20 | 100

ED. 470 425 27 460 | 98,7 | 6 09 ([451| 96 |[445| 94,7 [455| 96,8 | 465 | 98,9 |455| 96,8 | 469 | 99,8 | 469 | 99,8 (248 | 99,6 [ 221 | 100 | 247 | 99,6
PRIMARIA

Se sefialan las notas medias de la evaluacion final obtenidas en cada una de las areas troncales por niveles y grupos.

RESULTADOS EVALUACION INTERNA ED. PRIMARIA
CURSO 2020/2021
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RESULTADOS EVALUACION EDUCACION PRIMARIA
CURSO 2020/2021
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Durante este curso escolar, el nivel de 1° de Ed. Primaria ha contado con 4 grupos, cada uno con sus particularidades. Ademas, 3 ACNEAES con evolucion positiva, que
salen del programa. Se destaca que algunos alumnos tienen un bajo nivel curricular, debido principalmente a un bajo nivel de lecto-escritura.

La promocion arroja un 93% en 1° de resultados favorables en las areas troncales un 3% inferiores al curso pasado. No promocionan 2 alumnos de 1° y 3 promocionan con
un area suspensa. Cabe destacar que la nota media de los 4 grupos se sitla entre el 7,95 del grupo Ay por encima de 8 de los grupos B/C/D.

1° A: 1 alumno no promociona y un alumno promociona con 1 area suspensa.

1° B: promocionan todos los alumnos del grupo y un alumno promociona con 1 area suspensa.

1° C: todos los alumnos promocionan sin areas suspensas.

1°D: 1 alumno no promociona y un alumno promociona con 1 area suspensa.
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RESULTADOS POR AREAS 12 ED. PRIMARIA RESULTADOS POR AREAS 22 ED. PRIMARIA
mil= A EP. ml1= B E.P. m 1= C E.P. mi1? o E.P. m 2= A EFP. m 22 B E.P. 22 C E.P. m 22D EP.
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En 2° de Ed. Primaria: ha contado con 4 grupos. Hay 3ACNEAE, siendo su evolucién positiva, teniendo en cuenta sus caracteristicas.
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La promocion arroja un 94,6 % en 2° de resultados favorables en todas las areas troncales, un 3,4% inferiores al curso 2019/2020. Un alumno no promociona y 3 promocionan
con un area suspensa. Cabe destacar que la nota media de los 4 grupos se sitta entre el 7,83 del grupo C al 8,19 del grupo D.

2° A: promocionan todos los alumnos con todas las areas superadas. 2 alumnos promocionan con un area suspensa.

2° B: promocionan todos los alumnos y 1 alumno promociona con un area suspensa.

2° C: un alumno no promociona. El resto lo hace sin areas suspensas.

2° D: promocionan todos los alumnos con todas las areas aprobadas.

En los 4 grupos de 3°: en general se han conseguido los objetivos planteados para este curso. Hay 2 ACNEAESs que presentan un progreso favorable, siendo la evolucion
poco significativa en uno de los casos. La promocién arroja un 97,2% de resultados favorables en todas las areas troncales, similares al curso precedente. Todos los
alumnos promacionan y 4 alumnos promocionan con algin area suspensa. La nota media de los 3 grupos oscila entre el 7,58 del grupo D al 8,46 del grupo C.

Se ha contado con un grupo de 2 alumnos de Compensacién Educativa, con evolucion poco significativa.

3° A: promocionan todos los alumnos. Un alumno promociona por imposibilidad de mantenerse en el nivel, con 3 &reas suspensas.

3° B y 3° C: promocionan todos los alumnos con todas las areas aprobadas.

3° D: promocionan todos los alumnos. Dos e alumnos promocionan con un area suspensa. Un alumno promociona por imposibilidad de mantenerse en el nivel, con 3 areas
suspensas.
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RESULTADOS POR AREAS 32 ED. PRIMARIA RESULTADODS POR AREAS 42 ED. PRIMARIA
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En 4° de Ed. Primaria: ha contado con cuatro grupos. Hay 2 ACNEAE, siendo su evolucion favorable y 1 alumno de Compensaciéon Educativa que no promociona. El nivel
de satisfaccion de las tutorias es bueno. A nivel actitudinal el grupo B presenta 4 alumnos con comportamientos disruptivos que dificultan el trabajo en el aula. A nivel
general se han conseguido los objetivos planteados a lo largo del curso.

La promocién arroja un 96% de favorables en todas las areas troncales. Un alumno no promociona al siguiente curso, 5 de ellos promocionan con un area suspensa. La
nota media oscila entre el 7,64 y el 7,84 entre los 4 grupos.

En los cuatro grupos de 5°: en lineas generales el esfuerzo de los alumnos ha sido adecuado. Hay 2 ACNEAES, siendo la evolucion dispar.

La promocidn es de un 92% de favorables en todas las areas troncales. Un alumno no promociona al siguiente curso, 10 de ellos con algun area suspensa, 2 promocionan
por imperativo legal. 4 alumnos han estado asistiendo a Compensacion Educativa, con evoluciéon muy dispar, 1 de ellos ha salido del programa. La nota media oscila entre
el 7,55y el 7,84 entre los cuatro grupos. El clima en el aula es bueno, aunque son grupos bastante charlatan y se puede desarrollar un ritmo de trabajo correcto.

RESULTADOS POR AREAS 52 ED. PRIMARIA RESULTADOS POR AREAS 62 ED. PRIMARIA
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En los cuatro grupos de 6° 1 alumno no promociona. Hay un 86,8% de resultados favorables de promedio en las areas troncales. 15 alumnos promocionan con areas
suspensas, dos de ellos por imperativo legal. La nota media oscila entre el 7,12 y el 7,93. Hay 4 ACNEAES, con una evolucion positiva y 8 alumnos de Compensacion
Educativa con una evolucién muy dispar.
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Estos datos nos serviran de base para conformar las evaluaciones iniciales de los niveles siguientes en el préximo curso y reformular los PMR.

CONCLUSIONES:

Las expectativas generadas ante los planes de mejora puestos en practica, se han visto reflejadas en los resultados académicos que han mostrado nuestros alumnos a lo
largo del curso en la etapa de Educacion Primaria. Sin embargo, en la etapa de Educacién Infantil, los resultados no han sido los esperados, por lo que realizaremos un
profundo analisis de los mismos. Cabe destacar que a pesar de las medidas higiénico sanitarias establecidas como consecuencia de la pandemia por COVID 19, se han
realizado los planes de mejora y se han puesto en practica actividades especificas para su desarrollo, aunque se ha tenido que variar la metodologia y no se ha podido
fomentar el trabajo cooperativo, siendo esta metodologia una de las sefias de identidad de nuestro centro.

Ante esta situacién, y con el fin de continuar en la misma linea, las medidas inmediatas que se han de tomar, han de seguir las siguientes directrices:

Continuar con el andlisis y en su caso mejorar la coordinacion entre los Equipos Docentes, para paliar las dificultades entre las distintas formas de trabajo y nivel
de exigencia que se van a encontrar los alumnos/as.

Continuar dotando al alumnado de estrategias y técnicas que faciliten la comprensién de diferentes contenidos.

Volver a continuar con la revision profunda de los planes de mejora de Educacién Infantil.

Reconfigurar los planes de mejora de Matematicas, adoptando planes especificos caracteristicos para cada nivel.

Observar y seguir profundamente el proceso de ensefianza aprendizaje de aquellos grupos con resultados mas desfavorables.

Mantener, ampliar y modificar, si es necesario, los planes de mejora de los resultados académicos de las distintas areas.

Seguir insistiendo a las familias la importancia de que los alumnos/as obtengan y muestren unos hébitos de trabajo diarios. También se insistira en la mejora de las
técnicas de estudio.

Insistir a las familias en fomentar la autonomia de los alumnos, ya que en los primeros cursos y especialmente en la etapa de Educacién Infantil, observamos que
los alumnos que se incorporan al centro suelen ser cada vez menos autonomos y mas dependientes de la figura del adulto, especialmente en lo relacionado con
aspectos de héabitos y rutinas.

Trabajar con los alumnos diferentes aspectos relacionados con las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacién por si fuera necesario el confinamiento de
algun grupo/clase.

Concienciar a las familias de la importancia de su colaboracién.

Potenciar la formacion del profesorado en el uso de las TIC.

4.3 PLANES DE TRABAJO PARA LA MEJORA DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS EN LENGUA, MATEMATICAS, LENGUA INGLESA Y ESTIMULACION DEL

LENGUAJE EN ED. INFANTIL.

OBJETIVO: Estimular y promover el desarrollo I6gico — mateméatico de los alumnos a través de una metodologia mas Iadica, manipulativa y significativa.
INDICADOR DE LOGRO: Se hareducido en un 10% el nimero de alumnos con dificultades en la adquisicién del nimero.
ACTUACIONES 1. Trabajar el sentido del nUmero como algo abierto, dindmico y vivo.

2. Desarrollar la capacidad de célculo.

3. Favorecer la capacidad de resolucion de problemas utilizando diferentes planteamientos.
4. Potenciar un aprendizaje basado en la comprensién de los procesos, no en su aprendizaje memoristico.
5. Favorecer la motivaciéon hacia el aprendizaje de las matematicas.
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TAREAS

1.1 Tareas para trabajar el conteo y
sus diferentes fases segun el
nivel:

3 afios: Uso de cuantificadores,

realizacion de equivalencias, fases del

conteo y subitizacion.

TEMPORALIZACION

De Septiembre a Junio.

RESPONSABLES

Tutores de cada grupo.

Maestra de apoyo

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

Usa cuantificadores, realiza
equivalencias, fases del
conteo y subitizaciones.

Memoria CP Pedvo Brimonls 2020/2021

RESPONSABLE
CONTROL
CUMPLIMIENTO DE
TAREA
Tutores.

Coordinador de Equipo
docente.

Director.
Jefe de Estudios.

RESULTADO
TAREA
(a4

biseccion de un nimero, ordenacion y
comparacion de conjuntos.

bisecciones de un numero,
ordenay compara conjuntos.

4 afios: Uso de fases de conteo, concepto Usa las fases del conteo, 2
de decena, secuencias de nimeros y utiliza el concepto de
subitizacién. decena, secuencias de
ndmeros y subitizaciones.

5 afios: Uso de fases de conteo, Usa las fases del conteo, 3
utilizacion de la decena, secuencias de utiliza la decena, secuencias
ndmeros y subitizacion. de nimeros y subitizaciones.
2.1 Tareas orientadas al sentido | De Septiembre a Junio. Tutores de cada grupo. | Realiza repartos. Tutores. 3
numérico segun el nivel:

Maestra de apoyo Coordinador de Equipo
3 afios: Realizacién de repartos. docente.
4 afios: Realizacion de repartos, Realiza repartos, 3

Director.
Jefe de Estudios.
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5 afios: Realizacion de repartos,
biseccion de un nimero, composiciones
y descomposiciones, estimaciéon de la
recta numérica y comparacion de
conjuntos.

3.1 Actividades dirigidas a la préactica
de la transformacion de los nameros
segun el nivel:

3 afios: Iniciacion fase 1 de la suma.

4 afios: Utilizacion de la tabla de la
suma, composiciones y
descomposiciones, secuencia de
progresion en la suma y situaciones de
la sumay laresta.

5 afios: Utilizacion de la tabla de la suma,
composiciones 'y descomposiciones,
secuencia de progresion en la suma y
resta, y situaciones de la sumay resta.

RECURSOS MATERIALES:

Realiza repartos,
bisecciones de un ndmero,
composiciones y

descomposiciones,
estimacion de la recta
numérica y compara
conjuntos.

Se inicia en la fase 1 de la
suma.

Utiliza la tabla de la suma,
realiza composiciones y
descomposiciones, realiza
secuencia de progresion en
la suma y atiende a las
situaciones de la suma y la
resta.

Utiliza la tabla de la suma,
realiza composiciones vy
descomposiciones, realiza
secuencia de progresion en
la suma y atiende a las
situaciones de la suma y la
resta.

Memoria CP Pedro Brimonls 2020/2021

Material elaborado por las maestras: juegos fotocopiados y plastificados, la casita de niUmeros, castillo de nimeros, etc.
Alfombra de nimeros.

Tablero de los nimeros del 1 — 100.

Blogues multibase, construcciones, tapones, palillos, palos de polo, miniaturas de plastico, etc.
Material variado del entorno Util para realizar conteo.

Recursos de paginas web (penyagolosaeduca.com) para subitizacién y estimacién de cantidades, problemas visuales, etc.
Canciones para aprender la numeracién ascendente y descendente.

Retahilas para el conteo, sumas, restas, etc.
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METODOLOGIA:

El tratamiento de los contenidos matematicos mediante el método ABN se llevara a cabo a través de la resolucién de situaciones problematicas de su vida cotidiana.
Es decir, parte de situaciones reales y las relaciona con la realidad y experiencia del nifio/a.
Se crean situaciones con las siguientes caracteristicas:

- Activas y motivadoras, que fomenten el interés de los nifios.

- Significativas, de acuerdo con los intereses y experiencias personales; adaptadas a las posibilidades de cada nivel evolutivo.
- Manipulativas, utilizando material variado del entorno, muy familiar para el alumnado y que fomenta su motivacion.

- Todo esto se realizard en un ambiente lo mas ludico posible.

el grado de consecucién de la tarea.
Implica una valoracion de lo
conseguido, referido a la tarea.
Cumplimiento entre 0 y 25%
Cumplimiento entre 25% y 50%
Cumplimiento entre 50% y 75%

Cumplimiento entre 75% y 100%

PoNpE

estrictamente los
contenidos acorde a cada
nivel segin la

secuenciacion establecida
en el centro.

El alumnado se encuentra
en un nivel en relacién a
los contenidos ABN que no
se corresponde con su
edad cronoldgica.

Gran diferencia de nivel en

anterior.

Realizacién de medidas de
prevencion higiénico
sanitarias.

Confinamiento de algunos
de los grupos y/ o
profesorado.

Criterios de formacion del
grupo mixto.

metodologia ABN a la mayor
parte de las actividades
relacionadas con la
numeracion.

RESULTADO: GRADO DE DISFUNCIONES MAS
CONSECUCION DELO SIGNIFICATIVAS CAUSAS Y FACTORES
PLANIFICADO LOGROS PROPUESTAS DE MEJORA
1-2-3-4
RESULTADO DE LA TAREA: establece 3 e No se estan trabajando Nivel adquirido en el curso Se ha extendido la | ® Ninguna a destacar. Las

disfunciones detectadas
se escapan a nuestra
capacidad de actuacién.
En relacién a una posible
necesidad de volver a
formar algin grupo mixto, y
vista la experiencia, seria
conveniente valorar otros
criterios para que el grupo
resultante  fuese mas
homogéneo.

el grupo mixto.

OBSERVACIONES:

PLAN DE MEJORA LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION (ESTIMULACI()N DEL LENGUAJE).

OBJETIVO: Estimular, promover y acrecentar el lenguaje de los alumnos de Educacion Infantil.

INDICADOR DE LOGRO: Se ha reducido en un 10 % el nimero de alumnos de Educacién Infantil que presentan dificultades en el lenguaje.
1. Adquirir el sistema fonoldgico.

2. Desarrollar habilidades metalinglisticas contribuyendo al desarrollo del lenguaje oral.

3. Aumentar el vocabulario expresivo y comprensivo.

4. Fomentar una correcta estructuracion de la frase.

5. Potenciar el lenguaje con diferentes usos y funciones priorizando la interaccién con sus iguales.

ACTUACIONES

RESPONSABLE
CONTROL
CUMPLIMIENTO DE
TAREA

RESULTADO
TAREA
(1ad

INDICADOR DE

TAREAS TEMPORALIZACION RESPONSABLES

SEGUIMIENTO

-Percibe, discrimina y
localiza sonidos.
Emite sonidos
onomatopéyicos.
. -Discrimina  los  fonemas
1.1 Actividades para fomentar la ;
. -, trabajados.
correctaarticulacion de todos los -Consigue el punto y modo 2
fonemas. de articulacibn de los

Tutores. fonemas vocélicos y algunos
consonanticos.

-Generaliza la  correcta
articulacion de los fonemas

trabajados.
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De Septiembre a Junio. - Segmenta oraciones en

palabras.
2.1 Actividades para desarrollar la - Segmenta palabras 3
conciencia léxica, silabicay fonética. en silabas.

- Segmento silabas

en fonemas.

- Tutores.

- Enriquece el

vocabulario. icié
3.1 Tareas para aumentar el _ Maestra de Audicion y 4
vocabulario que conoce y utiliza. - Usa el vocabulario Lenguaje.

en diferentes situaciones de

comunicacion. Coordinador de Equipo
4.1 Actividades para elaborar , Docente.
estructuras sintacticas mas -eIeAngjgfgst%ees{usnggiirgneie 3
complejas. " | Jefe de Estudios.

- Utiliza el lenguaje con

diferentes funciones:

eticion, informacion,

Tutores de cada grupo. i?naginativa

5.1 Tareas encaminadas a mejorar las Adai
capacidades  comunicativas  en ;]b,l_gu('jere cati
diferentes contextos y situaciones de abilicades  comunicativas 4

basicas y sociales que
favorecen la comunicacion:
saludos y despedidas,
respetar turnos, mantener de
mirada...

comunicacién habitual y cotidiana y
con diferentes interlocutores.

Tarjetas de elaboracion propia que concretan el sistema fonologico: punto y modo de articulacion.
Lotos-fonéticos.

Material de “siembra estrellas”

Libros de lectura para estimular el habla y trabajar diferentes fonemas.

Laminas de integracion de fonemas en el lenguaje espontaneo. Laminas de secuencias temporales.
Cuentos.

Marionetas.

La palabra del dia.
Dado el caracter reeducativo de nuestra actuacion, procuraremos en todo momento respetar el indice de atencién-fatigabilidad de los alumnos. Para ello procuraremos
sesiones que vayan aumentando de forma progresiva el grado de exigencia y de dificultad de los aprendizajes. En este sentido, comentar que en nuestra intervencién
partimos de la estimulacion de la motricidad bucofacial asi como de forma paralela se trabaja la coordinacion fono-respiratoria. Se continda el trabajo con una intervencién
directa, es decir, centrada en la reeducacion de los distintos fonemas. Para ello partiremos de la correcta colocacion de los 6rganos bucofonatorios y a la discriminacion
auditiva entre ellos. A continuacion, se introducen en palabras, frases e historias. Mas adelante se introducen en el didlogo y conversaciones. Se crean situaciones de
METODOLOGIA: comunicacién con las siguientes caracteristicas:

®  Activas y motivadoras, donde se cree la necesidad de comunicarse.

RECURSOS MATERIALES:

e  Significativas, de acuerdo con los intereses y experiencias personales; adaptadas a las posibilidades de cada nivel evolutivo.

® Interactivas. También es muy Util utilizar apoyos visuales que permiten una mayor comprensién y dan sentido a lo que el nifio hace.
Todo esto se realizard en un ambiente lo més ludico posible y es fundamental reforzar las emisiones verbales.

GRADO DE )
RESULTADO: CONSECUCION DELO DISFUNCIONES MAS
’ PLANIFICADO SIGNIFICATIVAS CAUSAS Y FACTORES LOGROS PROPUESTAS DE MEJORA
1-2-3-4
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e Dificultad a la hora de « Ampliacién de vocabulario . Puesta a punto de
RESULTADO DE LA TAREA: establece realizar determinadas | Uso de mascarillas, L ! algunos de los equipos
el grado de consecucion de la tarea. tareas relacionadas con A confinamientos de algunos constngcmon de frases ca_da informaticos.
Implica una valoracién de o praxias y puntos de = 9rupos, clases a distancia vez mas elaboradas y mejor e Uso de mascarillas
conseguido, referido a la tarea. 1. 3 articulacion debido a fenébmenos articuladas. transparentes
Cumplimiento entre 0 y 25% 2. N ) atmosféricos extremos, e Sesiones planificadas vy
Cumplimiento entre 25% y 50% 3. * No se realizan la totalidad | gquipos  informaticos  no secuenciadas por niveles. homologadas en el caso
Cumplimiento entre 50% y 75% 4. de las  actividades = adaptados a las necesidades Se encuentran reficjadas en de que continde la alerta
Cumplimiento entre 75% y 100% presentes en el programa. | del programa. . sanitaria.

las programaciones de aula.

OBSERVACIONES: Destacamos en el grupo mixto un nimero elevado de alumnos con dificultades debido a los criterios de formacién de los grupos.

PLAN DE MEJORA DE MATEMATICAS ‘

OBJETIVO: Mejorar los resultados de resolucion de problemas.

INDICADOR DE LOGRO: Incrementar un 10% las calificaciones de la parte de mateméaticas de las pruebas.

ACTUACIONES 1. Mantener el nimero de sesiones de_dlcadas ala r9§olu0|on de problemas.
2. Entrenar a los alumnos en estrategias de resolucion de problemas.

RESPONSABLE
INDICADOR DE CONTROL

RESULTADO TAREA
la4

TAREAS TEMPORALIZACION RESPONSABLES

SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO DE 0 10+, 20 40 50y
TAREA 2%y 3 6° CE
1.1. Resolver cada semana en el aula, diversos Registro periédico de la
problemas relacionados con los planteados en la realizacion y correccion de .
unidad didactica que se realiza, analizando el grado | - P rofeiores AU€ | |os problemas planteados. Coo}];zeagstru(?éoé /ui o 3 4 4
de comprensién y adaptado a cada nivel curricular. ' |mptar e,r:. Se trabajan problemas de Docente quip
(En 3° de Educacién Primaria se comenzara con el matematicas. diferente tipologia ABN. :
trabajo de los problemas competenciales).
1.2. Llevar por cada alumno una bateria de . .
problemas, con un formato coman (4°, 5° y 6°). En 4° I - Profesores  que | Numero de alumnos que Jefe Estudios /
de Educacion Primaria, a través de la metodologia De octubre a junio. imparten tengan una participacion Coordinador de Equipo - 3 2
ABN ' matematicas. activa y fichas. Docente.
RECURSOS MATERIALES: PDI, Libro digital, cuaderno del alumno, fichas de problemas...

GRADO DE
: CONSECUCION DELO DISFUNCIONES MAS
HEULIRAIDIOR PLANIFICADO SIGNIFICATIVAS
1-2-3-4

CAUSAS Y FACTORES LOGROS PROPUESTAS DE MEJORA

Aln con las dificultades Seguir realizando actividades
6 504 20 Falta de comprensiéon por Falta de vocabularlo”y comentadas, los alumnos paramejorar € Ir incorporando la
10,2°y 3 3 arte del alumnado poca comprension | Lo" o eral. han meiorado realizacion de problemas
P ’ lectora. g ! ! competenciales en cursos mas
notablemente. bai
ajos.
r’\rl]c;totg;zn}gsABuﬁ Iggiggoz En 4° se trabajan los | En 4° se estan obteniendo
Equino %ocente o la problemas de diferente | buenos resultados. Progresiva implantacion de la
40, 50y 6° 3 “s?.lbiF:ja“ o resivg del tipologia ABN y en 5°y | En el resto de niveles se | metodologia ABN en el resto de
método (acit)u a?m ente hasta 6° con el método @ trabaja de manera | cursos (5° Y 6°).
49 de Educacién Primaria) tradicional. sistematica.
Conseguir que aprendan a | Realizar adaptaciones en los
C.E. 3 Los alumnos de otras | pjficyitad en el idioma. realizar los algoritmos y | enunciados de los problemas
gfflicclglr::clildzg?: com:r?asr;[:jaér: resolver un problema. propuestos. Utilizar recursos
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algunos enunciados de los
problemas.

Se ha tenido que ensefiar a
realizar algoritmos, ya que
no se manejaban.

En C.E. las tareas no se desarrollan como nos gustaria en su totalidad, debido a que el alumno permanece en su aula referente para respetar el grupo
burbuja y la falta de espacios en el centro este afio.

manipulativos o digitales para su
resolucion.

OBSERVACIONES:

PLAN DE MEJORA DE MATEMATICAS

OBJETIVO: Mejorar los resultados en el calculo mental.
INDICADOR DE LOGRO: Incrementar un 10% las calificaciones de la parte de matematicas de las pruebas.

ACTUACIONES 1. Dotar a los alumnos de estrategias de calculo mental.

RESPONSABLE CONTROL
CUMPLIMIENTO DE TAREA

RESULTADO TAREA
INDICADOR DE

TAREAS TEMPORALIZACION SEGUIMIENTO

RESPONSABLES

1.1. Trabajar el célculo mental a atendiendo
a la metodologia ABN todos los dias en 1°,
20,30y 4°,

Jefe de Estudios.
Coordinador de Equipo Docente /
Profesorado de Matematicas.

Numero vy dificultad de los
ejercicios de calculo mental
resueltos.

Profesores que
imparten
matematicas.

Periédicamente.

RECURSOS MATERIALES: PDI, Libro digital, fichas de calculo mental...
GRADO DE
CONSECUCION DELO
PLANIFICADO

1-2-3-4

DISFUNCIONES MAS

RESULTADO: SIGNIFICATIVAS

CAUSAS Y FACTORES LOGROS PROPUESTAS DE MEJORA

Ralentizamiento en la
realizacion del célculo y poca . - Seguir  realizando  estas
P’ - . Aln con las dificultades o s
autonomia en la ejecucion. El . actividades de forma diaria y
10,20y 3° 4 ) A Falta de autonomia. destacadas, se observa una - . A
y formato del registro del calculo ran meioria en este aspecto cambiar el registro de calculo
mental no es el mas adecuado 9 ! P " | mental.
para estos niveles.
. La mayori lumn
Algunos alumnos/as Alguna fase del calculo aﬁlmnzgo ua;ilig:n adue fcc))fmg
o mental no la han adquirido p Seguir con la misma linea de
40, 50y 6° 4 encuentran dificultades en el or tanto se tiene ul se ui): correcta el célculo mental con act?]aci()n
célculo mental. tpraba'an do en eIIasq 9 nameros de tres cifras para :
J ' resolver los problemas.
. Seguir trabajando en la
C.E 3 Obtener las estrategias para misgma linea Jpara continuar
B ) ) realizar el célculo mental. .
mejorando los resultados.
OBSERVACIONES: En Compensacion Educativa se ha priorizado su trabajo en tercer y cuarto curso de Educacion Primaria.
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PLAN DE MEJORA DE LENGUA. ORTOGRAFIA |

OBJETIVO: Proporcionar a los alumnos un gran abanico de palabras que pertenezcan a reglas ortogréficas trabajadas en clase y asi disminuir el nGmero de errores ortograficos.

INDICADOR DE LOGRO: Mejorar las calificaciones en un 10 % de la parte de ortografia de las pruebas.

ACTUACIONES

TAREAS

Realizar dictados con el vocabulario que
se esta trabajando en las diferentes
areas en 1° 2° y 3° y utilizando
diferentes estrategias: uso de textos,
lista de palabras, etc.

Presentacion visual de las palabras a
trabajar. (1° a 3°).

Las palabras con mayores dificultades
se volveran a trabajan en las diferentes
actividades.

1. Desarrollar en el alumnado estrategias de memoria visual.

TEMPORALIZACION

Semanal de octubre a junio.

*En 1°E.P se comenzara en el 2°
trimestre para que los alumnos
puedan afianzar el proceso de la

lectoescritura.

RESPONSABLES

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

Seguimiento de las

palabras en las que
anteriormente han
cometido errores.
Maestros que imparten el
area de lengua, en nuestro
caso los tutores de cada
grupo.
Aplica las reglas

ortogréficas trabajadas.

RESPONSABLE CONTROL
CUMPLIMIENTO DE TAREA

Los maestros que imparten el
area de lengua.

Jefe de Estudios.

RESULTADO TAREA
la4

4 4 1
4 4 1
3 4 3

RECURSOS MATERIALES:

RESULTADO:

PDI, banco de
GRADO DE
CONSECUCION DELO

PLANIFICADO
1-2-3-4

DISFUNCIONES MAS
SIGNIFICATIVAS

palabras, dictados, carteles en el aula de las reglas ortograficas, cuaderno del alumno.

CAUSAS Y FACTORES

LOGROS

PROPUESTAS DE MEJORA

Han meiorado la destreza Continuar realizando estas
0 504 20 Falta de atenci6n e interés en | Falta de motivacion y de A ! desireza Y actividades para mejorar el
1°,2°y 3 3 ] P rapidez en la realizacién de : :
la escritura. interés. ; afianzamiento de las reglas
dictados. i
ortograficas.
Algunos alumnos y alumnas Se observa que las palabras
siguen cometiendo errores o - trabajadas a través de la | Seguir en cursos superiores
0 E0. RO £ Falta de préctica en la técnica o ’ .
40 5%y 6 4 ortograficos en las palabras de memoria visual memoria visual la escriben de = aumentado el ndmero de
trabajadas a través de ’ forma correcta en la expresion | palabras trabajadas.
memoria visual. escrita espontanea.
No se han realizado las dos o )
primeras tareas, debido a que La crisi nitari Aprer)dlzaje de las pale}bras Aumentar las sesiones y
CE 2 los alumnos reciben la sesién alc nga aria. trabajadas mediante | dedicar una sesién semanal
= en su clase de referencia, y el Falta de tiempo. actividades orales y escritas. exclusivamente a  estas
nimero de sesiones es tareas.
escasa.
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OBSERVACIONES: En C.E. las tareas no se desarrollan de la forma que nos gustaria debido a que el alumno permanece en su aula de referencia para respetar el aula burbuja. Esto hace
: que se dificulte la realizacion de estos planes.

PLAN DE MEJORA DE LENGUA. EXPRESION ORAL Y ESCRITA. |

OBJETIVO: Mejorar la expresion escrita de nuestros alumnos.

INDICADOR DE LOGRO: Conseguir mayor fluidez en sus producciones.

ACTUACIONES

TAREAS

Proponer trabajos individuales que deberan
trabajar en casa y preparar la exposicion de
estos paratodalaclase. (1° 29 3°y 49).

1. Dedicar tiempo en las sesiones de lengua (u otras areas) para trabajar la expresion.

2. Proporcionar alos alumnos estrategias para enriquecer sus producciones.

TEMPORALIZACION

De octubre a mayo.

Elaborar redacciones peridodicamente de
manera individual (1° a 6° de Ed. Primaria) o
textos (cartas, poesias, cuentos...) adaptados
a su nivel y exponerlos oralmente.

De octubre a mayo.

*En primero cuando los
alumnos se hayan
adaptado a los cambios de
la etapa, por lo que se
empezara a realizar a partir
del 2° Trimestre.4

RESPONSABLES

Maestros que imparten
el area de Lengua.

INDICADOR DE SEGUIMIENTO

Los alumnos se sienten desinhibidos
a la hora de expresarse por escrito y
de forma oral, utlizando un

vocabulario y expresiones

adecuadas.

Los alumnos son capaces de
realizar  producciones  escritas
organizadas y respetando las
estructuras trabajadas.

Trabajos de los alumnos.

Correccion de los errores, tanto de
faltas  ortograficas como de
expresion  escrita  (signos de
puntuacion, orden y cohesion en los
argumentos...).

RESPONSABLE CONTROL
CUMPLIMIENTO DE TAREA

Los maestros que imparten el
area de Lengua.

Jefe de Estudios.

RESULTADO TAREA
(1ad)

10, 20 40, 50
2 y o Y| ce
3 4 1
4 4 2

RECURSOS MATERIALES:

PDI, material manipulativo con imagenes, trabajos generados en el aula...
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GRADO DE
CONSECUCION DELO

RESULTADO: PLANIFICADO

1-2-3-4

DISFUNCIONES MAS
SIGNIFICATIVAS

CAUSAS Y FACTORES

Memoria CP Pedvo Brimonls 2020/2021

LOGROS

PROPUESTAS DE
MEJORA

Todavia no tienen mucho Aumento de la creatividad y la Continuar trabajando en
10,20y 3° 4 vocabulario adquirido por lo Vocabulario reducido imaginacién del alumnado cursos . sucesivos
’ que las redacciones son muy ' . " | manteniendo esta linea de
1 Alta motivacién. -
limitadas. actuacion.
Los alumnos” y alumnas Se mejora la expresion . . p
49,50y 6° 4 encuentran  dificultades en Falta de madurez escrita con las actividades Seguir con la misma linea de
’ realizar producciones ’ actuacion.
escritas con coherencia. propuestas.
Dificultad tanto en la
expresién escrita como en la | Falta de tiempo. Aumentar las sesiones y
expresion oral. dedicar una de estas
Dificultades en el idioma, | Incorporar palabras nuevas | sesiones exclusivamente a la
C.E. 2 No se han podido desarrollar | vocabulario  pobre  para | €n su vocabulario, mejora de | expresién oral y escrita.
estos como nos hubiera @ expresarse. la expresion escrita...
gustado al encontrarse los
alumnos dentro del grupo Fomentar el habito lector por
burbuja. Crisis sanitaria. parte del alumnado.

OBSERVACIONES:

se dificulte la realizacién de esto!

s planes.

En C.E. las tareas no se desarrollan de forma adecuada, debido a que el alumno permanece en su aula referente para respetar el aula burbuja. Esto hace que

PLAN DE MEJORA DE LENGUA. COMPRENSION LECTORA

OBJETIVO: Incrementar los resultados de las pruebas en la parte de comprensién lectora.

INDICADOR DE LOGRO: Desarrollar habilidades para que los alumnos logren comprender los textos propuestos.

ACTUACIONES

TAREAS TEMPORALIZACION

A los alumnos se les realizara una prueba
de velocidad lectora dos veces a lo largo
del curso. (1°, 2°, 3°y 49).

De octubre junio.

Profesores que
area de Lengua.

RESPONSABLES

INDICADOR DE SEGUIMIENTO

1. Proporcionar a los alumnos todo tipo de textos donde tengan que utilizar diferentes estrategias para extraer la comprensién de éstos.

RESPONSABLE

CONTROL

CUMPLIMIENTO DE

TAREA

. La velocidac_i lectora es a finales de curso de Los Maestros que

imparten el | (palabras/minuto): imparten el 4rea de 1 3 1
10 20 30 40 50 6° Lengua.
60 90 110 140 160 190

RESULTADO
TAREA
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A los alumnos se les realizara una prueba
(ACL) dos veces a lo largo del curso en la
la comprension

cual se dictaminara

Profesores que imparten el area

Grado de comprensioén de los alumnos de los

textos propuestos.

Los maestros que

lectora que presentan. (1°, 2°, 3°y 4°). De octubre junio. de Lengua imparten el area de 1 - -
Pruebas ACL (1°, 2°, 3° y 4° Ed. Primaria). Lengua.
RECURSOS MATERIALES: PDI, iméagenes, textos variados.
RADO D
. . O ON DELO D O . AR 2 = - DROP A RA
DO S ADO . . O OGRO O D O
] . Se ha priorizado el refuerzo de . B
10,20y 3° - acl:l?tr;frlir:)?mlento del curso contenidos a la realizacién de Er?itzrz(r)ses\;t:ntilg):rgse pruebas
) pruebas especificas. )
Los alumnos y las alumnas Trabaiar poco durante las Los alumnos y alumnas han Trabaiar mas durante las
encuentran muchas sesio rjles P de Lenqua las mejorado en cuanto a fluidez sesio r{es de Lenqua las
40, 50y 6° 2 dificultades a la hora de d gua lectora, aspecto que les ayuda d gua
responder las preguntas de preguntas € caracter a la mejora de la compresion preguntas € caracter
. : ; inferencial. inferencial.
caracter inferencial. de los textos.
ce : No se tan resizaco s FOIS0CTETPO - B S e
e lecturas pertinentes. ;
La crisis sanitaria. velocidad lectora.
Debido a las circunstancias extraordinarias de este curso académico, se ha priorizado en el refuerzo de contenidos dejando a un lado la realizacion de estas pruebas
de comprension lectora. No obstante se hacen actividades de comprension de forma habitual. Se valora de forma positiva la realizacion de este tipo de pruebas en
OBSERVACIONES: cursos venideros.
En C.E. las tareas no se desarrollan de forma adecuada, debido a que el alumno permanece en su aula referente para respetar el aula burbuja. Esto hace que se
dificulte la realizacion de estos planes.

PLAN DE MEJORA DEL AREA DE INGLES

OBJETIVO: Obtener un resultado positivo en al menos el 80% del alumnado de Educacién Primariay un 95% en el alumnado de Educacidn Infantil.

INDICADOR DE LOGRO: Mejorar las calificaciones finales del area en 10%

1. Reuniones mensuales para la puesta en comun de los distintos métodos usados en el aula.

2. Incluir en todas las pruebas de evaluacion, de todos los niveles, ejercicios/ actividades de vocabulario orales y escritas.

3. Realizar dictados de palabras, oraciones o textos (segun el nivel) al menos una vez cada 15 dias.

4, Andlisis de los resultados en las pruebas de evaluacién externa, comparandolos con los resultados de las evaluaciones propias del centro.
TEMPORALIZACION RESPONSABLES INDICADOR DE RESPONSABLE CONTROL

SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO DE TAREA

ACTUACIONES

TAREAS RESULTADO TAREA

(La4)

Unificar los criterios de actuacion | De Septiembre a Junio con | -  Maestros/as que | Porcentaje de alumnos que | Maestros/as que imparten el area 3
en cuanto a metodologia y otros | caracter mensual. imparten el area. han mejorado al trabajar conla | y Equipo Directivo.

acuerdos importantes, en las misma metodologia.

reuniones mensuales. Se

levantaréa acta de cadareunion.

Realizar una distribucion de los | Trimestral. - Maestros/as que | Los acuerdos alcanzados se | Maestros/as que imparten el area 4
contenidos y materiales imparten el area. han puesto en practica. y Equipo Directivo.

curriculares acorde a la

problemética encontrada.
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Realizar exposiciones orales, | De septiembre a junio. - Maestros/as que | Registro individual del | Maestros/as que imparten el area 3
teatros, lecturas en voz alta, imparten el area. progreso. y Equipo Directivo.

canciones, karaokes, dialogos,

etc. acorde al nivel de los

alumnos.

Realizar dictados acordes al nivel | De Septiembre a Junio. - Maestros/as que | Registros individuales del | Maestros/as que imparten el area, 3
educativo de cada grupo, uno por imparten el area. progreso. Equipo Directivo.

cada unidad didéctica.

Buscar alternativas para la | De Septiembre a Junio. - Maestros/as que | Se han puesto en practica | Maestros/as que imparten el area 1
ensefianza de la pronunciacion imparten el area. técnicas distintas a la | y Equipo Directivo.

sin tener contacto visual de la tradicional para  ensefiar

zonabucal. pronunciacion.

Reforzar contenidos en aquellos | De septiembre a Junio. - Maestros/as que | Losalumnos no se encuentran | Maestros/as  que imparten el area 4
nifios que durante el imparten el area. “descolgados” respecto al | y Equipo Directivo.

confinamiento estuvieron resto de comparieros.

“desconectados”

Planificar la ampliacién horaria | De Septiembre a Junio. - Maestros/as que | Los acuerdos alcanzados se | Maestros/as gue imparten el area 2

del area de inglés de acuerdo al
Proyecto Propio de Centro.

imparten el area.

van poniendo en practica.

y Equipo Directivo.

RECURSOS MATERIALES:

RESULTADO:

OBSERVACIONES:

PDI, Libro digital, fichas, DVD de distintos programas infantiles en Inglés...

GRADO DE
CONSECUCION DE LO

PLANIFICADO
1-2-3-4

DISFUNCIONES MAS

SIGNIFICATIVAS

organizado

No haber
conjuntamente el trabajo a
realizar en la hora de
ampliacién.

CAUSAS Y FACTORES

Falta de tiempo debido la
situaciéon vivida durante este
curso escolar.

Se han priorizado otro tipo de
actuaciones.

LOGROS

En cada nivel se han trabajado con
mayor hincapié aquellas destrezas
lingliisticas en las que se han
observado mayores dificultades.

PROPUESTAS DE MEJORA

Establecer como punto fijo en el
orden del dia de todas las reuniones
la organizacion del trabajo a realizar
en la hora de ampliacion.

Proponer como seminario un curso
de Phonics enfocado a Educacion
Infanti 'y el primer ciclo de
Educacién Primaria para la mejora
de las destrezas de Reading y
Writing.

La organizacién ha sido mas fluida en los niveles ya que las reuniones de todo el equipo son mensuales y las de nivel son semanales. Destacar que queda pendiente

coordinar la forma de trabajar en la hora de ampliacion horaria en todos los niveles ya que hasta el momento, se ha realizado por niveles.

La plantilla de Inglés se estéa estabilizando al haber un mayor nimero de maestros con destino definitivo y creemos que asi podremos responder mejor a las necesidades del

centro y llevar a cabo las propuestas de mejora en el curso siguiente.
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4.4 PLAN DE CONVIVENCIA.

BJETIVOSGENERALES

1.0

2.0BJETIVOS

Potenciar

PLANIFICADO

la mediacién

GRADO
CONSECUCION
DE LO

MEMORIA PLAN DE CONVIVENCIA

DISFUNCIONES MAS SIGNIFICATIVAS

Debido a las circunstancias excepcionales
derivadas de la crisis sanitaria del COVID 19,
no se ha podido desarrollar el proyecto de
habilidades sociales como estaba previsto.

Intervienen por su cuenta entre familias y no

CAUSAS Y
FACTORES

Crisis sanitaria derivada
de COVID 19.

En la mayoria de los
casos, falta de
informacion de los
sucesos acontecidos.

Enfrentamientos
previos entre familias.

LOGROS

Modelo que se encuentra en los materiales
de tutoria.

Se han realizado las actividades de talleres
UNAF en Educacién Primaria como las

Memoria CP Pedvo Brimonls 2020/2021

ESCALA DE
VALORACION
1-2-3-4

PROPUESTAS DE MEJORA

Aclarar y sistematizar el uso de los
distintos partes de incidencia
teniendo en cuenta el nuevo Plan
de Convivencia.

Informar detalladamente a las
familias sobre el funcionamiento
del plan de mediacion en las
tutorias.

como medida de resolucion  MEDIO-BAJO ) actividades del programa Educaixa en . N
o A lo comunican en el centro. L - . Continuar implicando al
positiva de conflictos. Educacién Infantil relacionadas con la 3
L ) profesorado en el desarrollo del
- . . resolucion de conflictos. o
. En algunos casos, las familias han solicitadoEnfrentamientos proyecto  de mediacion y
Recoger las quejas, ) . . .
. ayuda para solucionar problemas que handerivados de ) . habilidades sociales.
sugerencias y ) Se ha atendido a todas las solicitudes de
. tenido los alumnos fuera del centro. encuentros entre .
reclamaciones de los las familias. .
alumnos fuera del Potenciar su uso.
padres. ALTO . S 4
En algunas ocasiones, las familias tienden acentro. Quedan para -, . .
L . . Solucién de conflictos derivados de los . -
justificar las actuaciones de los alumnos.  jjugar fuera y llevan los Ampliar las actividades
. . encuentros entre alumnos fuera del centro. . .
conflictos ocasionados relacionadas con la mejora de las
al aula. L, . . habilidades sociales del alumnado.
Solucién de conflictos derivados del uso de
. videojuegos en linea fuera del centro. :
Enfrentamientos Proporcionar pautas para la
derivados del uso de resolucion de conflictos de manera
videojuegos en linea dialogada a las familias que lo
fuera del centro. soliciten.
Seguir trabajando las habilidades
e L . . sociales junto con la mediacion
: . Justificacion de algunasLa comision de convivencia se ha mostrado
Discrepancias personales entre algunas, . ) . ) escolar.
- familias de los actosmuy activa y ha proporcionado varias . ]
familias. . o . Potenciar la figura de los
realizados por algunosactividades y propuestas a los Equipos .
mediadores escolares ya que son
. alumnos. Docentes. L .
. A algunas familias les cuesta aceptar e . muy Utiles para el alumnado (si la
aloracion de la . " En todos los cursos se han incrementado . - L )
. MUY ALTO comportamiento que muestran sus hijos en - - . . 4 situacion sanitaria lo permite).
convivencia ) Algunas familiaslas actividades relacionadas con la mejora ; .
algunas ocasiones. ) . . . Seguir fomentando y ampliando
transmiten susde la Convivencia y la autoestima de los

No se ha podido desarrollar el plan de patios
debido a las circunstancias derivadas de la
crisis sanitaria.

enfrentamientos
personales con otras
familias a través de los
alumnos.

alumnos.
El nimero de partes de incidencias se ha
reducido.

las actividades relacionadas con la
mejora de la convivencia, tanto en
los diferentes equipos docentes
como a nivel de Centro.

Desarrollar, revisar y modificar, si
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fuera necesario, el Plan de
Convivencia elaborado tomando
como marco normativo el Decreto
32/2019 de 9 de abril.
Continuar con el desarrollo,
perfeccionamiento y mejora del
plan de patios (si la situacion
sanitaria permite su puesta en
practica).
Continuamos mejorando la comunicacion y
la convivencia entre el profesorado para lo
cual entregamos un cuestionario que nos
ayuda a evaluar la situacion para
implementar la mejora. Mantener la idea de liderazgo
3. ORGANIZACION Y Mantenemos la idea de liderazgo compartido.
FUNCIONAMIENTO DE LAS MUY ALTO No se han apreciado disfunciones a compartido, por lo que la toma de decisiones 4
ESTRUCTURAS destacar. se realiza por consenso. Continuar fomentando la
ORGANIZATIVAS (Claustro, Por lo general, gran parte del profesorado ha implicacién del profesorado.
CCP...). mostrado un alto nivel de implicacion ante
las diferentes propuestas realizadas.
La Comisién de Convivencia se ha mostrado
muy activa e implicada durante el presente
curso escolar.
GRUPO 1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE
PARTE MEDIACION PARTE MEDIACION PARTE MEDIACION
P1B 1
P1C 6 1
P1D 1 1
P3D 1
P4B 1 2 2
P5A 1 1 1
P6C 1 3 3
TOTAL 0 3 6 7 3 =

El nimero de partes de incidencia ha disminuido en relacién a hace dos cursos. No tomamos como referencia el curso anterior debido al periodo de suspension de las clases
presenciales, ya que durante algo mas de un trimestre los alumnos no estuvieron en el centro.

OBSERVACIONES

E. Infantil
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En todas las aulas de Infantil y en especial en el nivel de 3 afios se ha ofrecido mucha importancia a la creaciéon de un clima cdlido, seguro, afectivo, en el que los nifios se
sintieran queridos, seguros y valorados, ante sus iguales y adultos que les rodean. Esto les ha proporcionado una confianza suficiente para desenvolverse por el aula de
forma autdbnoma, priorizdndose el periodo de adaptacion en las clases de 3 afios. Cabe destacar la implicacion del profesorado en este sentido y en la integracion del trabajo
de las emociones al quehacer diario en el aula.

Durante este curso, y desde el equipo de Infantil se ha favorecido el trabajo de las emociones de los alumnos y con los alumnos. Debido a las circunstancias excepcionales
en las que nos encontramos derivadas de la crisis sanitaria, no se ha potenciado el desarrollo de las relaciones sociales como nos hubiera gustado, pero hemos realizado
diversas actividades de grupo en las que los nifios/as han aprendido comportamientos y normas, asi como a compatrtir, a respetar, a participar, y, en definitiva, a relacionarse
con los demés. Ademas, se ha integrado el trabajo de las emociones dentro de diferentes proyectos, ayudando al alumnado a expresar sus vivencias y sentimientos en
todos los niveles.

En cada una de las aulas de Infantil se han establecido unas normas concretas de convivencia, recurriendo bastante al momento de la asamblea y a imagenes puestas en
el aula para utilizar el didlogo como medio de resolucién de los conflictos que surgen en el grupo, con libros de imagenes con todas las normas. Ademas de ir recordandolas
cada cierto tiempo en la asamblea. Destacaremos que durante el presente curso, no se ha puesto ningin parte de incidencias a ningan alumno.

Por lo general, destacaremos que como consecuencia de la crisis sanitaria, no hemos podido fomentar el trabajo cooperativo con el alumnado.

Educacién Primaria

e Establecimiento de normas de aula elaboradas y consensuadas por todos los alumnos y colocadas en un sitio visible para trabajarlo diariamente. Cada Tutor/a, de forma
flexible y puntual, ha tratado aspectos que han ido sucediendo, relacionados con la disciplina en el aula y deméas dependencias del centro.

e Fomento de la coeducacion.

e Programas de puntos semanal para evaluar actitudes y aptitudes de los alumnos y supervisados por las familias.

e Refuerzos positivos valorando el esfuerzo y actitudes de cada alumno.

e Apercibimientos orales y por escrito a los alumnos que no han cumplido las normas de convivencia.

e Informacion puntual por escrito y telefénicamente a las familias de las decisiones adoptadas. En la mayoria de los casos los padres han respetado y asumido las
decisiones tomadas por el centro. El uso de la agenda se hace imprescindible.

e Reuniones grupales con padres y reuniones individuales (tutorias) para, en muchos casos, solucionar aspectos relacionados con problemas de convivencia.

e Actividades de educacion en valores:

- Carnavales. Realizamos diferentes consignas y nuestros alumnos y profesores realizaron diferentes talleres en las aulas de referencia.

- Concursos C.P. Pedro Brimonis (portadas de la agenda escolar). A pesar de las circunstancias excepcionales derivadas de la crisis sanitaria del COVID 19,
mantuvimos nuestro tradicional concurso de portada y contraportada de agenda.

- Actividades de los talleres UNAF en todos los niveles de Educacion Primaria.

- Actividades el programa de Educaixa “Emociona” en todos los niveles de Educacion Infantil.

Medidas preventivas ante el acoso escolar:

Durante el presente curso escolar, se han abierto cuatro protocolos de acoso que han sido cerrados tras el seguimiento de los casos y tras ponernos en contacto con el
equipo especializado en acoso escolar de la Comunidad de Madrid. Ademas de abrir estos cuatro protocolos de acoso, se han mantenido las medidas de vigilancia y
seguimiento con los alumnos que tuvieron protocolos de acoso escolar en cursos anteriores. Tras realizar un seguimiento de los mismos, se ha apreciado que las diferencias
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entre determinados alumnos se han subsanado o mejorado. Seguimos manteniendo la politica de centro de intervenir ante el menor indicio de acoso que pudiéramos
detectar entre nuestro alumnado. Las medidas de prevencion establecidas durante el presente curso han sido las siguientes:

- Realizacién del Test Sociescuela: Trabajamos con la aplicacion Sociescuela en los cursos de 4° a 6° y en diferentes momentos del curso escolar para poder detectar
posibles casos de acoso y ver las relaciones entre los alumnos en los diferentes grupos.

- Vigilancia de entradas y salidas: Los tutores recogen las filas de los alumnos a la entrada, extremando la vigilancia en la subida de los grupos a las aulas. Cuando

finaliza la jornada escolar, los tutores salen con los alumnos. Con esta medida, se ejerce una mayor vigilancia en las entradas y salidas de los alumnos.

- Vigilancia en los tiempos de recreo: Se ha informado a todo el profesorado del Centro de los diferentes alumnos que no tienen buenas relaciones con algunos
compaferos. Desde el Equipo Directivo, se ha insistido mucho en intensificar la vigilancia en las horas del recreo y se han asignado zonas de juego para los alumnos
(determinadas por las zonas destinadas a cada grupo de convivencia estable como consecuencia de la crisis sanitaria) y zonas de vigilancia para el profesorado (de la
misma forma que para el alumnado, la zona destinada a los diferentes grupos de convivencia estable), de forma que el alumnado y el profesorado se concentren en las
mismas zonas para intensificar la vigilancia. Como todos los miembros del claustro son conocedores de la problematica de nuestros alumnos, se realiza una vigilancia

exhaustiva en torno a ellos.

- Disposicion del alumnado en las aulas: Los tutores han variado los sitios asignados a los alumnos cada vez que lo han considerado oportuno con el fin de mejorar sus
relaciones y evitar conflictos. La distribucion de los alumnos se ha visto condicionada por el cumplimiento de las medidas higiénico sanitarias.

- Plan de comedor: Semanalmente, el Equipo Directivo y los responsables del comedor, se rednen para poner en comun problemas con el alumnado. Los responsables de
comedor sitdan a los alumnos estratégicamente en funcion de la problematica que presentan entre ellos.

- Reuniones de la Comisién de Convivencia, generalmente, con caracter quincenal: Esta compuesta por profesorado de cada uno de los Equipos de nivel y en ella se
plantean y se ponen en comun todos los problemas relacionados con la convivencia con el fin de establecer unas lineas de actuacion comun.

- Intervencién por parte del EOEP: Tanto Orientadora como PTSC, estan informadas de la situacién y mantienen reuniones con los miembros del Equipo Directivo, de la
comision, tutores y familias orientando y estableciendo pautas de intervencion.

- PAT: Desde el PAT se pretende lograr una coordinacion eficaz entre profesores, alumnos y familias.

Conclusiones finales de la convivencia en el centro.

Una vez finalizado el curso, podemos asegurar que las situaciones de conflicto que se han dado, se han resuelto, por lo general, de manera satisfactoria. Como se aprecia

en lineas anteriores se han cursado partes de incidencia para mantener un nivel aceptable en el cumplimiento de las normas bésicas que estan recogidas en el Plan de

Convivencia. Destacamos muy positivamente la reduccion del nimero de partes de incidencia en relacién a cursos anteriores, aspecto que nos indica que las medidas

establecidas para la mejora de la convivencia estas siendo efectivas.

A continuacion explicitamos aquellos casos que por su transcendencia y trabajo dedicado a la resolucion de los mismos nos han parecido los de mayor gravedad.

e Enfrentamientos entre familias por conflictos entre los alumnos. En algin caso puntual, alguna familia ha increpado a otra por alguna situacion de conflicto entre los
alumnos. El resultado ha sido que algunas familias han dejado de tener buenas relaciones entre ellas por tener discrepancias en la visién de los sucesos acontecidos.

Destacaremos que seguiremos insistiendo en el tema del acoso escolar, ya que algunos alumnos, sobre todo en cursos bajos, no son conscientes del término acoso o

bullying y ante algin conflicto con los compafieros emplean este término sin ser conscientes de su significado. Para ello seguiremos realizando sesiones y visionado de

videos para que los alumnos comprendan la diferencia entre conflicto y bullying. Ademas, si la situacion sanitaria lo permitiese, como en otros afios y cursos anteriores,

solicitaremos la intervencion de Guardia Civil y Policia Local para trabajar con los alumnos en este sentido.

4.5 ABSENTISMO Y FALTAS DE ASISTENCIA.
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En cuanto al absentismo escolar reflejamos dos casos que se han dado durante el curso y que han necesitado la intervencion de la PTSC.
2 alumnos de Ed. Primaria: 1°D y 6°C. Cursamos protocolo de derivacion a la PTSC del centro, emitiéndose informe y llevandose un caso a la mesa de absentismo de la

local

idad.

Detectamos ademas tres casos de alumnos de Educacién Infantil en I3A, 13C y 4 afios del grupo Mixto con un ndmero considerable de faltas de asistencia. Estas faltas de
asistencia continuadas se reflejan en los resultados de evaluacion obtenido en sus grupos de referencia al no alcanzar los minimos establecidos. Tras ponerlo en
conocimiento de la PTSC, se consider6 no derivar a la mesa de absentismo al tratarse de alumnos de Educacion Infantil y tener en cuenta las condiciones excepcionales
del presente curso por la crisis sanitaria.

4.6 PRACTICA DOCENTE.

Disefio v aplicaciéon de un Plan de Evaluacién de la Practica Docente.

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE: CUESTIONARIO DEL PROFESORADO 2020/2021

| Dimensiones:

1° TRIMESTRE

2° TRIMESTRE

3° TRIMESTRE

FINAL

a) La adecuacion de los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion a las caracteristicas y necesidades de los alumnos.

distintos niveles de conocimiento dentro del aula.

INDICADORES VALORACIONde 1 a4 | VALORACIONdela4 | VALORACIONdela4 | VALORACIONdela4
H | jeti nteni riteri luacion a | r risti
1 e adaptado 0s objetivos, conte |do§ y criterios de e.v,a gaplp a las caracteristicas 3,51 3,70 3,62 3,61
y necesidades de los alumnos después de la evaluacion inicial.
2 | He dado a conocer a los alumnos los criterios de evaluacion y calificacion. 3,14 3,15 3,26 3,18
Realizo adaptaciones curriculares necesarias a los alumnos con necesidades
3 . P . .. . . 2,77 3,28 3,29 3,11
educativas especiales (esta incluido todo el profesorado, no sélo el tutor).
b) Los aprendizajes logrados por el alumnado.
INDICADORES VALORACIONde 1a4 | VALORACIONdela4 | VALORACIONdela4 | VALORACIONdela4
Los resul Ican r el alumn mejoran los logr nl luacién
1 0s gsu tados alcanzados por el alumnado mejoran los logrados en la evaluacio 3,02 311 3,20 311
anterior.
Como consecuencia de los resultados de la evaluacion se modifican las estrategias
2 s S 9 3,38 3,55 3,48 3,47
didacticas para favorecer la motivacion del alumnado.
Corrijo y explico los trabajos y actividades de los alumnos y doy pautas para la
3 . o'y exp . i y doy'p P 3,76 3,77 3,69 3,74
mejora de sus aprendizajes.
la revisién de | Xxamen nl lumn r &st n aprender
4 Uso la revisién de los exdmenes con los alumnos para que éstos puedan aprende 3.44 3,21 311 3,25
de sus fallos.
¢) Las medidas de individualizacién de la ensefianza con especial atencidn a las medidas de apoyo y refuerzo utilizadas.
INDICADORES VALORACION de 1 a 4 VALORACION de 1 a 4 VALORACION de 1 a4 VALORACION de 1 a 4
Analizo individualmente con los alumnos sus niveles de conocimiento y su proceso
1 , . o ysup ' 3,35 3,35 3,34 3,34
dandoles pautas a seguir para superar sus dificultades.
Propongo actividades variadas de refuerzo y ampliacion que se ajusten a los
2 pong y amp a ’ 3,26 3,20 3,16 3,20
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Utilizo una metodologia con recursos variados y promuevo el uso de estrategias de

3 . 3,11 3,02 3,13 3,08
cooperacion entre ellos.
Reali i icul ignificati ignificati funcion de |

4 eal |z_o adap'.[ac!opes curriculares significativas y no significativas en funcioén de las 3,29 3.33 334 3,32
necesidades individuales de los alumnos.

5 Colaboro con PT, AL y/lo Compensacion Educativa a la hora de realizar 3,08 3.06 3,17 3,10

adaptaciones significativas y detectar problemas de aprendizaje, etc.

d) La programacién y su desarrollo y, en particular, las estrategias de ensefianza, lo

de los recursos del centro.

s procedimientos de ev

aluacién del alumnado,

la organizacion del aulay el aprovechamiento

INDICADORES VALORACIONde1a4 | VALORACIONdela4 | VALORACIONdela4 | VALORACIONdela4

Favorezco la motivacion de los alumnos con respecto a la materia que imparto,

1 . on o , : P que fmp 3,71 3,65 3,58 3,64
partiendo de sus experiencias y utilizando diferentes recursos.
Compruebo que los alumnos han comprendido la tarea que tiene que realizar:

2 np q : P q q 3,84 3,82 3,76 3,80
haciendo preguntas o verbalizando el proceso...

3 La; reIa(:lone_s qug estqblezco con mis alumnos dentro del aula, son correctas, 3.86 3,01 3,86 3,87
fluidas y no discriminatorias.
Estructuro y organizo los contenidos dando una vision general de cada tema (mapas

4 yorg 9 (map 3,30 3,23 3.16 3.23
conceptuales, esquemas, etc.).

5 | Llevo una idea previa de como distribuir espacios y tiempos de la clase. 3,74 3,76 3,67 3,72
Utilizo recursos didacticos variados (audiovisuales, informaticos, etc.) para la

6 ( )P 3,61 371 3,60 3,64

presentacion de contenidos.

e) Laidoneidad de la metodologia y de los materiales curriculares.

INDICADORES VALORACIONde1a4 | VALORACIONdela4 | VALORACIONdela4 | VALORACIONdela4

Cuando inicio una unidad didactica la relaciono con los conocimientos anteriores

1 o o 3,76 3,63 3,60 3,66
para procurar aprendizajes significativos.

2 | Comunico la finalidad de los aprendizajes, su importancia y su aplicacion real. 3,50 3,45 3,58 3,51
Durante la ensefianza expositiva planteo preguntas para ver si han comprendido la

3 | -drane s 28 expositiva pranteo preguntas para ver sl prendi 3,82 3,82 3,76 38
informacién y pongo ejemplos de la vida diaria.
C leto | icion d tenid técni dei tigacio faciliten |

4 ompleto la exposicién de contenidos con técnicas de investigacién que faciliten la 3.10 2,82 2.90 204

autonomia de los alumnos.

f) La coordinacion con el resto de profesores de cada grupo y, en su caso, con el profesorado de Educacién Infantil/Primaria.

INDICADORES VALORACIONde 1 a4 | VALORACIONdela4 | VALORACIONdela4 | VALORACIONdela4
Me coordino con otros profesores (apoyo, pedagogia terapéutica, compensacion
1 |educativa, etc.) para modificar y/o adaptar contenidos, actividades, metodologia, 3,21 3,39 3,30 3,3
etc.; a los diferentes ritmos y posibilidades de aprendizaje.
2 Se redne el departamento didactico todas las semanas. 3,66 3,82 3,72 3,73
3 Me coordino con los tutores de Infantil/Primaria. 3,52 3,38 3,46 3,45
4 | Tomamos acuerdos facilmente y los llevamos a la préactica. 3,66 3,76 3,55 3,65

g) Las relaciones con el tutor y, en su caso, con las familias.

94



Memoria CP Pedro Brimonls 2020/2021

INDICADORES VALORACIONde1a4 | VALORACIONdela4 | VALORACIONdela4 | VALORACIONdela4
He manteni ntrevi nl r mis alumn recisan
1 e .a _te do entrevistas con los tutores de mis alumnos que precisa 3,18 3,22 3.25 3,21
seguimiento.
2 | He contactado con todos los padres de mis alumnos en este trimestre. 2,43 2,47 2,76 2,55
3 Los padres de mis alumnos han venido a verme voluntariamente. 2,78 2,76 2,86 2,8

EQUIPOS DOCENTES - EVALUACION

INDICADORES -
E. Infantil 10,20y 3° 40, 5%y 6°
E. Primaria E. Primaria
Grado de implicacion del Profesorado en las tareas relativas a la consecucién 4 3 4
de objetivos.
Grado de relacion interpersonal de alumnos/profesor. 4 4 4
Grado de coordinacion del Profesorado del Equipo docente. 3 4 4

Grado de implicacion de las familias. 3 4 3

CLAVES: 1 Insuficiente 2 Aceptable 3 Suficiente 4 Excelente

ANALISIS DE LOS RESULTADOS:

Realizando un analisis exhaustivo de los resultados, observamos que el nivel de implicacion por parte del profesorado ha sido bastante alto. En E. Infantil se ha continuado
trabajando en la elaboracion del proyecto de lectoescritura 'y en ABN en l6gica matematica, llegando a consensuar criterios comunes al respecto para desarrollarlo en cursos
venideros y trabajando algunos contenidos durante el presente curso. Los acuerdos tomados en cuanto a la metodologia ABN, se recogeran el la propuesta pedagogica de
Educacién Infantil. No se ha podido continuar potenciando y desarrollando el trabajo cooperativo con los alumnos como consecuencia de la crisis sanitaria derivada del
COVID-19.

En E. Primaria se han estado desarrollando los planes de mejora y trabajando por Equipos Docentes para consensuar unos criterios de actuacion comunes en los diferentes
niveles. Ademas, se ha continuado con el trabajo de ABN con los alumnos de 1°, 2°, 3° y 4° de Educacién Primaria. Del mismo modo que en Educacion Infantil, no se ha
podido potenciar ni desarrollar nuestro plan de trabajo cooperativo por el cumplimiento de las medidas higiénico sanitarias.

Sin embargo, a pesar del alto nivel de implicacion del profesorado y analizando los datos de las evaluaciones, los resultados de algunos alumnos no se corresponden en
algunos casos con el esfuerzo desarrollado. Observamos que, un elevado nimero de alumnos no tienen adquirido un habito de trabajo, esfuerzo y sacrificio, siendo muchos
de ellos muy conformistas y sin apenas esforzarse en su trabajo diario.

Tendremos que seguir insistiendo a las familias sobre la importancia de crear un habito de esfuerzo en los alumnos, ya que muchas de ellas se muestran pasivas ante el
proceso de ensefanza aprendizaje, relegando todos los aspectos relacionados con la educacién hacia el colegio y sin seguir las recomendaciones indicadas por los tutores.

4.7 FORMACION DEL PROFESORADO.

La formacion en centros ha estado cefiida en este curso escolar a:
“+ Mates Il. La ensefianza no presencial”.

Ademas, el profesorado del centro ha participado en:

“Método ABN: Calculo abierto basado en numeros en Educacién Infantil y Primaria” Curso
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“Redescubriendo el Credo” Curso
“Digicraft en tu cole - Itinerario realidad aumentada y videojuegos” Curso
“Digicraft en tu cole — Itinerario IA y Robética” Curso
“Master Universitario en Tecnologia Digital Aplicada a la Practica Docente” Master Oficial Online
“Retos, proyectos saludables y desarrollo sostenible en el area de Educacion Fisica” Curso

“Crea tu aula virtual en Moodle” Curso

“12 Jornada formacién ABN editorial Anaya * Taller online

“22 Jornada formacion ABN editorial Anaya “ Taller online
“Coeduca (TE): Educar sin riesgo de género” Curso

4.8 MATRICULA 2020/2021. PREVISION DE NECESIDADES 2021/2022.
NECESIDADES

Datos/Promocién

NI_VI_ELES/Matrl'cuIa Apoyo - _ Nueva N MATRICULA
Inicial Curso 20/21 EOEP PTSC Ordinario AL PT Compensacion Educativa NP Incorporacion CURSO 2021/2022
? ? - - - - - - 25 13A 25
? ? - - - - - - 24 13B 24
? ? - - - - - - 24 13C 24
I3A 17 - - 5 1 1 - 17 - - 14A 24+*1
13B 17 1 1 2 1 1 - 17 - 2 14B 24+*1
I13C (covID) 16 1 5 - - - 16 - - - -
14A 20 - 2 5 1 1 - 17 - 3 I5A 24+*1
14B 20 1 1 2 - - - 20 - - 15B 25
14 MIXTA (covip) 10 1 - - - - 10 - - - -
I5A 20 1 1 7 - - - 20 - **1 1°A EP 24+**]1
15B 20 1 1 8 1 1 - 20 - **1 1°B EP 24+**]1
I5 MIXTA (covip) 10 1 1 7 - - - 10 - - - -
1°A EP 20 1 2 7 1 1 - 19 1 *1 2°A EP 23+*1
1°B EP 20 1 - 6 1 1 - 20 - ] 2°B EP 24+4%%]
1°CEP 20 2 - 4 1 1 - 20 - - 2°CEP 25
1°D EP (coviD) 13 - 2 3 - - 12 1 - - -
2°A EP 19 2 - 2 2+1 2+1 - 19 - - 3°A EP 23+*2
2°B EP 19 3 - 3 1 1 - 19 - - 3°B EP 24+1
2°CEP 19 - 2 2 - - - 18 1 1 3°CEP 25
2°D EP (coviD) 18 2 - 2 - - - 18 - - -
3°AEP 20 1 - 1 1 1 1 20 - - 4° A EP 24+*1
3°B EP 19 - - 1 1 1 - 19 - **1 4°B EP 23+*1+**1
3°CEP 20 1 1 3 - - - 20 - *1 4°C EP 24+*1
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3°D EP (coviD) 15 - - 2 - - 1 15 - - - -

4° A EP 19 - - 5 - - 19 - - 5°A EP 24+%%1
4°B EP 20 2 - 3 - - 1 19 1 *x] 5°B EP 24+*1
4°CEP 19 - - 4 1 1 19 - - 5°CEP 24+*1
4°D EP (coviD) 18 1 2 2 1 1 1 18 - - -

5° A EP 20 - 1 2 1 1 1 19 1 1 6° A EP 24+*1
5°B EP 20 - - - 1 1 2 20 - - 6°B EP 24+*1
5°C EP 20 1 - 2 - - 20 - **1 6° C EP 23+**1
5°D EP (coviD) 14 - - 3 - - 1 14 - - - -

6° A EP 20 2 - 2 2 2 - 20 - - ESO 19+*1
6°B EP 19 2 - 2 1 1 1 18 1 *1 ESO 16+*2
6° C EP 20 2 1 4 - - 2 20 - - ESO 20
6°D EP 20 2 1 4 1 1 2 20 - - ESO 19+*1
6° E EP (coviD) 20 - - 2 - - 3 20 - - ESO 20
TOTALES 621 31 20 102 20+1 20+1 15+1 (incorporacioén al programa) 612 6 80+*3+**6 24 grupos 596+98(ESO)

33 grupos

COMENTARIOS GENERALES

e La promocion de alumnos se sitla por encima del 98,7% en Ed. Primaria. A lo largo del curso la matricula ha alcanzado los 621 alumnos. Promociona un 99%, como
media de las dos etapas.

e Para el curso 2020-2021 se observa que todos los grupos estaran entre 23 y 25 alumnos.

¢ Se detectan bastantes necesidades en AL (profesorado del que arrastramos grandes carencias desde la creacion del centro), sobre todo en E. Infantil y 1° de Ed.
Primaria, donde la prevencion es tan necesaria.

e Los grupos resultantes para el curso 2020-2021 que tienen * delante del n° de alumnos son grupos con ACNEAES.

e Los alumnos ** de NP estan afiadidos en la casilla final y en los grupos correspondientes.

e Los ACNEAEs y necesidades de Compensacion Educativa estan especificados en su columna correspondiente, que se detectan desde edades tempranas, desde los
primeros niveles de E. Primaria, con casos destacados de baja competencia lingUistica y desfase curricular.

e EnelcasodelaPTSC, las previsiones se mantienen para el curso que viene. Surgiran las que vengan derivadas de la Orientadora (7 protocolos pendientes), o bien de
casos puntuales que se vayan presentando o demandados por los Tutores.

Educacién Infantil

¢ Salvo del nivel de 3 afios, del que carecemos de informacion precisa del alumnado (aunque ya nos han comunicado dos ACNEAES), los niveles de 4 y 5 afios presentan
necesidades de estudio y valoracién del EOEP. En Ed. Infantil hay un grupo considerable de alumnado que necesita refuerzo educativo, con un gran nimero de alumnos
con desconocimiento y dificultades con el idioma.
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e Las necesidades de Apoyo ordinario detectadas en esta etapa corresponden: por un lado a alumnos con evaluacion psicopedagdégica y cuyo diagndstico es de ACNEAEsS,
ya que necesitan enseflanza mas individualizada; y por otro lado, alumnos que aln no se les ha realizado evaluacién psicopedagdgica, pero en los que se detectan
carencias diversas e importantes. En algunos casos, ya se ve la necesidad de Apoyo especifico (PT/AL).

Educacién Primaria

e En 1° hay bastantes necesidades, sobre todo de Apoyo ordinario. Los 4 grupos no han contado con sesiones de desdoble en el area de Lengua, como estaba
programado, debido a la situacidn sanitaria y deberian organizarse grupos flexibles en el siguiente curso, si las condiciones sanitarias lo permiten. Cabe destacar que
no promocionan 2 alumnos (no adquisicion de la lectoescritura y dificultades severas en matematicas...).

e En 2° cabe resaltar que no promociona 1 alumno con dificultades en lectoescritura y si alcanzar los minimos en competencia linglistica. Estos grupos también presentan
necesidades de Apoyo Ordinario y Apoyo Especifico (logopedia). Los 3 ACNEAESs salen del programa.

e En 3° hay un grupo importante de necesidades de Apoyo Ordinario, 2 alumnos de Compensacion Educativa. 2 alumnos promocionan con bajo nivel curricular y por
imposibilidad de permanecer en el nivel. Consideramos que es muy importante para ellos el arraigo a su grupo para mejorar su autoestima y su nivel de implicacién
curricular.

e En4°comenzé con un grupo importante de alumnos con necesidad de apoyo ordinario y las previsiones se mantiene para el proximo curso. 1 alumno ha estado incluido
en el programa de Compensacion Educativa y se ha propuesto la incorporacion de un nuevo alumno al mismo. Un alumno no promociona.

e Los alumnos de 5° deben mantener el Apoyo Ordinario y la asistencia al programa de Compensacion Educativa. Un alumno no promociona y otros 4 promocionan por
imperativo legal.

¢ En 6° promocionan un gran nimero de alumnos con una o dos areas suspensas, no siendo las dos las instrumentales . Tres alumnos promocionan por imperativo legal.
Promocionan 4 ACNEAEs.

4.9 NUESTRO CENTRO: CUESTIONARIO DE SATISFACCION DE FAMILIAS Y CLAUSTRO.
Los cuestionarios utilizados han tenido como objetivo conocer la opinion de las familias acerca de varios aspectos relacionados con el funcionamiento del centro.
Desde los enlaces pueden consultar los datos obtenidos de los cuestionarios realizados a las familias y al Claustro en el tercer trimestre del curso 2020/2021 en el que han
participado un 58% de las familias del centro y todos los miembros del Claustro.
e  Cuestionario de satisfaccidn de las familias.

e  Cuestionario de satisfaccion del Claustro.

5. Periodo de ensefianza no presencial
Las medidas adoptadas con los grupos que han precisado el confinamiento domiciliario han sido las consensuadas por el Claustro e incluidas en la PGA que a
continuacion se detallan:

Medidas recogidas en las Instrucciones Decisiones implementadas por el centro.

Los tutores se encargaran de realizar las sesiones informativas. Estas sesiones se realizaran en la primera semana de inicio
del curso y se veran reforzadas con actuaciones mensuales de recordatorio.

Con el fin de recabar toda la informacién actualizada (correo electrénico, teléfonos, acceso y dispositivos para conexion a
Alumnos sin dispositivo para conectarse con el centro. Internet...) se ha facilitado a dichas familias un formulario de recogida de datos a tal efecto ( ver anexo 1).

Sesiones informativas sobre reglas higiénico sanitarias.
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MEDIDAS RELACIONADAS CON EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Medidas recogidas en las Instrucciones Decisiones implementadas por el centro.

Plan especifico de refuerzo educativo.

Se ha elaborado planes de refuerzo para el alumnado, que tienen un seguimiento y evaluacion trimestral, tomando como
referentes los siguientes criterios de seleccion de los alumnos:

e Areas suspensas en el curso 2019/2020.

e  Sijtuacion socio-familiar.
Se cuenta con una maestra de PT al jornada completa y un maestro de AL a media jornada durante el primer trimestre del
curso para atender con mayor énfasis al alumnado seleccionado.

Refuerzo del Plan de Accion Tutorial.

Se ha incluido en el Plan de Accién Tutorial las acciones (entrevistas, reuniones, circulares, videoconferencias...) que se van
a realizar y su temporalizacion y adecuacion a cada uno de los cuatro escenarios.

Evaluacién inicial

PROGRAMACIONES DIDACTICAS \

Medidas recogidas en las Instrucciones Decisiones implementadas por el centro.

Se establece la primera quincena del curso 2020/2021 para realizar la evaluacion inicial.

Se ha disefiado un material digital de acceso a todo el profesorado donde se incluyen el procedimiento y la documentacion a
utilizar (plan mensual, pruebas consensuadas a utilizar, documentacion de registro de evaluacion, andlisis de los
resultados...).

educativo.

Adecuacion de las programaciones didacticas para
garantizar la inclusion del plan de refuerzo y apoyo

A través de la CCP e incluido en la PGA se indica alosequiposdocenteslos elementos que deben contener las programaciones
didacticas (ver anexo 2).

Antes de la aprobacion de la PGA el equipodirectivo ha supervisado lasprogramacionesdidécticas.

Las programaciones didacticas se ponen a disposicion de las familias, previa solicitud.

Medidas recogidas en las
Instrucciones

Decisiones implementadas por el centro.

Se ha aumentado en 8 unidades para poder garantizar que todos los alumnos estén en grupos de convivencia estable (en adelante GCE).
Los grupos resultantes se detallan a continuacion:

espacios y grupos

Medidas organizativas de | ¢ Educacion Infantil — 2° Ciclo — Niveles: 3 afios linea 3, linea 2 en 4 y 5 afios y un grupo internivel 4-5 afios.

espacios y grupos e Educacién Primaria — Todos los niveles — Linea 4 en 1°, 2°, 3°, 4°, 5°y linea 5 en 6°.
Se ha organizado horarios y espacios del centro para evitar que los GCE entren en contacto (consultar PGA, DOC y el protocolo de organizaciéon y
prevencion contra el COVID-19 de nuestro Centro.

Medidas recogidas en las . .
. Decisiones implementadas por el centro.
Instrucciones

Se ha aumentado en 8 unidades para poder garantizar que todos los alumnos estén en grupos de convivencia estable (en adelante GCE).
Los grupos resultantes se detallan a continuacion:

Medidas organizativas de | ¢ Educacion Infantil — 2° Ciclo — Niveles: 3 afios linea 3, linea 2 en 4 y 5 afios y un grupo internivel 4-5 afios.

e  Educacion Primaria — Todos los niveles — Linea 4 en 1°, 2°, 3°, 4°, 5°y linea 5 en 6°.
Se ha organizado horarios y espacios del centro para evitar que los GCE entren en contacto (consultar PGA, DOC y el protocolo de organizaciéon y
prevencion contra el COVID-19 de nuestro Centro.

99


https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/a5a9ab32-c994-471f-9994-b1c73ba60b83/PROTOCOLO%20COVID%20CP%20PEDRO%20BRIMONISF.pdf?t=1603108920123
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/a5a9ab32-c994-471f-9994-b1c73ba60b83/PROTOCOLO%20COVID%20CP%20PEDRO%20BRIMONISF.pdf?t=1603108920123
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/a5a9ab32-c994-471f-9994-b1c73ba60b83/PROTOCOLO%20COVID%20CP%20PEDRO%20BRIMONISF.pdf?t=1603108920123
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/a5a9ab32-c994-471f-9994-b1c73ba60b83/PROTOCOLO%20COVID%20CP%20PEDRO%20BRIMONISF.pdf?t=1603108920123

Horario de asignaturas.

Recursos digitales.

Trasmision de las clases.

Medidas organizativas para las
entradas y salidas del centro y los
recreos.

Medidas recogidas en las
Instrucciones
Segundo ciclo de Educacién
Infantil (3 — 6). Actividad docente

telemética.

Educacion Primaria. Actividad

docente telemaética.

Medidas recogidas en las
Instrucciones

Memoria CP Pedro Brimonls 2020/2021

Se lleva a cabo el horario establecido en la hormativa vigente (consultar DOC).

Los recursos digitales contemplados son:

e Licencias digitales proporcionadas por las editoriales con los libros de texto seleccionados para el presente curso.

e Aula virtual de Educamadrid para el centro.

e Plataformas educativas Microsoft Teams y Google Suite Educacion.

e Aplicacion para videoconferencias Jitsi meet y Cisco Webex.

e Aula Planeta para alumnado de 5° y 6° de Educacién Primaria.

e Plataforma MadREAD para alumnado de 4°, 5° y 6° de Educacion Primaria.

e Smile & Learn.

Para el posible alumnado en cuarentena se utilizara la aplicacién para videoconferencias Jitsi meet y Cisco Webex. Se asegurard como minimo una
sesion diaria de videoconferencia o en su defecto videotutoriales para el desarrollo de los contenidos previstos ha realizar.

En el protocolo de organizacién y prevencidn contra el COVID-19 de nuestro Centro se establecen las medidas organizativas que sintetizamos a
continuacion:

e Entradas y salidas escalonadas con un margen de 10/15 minutos entre niveles que acceden por una misma puerta.

e Horario escalonado de recreo y zonas rotativas de patio para cada GCE.

Decisiones implementadas por el centro.
Se realizaran diariamente conexiones de los tutores de los alumnos. Los especialistas de Inglés y Musica tendran al menos una conexion semanal.

Los equipos docentes se encargan del disefio de las tareasque se encargaran a losalumnos y que se compartiran a través del aula virtual del centro.

Se establecen 2 sesiones diarias, de 40 minutos de duracion cada una (para garantizar una atencion mas eficiente, existiria la posibilidad de que se
realizaran 2 subgrupos en cada GCE), para la atencién del alumnado.

Se establece el siguiente nimero de sesiones semanales para docencia teleméatica para las areas instrumentales: 3 para Lengua y Mateméticas y 2
para Inglés, 1 para Ciencias Naturales y 1 para Ciencias Sociales. Si fuera necesario se complementara o sustituiran estas sesiones teleméticas por
videotutoriales para el desarrollo de los contenidos previstos ha realizar.

El resto de areas seran desarrolladas a través de las actividades y/o videotutoriales disefiados y compartidos a través del aula virtual.

Ejemplo de horario de atencion telematicaparaeldesarrollodelasclasesy tareas enlinea.

Sesiones L M X J \Y
12 M L CN L CS
28 L | M | M

Semanalmente el profesorado entregara digitalmente un registro de trabajo realizado por cada docente para supervisar la actividad telemética.

Decisiones implementadas por el centro.

Los recursos digitales contemplados son:
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e Licencias digitales proporcionadas por las editoriales con los libros de texto seleccionados para el presente curso.
Utilizacion de recursos digitales. e Aula virtual de Educamadrid para el centro.

e Plataformas educativas Microsoft Teams y Google Suite Educacion.

e Aplicacidn para videoconferencias Jitsi meet.

e Aula Planeta para alumnado de 5° y 6° de Educacién Primaria.

e Plataforma MadREAD para alumnado de 4°, 5° y 6° de Educacion Primaria.

5.1 EVALUACION DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO EN EL PERIODO DE ENSENANZA NO PRESENCIAL.

a. Funcionamiento de las estructuras organizativas y docentes: equipo directivo, equipos docentes, CCP, Claustro de profesores, Consejo Escolar, Coordinacion TIC.
El funcionamiento de las estructuras organizativas y docentes ha sido similar al de la etapa presencial. Para ello enviado semanalmente un plan de actuacién donde se
indicaba las reuniones de las distintas estructuras junto con los enlaces para conectarse a la herramientas de videoconferencia Jitsi meet y Cisco Webex. Se adjunta

modelo.
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NEFORMACION IMPORTANTE:
Os adjuntamos la planificackén prevista hasta el proximo viermes, por =i la situacién se alargara mas de lo
previste, S| velviéramos a la actividad pman:lll lllnl del \'Ierml. continuarl: nificacién

ames con la pla

rﬂﬁmm-m-mm

Bl runkatrn da rebiala; nssiaka reservinr an furchin e 1a wechckSn sig b s Haec i, o bisn sl misrcoies, o blsna
final de semana sl la sihuackén se alargara.

Para las ﬂdenunnlnrnnnln aenerales, por sl fuera ri utilizar la =ala
h " Hislinb rled
Sl &n algdn nivel necasitils la ﬂru.nlﬁn de alguna sala para poder las wid, i I con los

alumnes, por faver, comunicarie por cormreo electrénico a Jefatura de Estudics. De la misma forma. sl de cara a

las préximas reunlones de padres, oa hiclera falta, solicitario tamblén.

Por dltimo, recordad, ademés de sublr las actividades al aula virtual, enviar por mall las actividades va que la
experiencla nos dice gue de esa forma llegamos més a les alumnos.
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- Wideoconferencias y segumiente con alemnedo. Horario establecido por profesorado de
nivel.
- Tutorizecidn de slurmnas.

15;‘}1-'{2021 - Owrganizecidn y realizecidn de actividades para el slemnado.

- Wideoconferencia reunldn de padres trimestral 3* Ed. Primaria. Tutores facilitar
enlace y horario a las familias.

- Wideoconferencia Clausiro. 9215 horas. Pautas de actuacién,

1170172021

- Owganizacidn y realizecidn de actividades para el slemnado por nivales.

- Wideoconferencia ntores de PEA, PEB y PED con PT y AL. Concretar hora con
espeaciallstas en funcién de horario establecido para videoconferenclia con los
alumnos.

- Wideoconferencias y segusmients con alumnado. Horario establecids por profesoredo de
rivel.

- Tutorizecidn de alumnos.
12/01/2021
- Owganizacidn y realizecidn de actividades para el shemnado.

- 13:30 h. Reunién comislones.

Enlaca comésion Convivencla: hitpeimest Ut siiphcomizionconyivencia
Eniace comésidn TIC: Migglimest st slobcomigiontic

-  Reunién seguimlents con PT, AL y CE. Tutores concretar con especialistas.

- Wideoconferencias y seguemients con alumnado. Horario estableckds por profesoredo de
rivel.

13/01/2021
- Tutorizecidn de alumnos.

- Owganizacidn y realizecidn de actividades para el shemnado.

- Wideoconferencia iutores de PAC, PAD, PSA y P5SB con PT y AL. Concretar hora con
especlalistas en funcién de horarlo establecido para videoconferencla con los
alumnos.

- Wideoconferencias y segusmients con alumnado. Horario establecids por profesoredo de
rivel.
14/01/2021

- Tutorizecidn de alumnos.

- Owganizacidn y realizecidn de actividades para el akemnado.

13:30 h. CCP. hittps:fitsi0] educa madrid orgfphrennionCCR

Estrategias y medios de coordinaciéon docente.

Ou rucnrﬂﬂnon que an el uhuhnmanhm mnﬂu Inda la o A e a este periodo de lll-nnnllén
de las clases presenciales. o aoogle ol aifoldersiis RIK3ITs

FQFiv1dGiusn=sharing

El registro de trabajo, se debe reemviar en funcidn de la buché
final de semana sl la situackon se alargars.

Para las videoconferencias generales, por sl fuera necesario, se indicara la salda nnre-orﬂn elnl:lrbnl:n

Sl en algin nivel necesitdls la creacidn de alguna sala para poder I con los

1 de la sit Ién, o blen el mié I o blen a

alumnos, por favoer, comunicario por comec -Is-mﬂnk:n a .llfl'l.l.l"l de Estudios. D& la misma forma. sl de cara a
las préximas reuniones de padres. os hicl falta,

Por dGitimo, recordad, ademas de subir las actividades al aula -rlrlnﬂ enviar por maill las actividades va que la
ax| la nos dice e de esa amos més a los alumnos.

- Wideosconferencias y segusmisnto con alemnesdo. Horario establecido por profesoredo de
rirvel.

- Tutesizecidn de alumnos.

-  Organzecidn y reslizecidn de actividades para el slumnado.

18/01,/2021
- "Sa informard sobre la realizacién de la seslén del PFC prevista en funclén de las
Indicaciones del CTIF mediante cormreo electrénico.
- Wideoconferancia reunddn de padres trimestral 3 afos Educacién Infantil. Tutores
facilitar enlace y horaro a las familas.
- 815 horas. Reunidn especlalid: (Ed I&n Fisica, Mdsica e Inglés).
Sala Educackén Fislca: hifpeimest i sliph_especiallsiasel
Sala Inglés: hilps:imestiitsiol especiallsiasinales
Sala Masica: hitps-meet Je siiph _sspeclalistasmisies
-  Wideoconferencia tutores de I3A, 138 & 145 con PT y AL. Concretar hora con
especialistas en funcién de horario establecido para videoconferencia con los
alummnos.
'lglf'ﬂ"l J2021 - m:fcnnfaranm ¥ segumisnts con alemnedo. Horario establecido por profesorado de

- Tutorizecidn de alumnos.

- Crganizacidn y realizecidn de actividades para el alemnado.

- 13:00 horas. Reundén Equipos D . S5l es

I la creacién de sala para la
reunikén de Equipos Do a a de E d N

- Wideoconferencia reunddn de padres trimestral 5 afos Educacién Infantil. Tutores
facilitar enlace y horario a las familias.

Como se ha indicado con anterioridad, y se muestra en el plan semanal, se ha potenciado la comunicacion casi diaria entre los docentes del mismo nivel para llevar a
cabo un plan de actuacién conjunto. Ademas de las herramientas Jitsi meet y Cisco Webex los docentes se han comunicado a través del teléfono, correo electrénico,

WhatsApp (videollamada).

Desde el inicio del proceso se creé un documento compartido de drive donde todos los docentes tienen acceso a los archivos necesarios para realizar y coordinar su

trabajo.
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b. Nivel de aprovechamiento de los recursos, humanos, materiales y temporales y de las infraestructuras del centro y su adecuacién a las nuevas situaciones.

Hemos focalizado nuestra atencion en asegurar la coordinacion entre el profesorado de nivel. En aquellos grupos en los que se ha encontrado alguna dificultad, se ha
reforzado con la implicacidon, en mayor medida, de los especialistas sin tutoria. Ha de resefiarse la implicacién y trabajo de todo el personal docente, que ha propiciado una
continuidad en las actuaciones y una mejora progresiva del proceso de ensefianza aprendizaje telematico.

Se han utilizado las herramientas del portal educativo de Educamadrid en la mayor medida de lo posible, que se ha visto reforzado para mitigar las carencias y dificultades
del mismo a través de otras herramientas y programas colaborativos como Google Suite y Microsoft Teams. Estas herramientas han de considerarse como las mas
adecuadas para el préximo curso y se debera realizar una formacion, preferentemente semipresencial con los docentes del centro aunque a lo largo de este tercer trimestre
se les ha ido dotando de pildoras educativas para la mejora de estos conocimientos tecnolégicos.

c. Orientacion y accion tutorial: informacion al alumnado y a sus familias y los medios utilizados.
Formas de comunicacion de la informacion al alumnado y a sus familias utilizadas por el centro, y en su caso, periodicidad de los contactos.
Dada la complejidad de la situacion, se optan por diferentes vias de comunicacion con las familias. Desde nuestro centro optamos por:

- Pégina Web.

- App del Centro.

- App Roble.

- Correo electronico del centro y de cada uno de los docentes.

- En casos excepcionales se ha utilizado WhatsApp.

Se insta a los docentes a establecer contacto con las familias, si las circunstancias lo permiten, como minimo cada tres dias.
Formas de presentacién o de entrega de las actividades propuestas por parte de los alumnos y criterios de calificacion en su caso. La forma de entrega de trabajos
por parte de los alumnos, es la parte mas compleja que estamos encontrando debido a la edad de nuestro alumnado y sobre todo , teniendo en cuenta el contexto en el
gue nos encontramos. En los diferentes niveles educativos se han adoptado diferentes medidas . Las medidas principalmente tomadas han sido:

- Recepcién de imagenes de las actividades realizadas por los alumnos (drive, Dropbox, correo electrénico...).

- Elaboracién de cuestionarios con la herramienta google docs (dejando registro de las respuestas en tabla de Excel).

- Destacaremos que para ayudar y facilitar a las familias su labor de apoyo, se ha acordado, en funcién del tipo de actividad, enviar las respuestas de las actividades

realizadas por las actividades para poder realizar en casa un seguimiento de las mismas.

6. Propuestas de mejora.

LAS DISTINTAS PROPUESTAS CONCRETADAS EN LOS DISTINTOS APARTADOS DE ESTA MEMORIA SE RESUMEN EN:

103



Revisar y modificar, si es pertinente, los diferentes aspectos
que se consideren como mejorables del Plan de
Convivencia una vez puesto en funcionamiento.

Revisar y adaptar los planes educativos del centro
adecuandolos a las nuevas demandas para mejorar su
funcionamiento, priorizando los planes de mejora derivados
de la evaluacion de diagnostico y evaluaciones externas,
para mejorar los resultados académicos de los alumnos e
impulsar nuevos planes estratégicos.

Mejorar las infraestructuras y medios materiales para
desarrollar con calidad nuestro Proyecto Educativo.
Gestionar las necesidades detectadas. Solicitar, mediante
los medios pertinentes, la obra para el arreglo de las zonas
de patio.

Continuar desarrollando un plan de formacion del
profesorado como eje dinamizador de procesos de reflexion
y mejora y que sean aplicables al proceso de ensefianza-
aprendizaje en las aulas (convivencia, educacion
emaocional, TIC).

Mejorar el funcionamiento de nuestro centro, afianzando el
plan de contingencia para desarrollar la labor docente de
forma presencial y online.

Continuar desarrollando el plan de comunicacion interna y
externa del centro para mejorar las relaciones con las
familias, las instituciones y el profesorado, proyectando una
imagen clara y concisa del trabajo realizado en el centro.

Claustro

Claustro

Claustro

Claustro

Claustro

Claustro

Consejo Escolar

Equipo Directivo

Equipo Directivo

Responsable del curso/

Equipo Directivo

Equipo Directivo

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos
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1° trimestre: Difusion y
puesta en practica del
Plan de Convivencia

20y 3° trimestre: revision y
actualizacion

Trimestres: 1,2y 3.

Trimestres: 1,2y 3.

Trimestres: 1,2y 3

Trimestres: 1,2y 3

Trimestres: 1,2y 3

- El plan se ha difundido a toda la
comunidad educativa.

- Se han desarrollado las actividades
especificas programadas para la
prevencion y resolucion de conflictos.

- Han disminuido conductas gravemente
perjudiciales para la convivencia al
menos un 15%.

- Se han adaptado los documentos
institucionales del centro a la normativa
vigente y a las caracteristicas del mismo
en al menos un 85%.

- Se ha conseguido mejorar un 10% los
aprendizajes de los alumnos.

- EI 70% del alumnado y del profesorado
se muestra satisfecho con las
actividades y cambios realizados.

- El 90% de las necesidades priorizadas
han sido gestionadas de forma
satisfactoria de acuerdo al
procedimiento establecido.

- Se ha introducido en el aula al menos
un 30% de las conclusiones finales.

- Cuestionario de valoracion
(cuantitativa y cualitativa) por parte de
los participantes.

- Cuestionario de valoracioén
(cuantitativa y cualitativa) por parte de
los participantes.

- El 100% del profesorado participa
activamente en el desarrollo y
actuaciones del plan.

- El 100% del profesorado y del personal
no docente de nueva incorporacion
conoce el plan de comunicacion y lo
pone en préactica.

- Se ha contado con la participacion de
al menos un 15% de las familias en la
Escuela de Padres.
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7. Conclusiones Finales.

Como se puede inferir de la lectura de la memoria, a pesar de haber sido un curso con un gran nivel de complicacion, el claustro de profesores quiere manifestar que esta
muy satisfecho con el trabajo realizado. Es 6bice hacer constar que las estructuras organizativas del centro mejoran afio a afio con la implicacion de toda la comunidad
educativa. Se infiere asi mismo que laimplementacion de los planes de mejora del rendimiento académico poco a poco va dando el resultado esperado, y siendo conscientes
de los resultados, fundamentalmente en las pruebas externas, se continla la puesta en practica de las propuestas metodoldgicas ABN y ampliacidn horaria de Inglés. Huelga
decir que seguiremos trabajando con las mismas premisas e ilusiones para que asi podamos ofertar una ensefianza de mayor calidad. Destacamos también los diversos
proyectos que afio tras afio vamos realizando y/o renovando y los 6ptimos resultados, sobre todo, de indole social.

Por dltimo mencionamos la permanente predisposicion del claustro para mejorar su formacion y en la creacién de un centro activo y abierto a la comunidad.

Dejamos constancia que en el CD que se adjunta con la memoria se incluyen la modificacion realizada durante el presente curso de los documentos institucionales y también
se incluyen las actividades complementarias realizadas por los equipos docentes, Ayuntamiento y AMPA junto con el Proyecto STEM.

Humanes de Madrid, 29 de junio 2021.

D 0, EL EQUIPO DIRECTIVO
EL DIRECTOR LA SECRETARIA

Fdo.: Antonio Linares Vivar. Fdo.: Beatriz Garcia Godino.

EL JEFE DE ESTUDIOS

Fdo.: Eduardo Delgado Bernal.
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